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สŠวนทีęǰ1 
ขšอมĎลสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิราǰสภากาชาดĕทย 

 
ประวัติความđปŨนมา 

สถาบันการพยาบาลศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทยǰĕดšวิวัฒนาการมาจากēรงđรĊยนการพยาบาล
สภากาชาดสยามมาđปŨนēรงđรĊยนพยาบาลผดčงครรภŤĒละอนามัยสภากาชาดĕทยĒละวิทยาลัยพยาบาล
สภากาชาดĕทยǰจนถċงสถาบันการพยาบาลศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทยǰǰĔนปŦจจčบันǰสถาบันการศċกษาĒหŠงนĊĚ
กĞาđนิดขċĚนēดยพระราชประสงคŤของพระบาทสมđดĘจพระรามาธิบดĊศรĊสินทรǰมหาวชิราวčธǰพระมงกčฎđกลšา
đจšาอยĎŠหัวǰđมČęอวันทĊęǰ16ǰมิถčนายนǰ2457ǰนับđปŨนสถาบันĒหŠงĒรกทĊęđปŗดสอนหลักสĎตรวิชาการพยาบาลĔนประđทศ
ĕทยǰđมČęอđริęมđปŗดดĞาđนินการēรงđรĊยนนĊĚขċĚนอยĎŠกับĒผนกศċกษาǰēรงพยาบาลจčฬาลงกรณŤǰ(กองพยาบาลทหารบก
กลางǰกระทรวงกลาēหม)ǰđปŨนหลักสĎตรทĊęมĊระยะđวลาđรĊยนǰ1ǰปŘǰĒละมĊการĒลกđปลĊęยนนักđรĊยนกับēรงđรĊยนผดčง
ครรภŤēรงพยาบาลศิริราชǰตŠอมาēรงพยาบาลจčฬาลงกรณŤยกđลิกĒผนกศċกษาจċงēอนēรงđรĊยนพยาบาลĕปขċĚนอยĎŠ
กับĒผนกรักษาพยาบาลของēรงพยาบาลǰกองēรงđรĊยนพยาบาลđปŨนกองหนċęงĔนĒผนกนĊĚǰผĎšทĊęดĞารงตĞาĒหนŠง
หัวหนšากองēรงđรĊยนพยาบาลđปŨนพระองคŤĒรกǰคČอǰหมŠอมđจšาหญิงมัณฑารพǰกมลาศนŤ 

พ.ศ.ǰ2467ǰขยายหลักสĎตรđปŨนǰ3ǰปŘǰรับนักศċกษาทĊęมĊความรĎšอยŠางตęĞามัธยมศċกษาปŘทĊęǰ3ǰǰĒละคณะ
มิชชันนารĊอđมริกันĕดšจัดตัĚงēรงđรĊยนนางพยาบาลĒมคคอรŤมิคทĊęđชĊยงĔหมŠǰēดยĔชšหลักสĎตรĒละขšอสอบของ
ēรงđรĊยนการพยาบาลสภากาชาดสยามǰพ.ศ.ǰ2507ǰปรับปรčงหลักสĎตรǰǰĔหšมĊมาตรฐานสĎงขċĚนđทĊยบđทŠาระดับ
การศċกษาสากลđรĊยกหลักสĎตรนĊĚวŠาประกาศนĊยบัตรขัĚนสĎงวิชาพยาบาลĒละอนามัยǰรับผĎšสĞาđรĘจการศċกษาชัĚน
มัธยมศċกษาปŘทĊęǰ5ǰหรČอđทĊยบđทŠากĞาหนดđวลาđรĊยนǰǰǰ3ǰปŘǰĒละมĊหลักสĎตรประกาศนĊยบัตรผดčงครรภŤอĊกǰ6ǰđดČอนǰ
ĔนปŘǰพ.ศ.ǰ2511ǰđปŗดสอนหลักสĎตรประกาศนĊยบัตรผĎšชŠวยพยาบาลǰกĞาหนดđวลาđรĊยนǰ1ǰปŘǰรับผĎšสĞาđรĘจการศċกษา
สายสามัญชัĚนมัธยมศċกษาปŘทĊęǰ3ǰอĊกหลักสĎตรหนċęง 

พ.ศ.ǰ2513ǰđปลĊęยนชČęอจากđดิมđปŨนǰวิทยาลัยพยาบาลสภากาชาดĕทยǰĒละมĊอาจารยŤผĎšอĞานวยการ
วิทยาลัยพยาบาลฯǰđปŨนผĎšบริหารǰวิทยาลัยพยาบาลฯǰมĊการปรับปรčงหลักสĎตรวิชาพยาบาลผดčงครรภŤĒละ
อนามัยĔหšมĊมาตรฐานสĎงขċĚนĔนระดับอนčปริญญาพยาบาลĒละอนามัยǰĒละพระบาทสมđดĘจพระđจšาอยĎŠหัวǰǰǰǰǰǰ
ภĎมิพลอดčลยđดชǰมĊพระบรมราชēองการēปรดđกลšาĔหšตราพระราชกฤษฎĊการับวิทยาลัยพยาบาลฯǰđขšาสมทบ
đปŨนสถาบันวิชาการศċกษาชัĚนสĎงĔนจčฬาลงกรณŤมหาวิทยาลัยĔนปŘǰพ.ศ.ǰ2514ǰตŠอมาวิทยาลัยพยาบาลฯǰĕดšมĊการ
พัฒนาหลักสĎตรĔหมŠēดยĕดšปรับđปลĊęยนđปŨนหลักสĎตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตǰมĊกĞาหนดđวลาđรĊยนǰ4ǰปŘǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰĔน
ปŘǰพ.ศ.ǰ2521ǰผĎšสĞาđรĘจการศċกษาĕดšรับพระราชทานปริญญาบัตรสาขาพยาบาลศาสตรŤจากจčฬาลงกรณŤ
มหาวิทยาลัย 

พ.ศ.ǰ2532ǰสภากาชาดĕทยĕดšมĊประกาศสภากาชาดĕทยǰĒกšĕขđพิęมđติมǰ(ฉบับทĊęǰ37)ǰǰลงวันทĊęǰ13ǰ
ธันวาคมǰ2532ǰĔหšวิทยาลัยพยาบาลฯǰมĊฐานะđปŨนสĞานักหนċęงของสภากาชาดĕทยพรšอมทัĚงĕดšปรับปรčงēครงสรšาง
องคŤกรบริหารบčคคลĒละการบริหารวิชาการǰĔหšสอดคลšองกับภารกิจของสถาบันอčดมศċกษาǰēดยมĊผĎšอĞานวยการ
วิทยาลัยพยาบาลฯǰđปŨนผĎšอĞานวยการสĞานักวิทยาลัยพยาบาลฯǰĕดšมĊการพัฒนาวิธĊการบริหารจัดการĔหมŠทัĚงดšาน
การจัดการđรĊยนการสอนǰการวิจัยǰการบริการวิชาการǰกิจกรรมนักศċกษาǰตลอดจนจัดĔหšมĊสēมสรนักศċกษาขċĚน
đพČęอสŠงđสริมการปกครองระบอบประชาธิปĕตยĒละสŠงđสริมประสบการณŤดšานตŠางėǰĔหšกับนักศċกษา 

พ.ศ.ǰ2536ǰขยายบทบาทดšานการผลิตบčคลากรพยาบาลǰēดยđปŗดสอนหลักสĎตรประกาศนĊยบัตรการ
พยาบาลđฉพาะทางǰ2ǰสาขาวิชาǰคČอǰสาขาวิชาการพยาบาลผĎšสĎงอายčǰĒละสาขาวิชาการพยาบาลผĎšติดđชČĚอĕวรัส
đอดสŤĒละผĎšปśวยđอดสŤǰกĞาหนดđวลาศċกษาอบรมǰ4ǰđดČอนǰĒละĕดšขยายจĞานวนการรับนักศċกษาđขšาศċกษาĔน
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หลักสĎตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตǰจากปŘละǰ170ǰคนǰตามĒผนพัฒนาการศċกษาฯǰระยะทĊęǰ7ǰ(พ.ศ.ǰ2534-2539)ǰ
มาđปŨนปŘละǰ200ǰคนǰđพČęอĔหšสอดคลšองกับĒผนการđพิęมการผลิตĒละพัฒนาการจัดการศċกษาสาขาวิชาพยาบาล
ศาสตรŤǰēดยมติคณะรัฐมนตรĊđมČęอวันทĊęǰ1ǰกันยายนǰ2535ǰนอกจากนĊĚยังĕดšมĊการนĞาคอมพิวđตอรŤđขšามาĔชšĔนการ
đรĊยนการสอนĒละมĊการอบรมคอมพิวđตอรŤĔหšĒกŠอาจารยŤĒละđจšาหนšาทĊę 

พ.ศ.ǰ2537ǰขยายบทบาทดšานความรŠวมมČอกับตŠางประđทศēดยđปŗดสอนหลักสĎตรการพยาบาลสĞาหรับ
ชาวตŠางประđทศǰมĊระยะđวลาศċกษาǰ4-6ǰđดČอนǰĔนปŘđดĊยวกันนĊĚǰวิทยาลัยพยาบาลฯǰđริęมนĞาคอมพิวđตอรŤđขšามาĔชš
ĔนการบริการสČบคšนขšอมĎลดšานวารสารĒละตĞาราĔนหšองสมčดǰĒละđริęมดĞาđนินการกŠอสรšางอาคารหอพักนักศċกษา
พยาบาลǰ8ǰชัĚนพรšอมชัĚนดาดฟŜาǰđพČęอทดĒทนอาคารหลังđกŠาทĊęชĞารčดทรčดēทรมมากǰซċęงĕดšรับพระราชทานชČęอ
อาคารĔนđวลาตŠอมาวŠาǰอาคารพระบรมคčณǰพรšอมทัĚงĕดšประดิษฐานพระราชานčสาวรĊยŤสมđดĘจพระศรĊนคริน
ทราบรมราชชนนĊǰđพČęอถวายđปŨนอนčสรณŤĒหŠงพระกรčณาธิคčณของพระองคŤทĊęทรงมĊตŠอวิชาชĊพการพยาบาล 

พ.ศ.ǰ2538ǰđปŗดสอนหลักสĎตรประกาศนĊยบัตรการพยาบาลđฉพาะทางđพิęมอĊกǰ2ǰสาขาǰคČอǰสาขาวิชาǰ
การพยาบาลผĎšปśวยวิกฤตǰĒละสาขาวิชาการพยาบาลผĎšปśวยēรคĕรšđชČĚอǰĒละพัฒนาการบริการสČบคšนขšอมĎล
วารสารĒละตĞาราหšองสมčดดšวยคอมพิวđตอรŤēดยการจัดทĞาฐานขšอมĎล 

พ.ศ.ǰ2539ǰวิทยาลัยพยาบาลฯǰĕดšพัฒนาหลักสĎตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตĔหšđปŨนหลักสĎตรบĎรณาการǰ
ĒละสภากาชาดĕทยǰĕดšĒตŠงตัĚงคณะกรรมการประสานงานการจัดการศċกษาภาคปฏิบัติขċĚนǰตŠอมาĔนปŘǰพ.ศ.ǰ
2540ǰวิทยาลัยพยาบาลฯǰĕดšรับงบประมาณสนับสนčนจากรัฐบาลĔนการกŠอสรšางอาคารđรĊยนรวมĒละศĎนยŤการ
đรĊยนรĎšดšวยตนđองǰซċęงđปŨนอาคารคอนกรĊตđสริมđหลĘกสĎงǰ10ǰชัĚนǰประกอบดšวยหšองđรĊยนขนาดĔหญŠĒละขนาดđลĘกǰ
หšองปฏิบัติการพยาบาลǰหšองปฏิบัติการทางภาษาǰหšองสมčดǰพรšอมระบบสČบคšนขšอมĎลดšวยคอมพิวđตอรŤǰĒละ
หนŠวยบริการวิชาการตŠางėǰđปŨนตšนǰตŠอมาอาคารหลังนĊĚĕดšรับพระราชทานชČęออาคารวŠา ǰอาคารđฉลิมพระđกĊยรติǰ
6ǰรอบพระชนมพรรษาǰพรšอมทัĚงประดิษฐานตราสัญลักษณŤงานđฉลิมพระđกĊยรติพระบาทสมđดĘจพระđจšาอยĎŠหัว
đนČęองĔนēอกาสพระราชพิธĊมหามงคลđฉลิมพระชนมพรรษาǰ6ǰรอบǰ5ǰธันวาคมǰ2542ǰทĊęปŜายชČęออาคารดšวย 

พ.ศ.ǰ2541ǰซċęงđปŨนปŘทĊęวิทยาลัยพยาบาลฯǰđปŗดดĞาđนินการมาครบปŘทĊęǰ84ǰĕดšมĊการกŠอตัĚงทčนสมđดĘจ ǰǰǰǰ
đจšาฟŜาสčทธาทิพยŤǰđพČęอđกĘบดอกผลบĞารčงกิจการของวิทยาลัยพยาบาลฯǰĔนดšานการพัฒนาคณาจารยŤǰđจšาหนšาทĊęǰ
ĒละทĞานčบĞารčงตċกสčทธาทิพยŤอาคารอนčรักษŤของสภากาชาดĕทยǰĒละĕดšมĊระđบĊยบการวิทยาลัยพยาบาลฯǰ
đกĊęยวกับรางวัลđจšาฟŜาสčทธาทิพยŤđพČęอđชิดชĎđกĊยรติศิษยŤđกŠาฯǰทĊęนĞาชČęอđสĊยงมาสĎŠสถาบันĒละđชิดชĎđกĊยรติผĎšทĞา
คčณประēยชนŤĒกŠวิทยาลัยพยาบาลสภากาชาดĕทยǰนอกจากนัĚนวิทยาลัยพยาบาลฯǰยังđริęมดĞาđนินการēครงการ
ĒลกđปลĊęยนอาจารยŤĒละนักศċกษากับมหาวิทยาลัยǰMalaspina ประđทศĒคนาดา 

พ.ศ.ǰ2543ǰĕดšประกาศนēยบายการประกันคčณภาพการศċกษาของวิทยาลัยพยาบาลฯǰēดยนĞาระบบǰ
CIPP Ēละǰ9ǰองคŤประกอบของระบบประกันคčณภาพการศċกษาจากทบวงมหาวิทยาลัยǰมาđปŨนกรอบĒนวคิดĔน
การจัดทĞาระบบประกันคčณภาพǰซċęงตŠอมาĕดšพัฒนาการดĞาđนินงานĔนการประกันคčณภาพตามขšอกĞาหนด
มาตรฐานประกันคčณภาพสĞาหรับหนŠวยงานดšานการđรĊยนการสอนของจčฬาลงกรณŤมหาวิทยาลัยǰ(CU-QA 84.1) 

พ.ศ.ǰ2545ǰขยายบทบาทดšานการบริการวิชาการทัĚงĔนรĎปĒบบของการจัดประชčมวิชาการĒละการ
อบรมสĞาหรับพยาบาลวิชาชĊพǰตลอดจนēครงการบริการวิชาการดšานวิชาชĊพĒกŠสังคมǰĔนกลčŠมวัยตŠางėǰทĊęมĊ
ปŦญหาǰการปรับตัวตŠอภาวะสčขภาพĒละผĎšดšอยēอกาสǰĔนรĎปĒบบทĊęหลากหลายǰĔนปŘตŠอมาĕดšđปŗดสอนหลักสĎตรǰ
การพยาบาลđฉพาะทางทĊęĕดšรับการรับรองหนŠวยคะĒนนการศċกษาตŠอđนČęองทางการพยาบาลจากสภาการ
พยาบาลǰจĞานวนǰ5ǰหลักสĎตรǰĕดšĒกŠǰสาขาการพยาบาลผĎšปśวยวิกฤตǰ(ผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč)ǰสาขาการพยาบาล
ผĎšสĎงอายčǰสาขาการพยาบาลđวชปฏิบัติทัęวĕปǰǰ(การรักษาēรคđบČĚองตšน)ǰอนčสาขาการพยาบาลđพČęอสŠงđสริมสčขภาพǰ
ĒละอนčสาขาการพยาบาลผĎšปśวยĒบบประคับประคอง 
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พ.ศ.ǰ2547ǰวาระทĊęวิทยาลัยพยาบาลฯǰĕดšดĞาđนินการมาครบรอบปŘทĊęǰ90ǰจċงĕดšดĞาđนินการกŠอตัĚง
พิพิธภัณฑŤการศċกษาĒละการพยาบาลสภากาชาดĕทยขċĚนĔนอาคารđฉลิมพระđกĊยรติǰ6ǰรอบพระชนมพรรษาǰ
đพČęอđปŨนสถานทĊęสĞาหรับศċกษาประวัติความđปŨนมาĒละวิวัฒนาการของวิชาชĊพการพยาบาลĔนสังกัดของ
สภากาชาดĕทยǰซċęงđปŨนสŠวนสĞาคัญของประวัติศาสตรŤการพยาบาลĔนประđทศĕทยดšวย 

พ.ศ.ǰ2548ǰวิทยาลัยพยาบาลฯǰĕดšจัดการศċกษาēดยĔชšหลักสĎตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตǰ(หลักสĎตร
ปรับปรčงǰพ.ศ.ǰ2547)ǰซċęงđปŨนหลักสĎตรทĊęพัฒนาปรับปรčงมาจากหลักสĎตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตǰ(หลักสĎตร
ปรับปรčงǰพ.ศ.ǰ2539)ǰđพČęอĔหšหลักสĎตรมĊความทันสมัยĒละสอดคลšองกับสภาพการณŤปŦจจčบันǰหลักสĎตรนĊĚĕดšผŠาน
การđหĘนชอบจากสภาการพยาบาลđมČęอวันทĊęǰ14ǰกčมภาพันธŤǰ2548 

พ.ศ.ǰ2549ǰขยายการđปŗดสอนหลักสĎตรการพยาบาลđฉพาะทางอนčสาขาการพยาบาลผĎšปśวยบาดĒผล
ออสēตมĊĒละควบคčมการขับถŠายĕมŠĕดšǰหลักสĎตรประกาศนĊยบัตรผĎšชŠวยพยาบาลǰ(นอกđวลาราชการ)ǰđพČęอ
ตอบสนองความตšองการของสภากาชาดĕทยĒละสังคมǰนอกจากนĊĚยังมĊหลักสĎตรออกĒบบพิđศษระยะสัĚนĔหšกับ
นักศċกษาพยาบาลของǰAino University ประđทศญĊęปčśน 

พ.ศ.ǰ2550ǰวิทยาลัยพยาบาลฯǰĕดšปรับปรčงēครงสรšางĒละอัตรากĞาลังตามมติอนčมัติของคณะกรรมการ
đจšาหนšาทĊęสภากาชาดĕทยǰวันทĊęǰ11ǰกรกฎาคมǰ2550ǰđพČęอĔหšđอČĚอตŠอการสŠงđสริมศักยภาพของวิทยาลัยพยาบาลฯǰ
ตามพันธกิจหลักǰรองรับการđปลĊęยนĒปลงĔนอนาคตǰสามารถđพิęมผลผลิตĒละสรšางมĎลคŠาđพิęมĔหšĒกŠสภากาชาด
ĕทยĒละสังคมǰมĊการจัดตัĚงศĎนยŤการđรĊยนรĎšภาษาดšวยตนđองǰริđริęมการนĞารŠองēครงการสหกิจศċกษาĔนหšองผŠาตัดǰ
ēรงพยาบาลจčฬาลงกรณŤǰสภากาชาดĕทยǰภายĔตšความรŠวมมČอกับฝśายการพยาบาลǰēรงพยาบาลจčฬาลงกรณŤ
สภากาชาดĕทยǰđพČęอพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการđรĊยนการสอนภาคปฏิบัติǰĒละพัฒนาศักยภาพของ
นักศċกษาปŘสčดทšายกŠอนจบการศċกษาǰรวมทัĚงđปŨนปŘทĊęวิทยาลัยพยาบาลฯǰĕดšรับรางวัลǰCU-Quality Prize 
ประจĞาปŘǰ2550ǰจĞานวนǰ2ǰรางวัลǰจากจčฬาลงกรณŤมหาวิทยาลัยǰนอกจากนĊĚยังĕดšจัดตัĚงēครงการสŠงđสริม
พัฒนาการđดĘกทĊęđปŨนผĎšตšองขังĔนทัณฑสถานทĊęđปŨนēครงการĔนพระดĞาริของพระđจšาหลานđธอพระองคŤđจšาพัชรกิติ
ยาภาĔนขณะนัĚนǰ 

พ.ศ.ǰ2551ǰวิทยาลัยพยาบาลฯǰรŠวมมČอกับฝśายการพยาบาลǰēรงพยาบาลจčฬาลงกรณŤǰสภากาชาดĕทยǰ
đปŗดēครงการฝřกอบรมหลักสĎตรการพยาบาลđฉพาะทางสาขาการพยาบาลผĎšปśวยทĊęĕดšรับการบĞาบัดทดĒทนĕตǰ
(การลšางĕตทางชŠองทšอง)ǰซċęงđปŨนēครงการของกรมการĒพทยŤǰกระทรวงสาธารณสčขǰđพČęอรองรับการĔหšบริการ
ผĎšปśวยĕตวายđรČĚอรังระยะสčดทšายǰēดยĕดšรับการสนับสนčนงบประมาณของกองทčนหลักประกันสčขภาพĒหŠงชาติǰ
ทัĚงนĊĚยังมĊหลักสĎตรออกĒบบพิđศษระยะสัĚนĔหšกับนักศċกษาพยาบาลญĊęปčśนจากǰJapanese Red Cross Kyushu 
International College of Nursing รวมทัĚงมĊการจัดตัĚงศĎนยŤศċกษาวิจัยทางการพยาบาลǰจĞานวนǰ3ǰศĎนยŤǰĔน
đดČอนมิถčนายนǰ2551ǰĕดšĒกŠǰศĎนยŤศċกษาวิจัยทางการพยาบาลผĎšติดđชČĚอđอชĕอวĊĒละผĎšปśวยđอดสŤǰศĎนยŤศċกษาวิจัย
ทางการพยาบาลผĎšสĎงอายčǰĒละศĎนยŤศċกษาวิจัยทางการพยาบาลđพČęอสรšางđสริมสčขภาพǰ 

พ.ศ.ǰ2553ǰขยายการđปŗดสอนหลักสĎตรการพยาบาลđฉพาะทางǰอนčสาขาการจัดการความปวดǰ
หลักสĎตรการผดčงครรภŤสĞาหรับพยาบาลของสาธารณรัฐประชาธิปĕตยประชาชนลาวǰมĊการจัดตัĚงศĎนยŤการđรĊยนรĎš
นวัตกรรมทางการพยาบาลǰđพČęอđปŨนศĎนยŤกลางรวบรวมผลงานสิęงประดิษฐŤǰนวัตกรรมทางการพยาบาลของ
นักศċกษาĒละอาจารยŤǰđปŨนĒหลŠงđรĊยนรĎšดšานนวัตกรรมทางการพยาบาลสĞาหรับนักศċกษาǰบčคลากรĒละผĎšสนĔจǰ
นอกจากนĊĚยังมĊēครงการĒลกđปลĊęยนอาจารยŤĒละนักศċกษากับđครČอขŠายตŠางประđทศǰรวมǰ5ǰประđทศǰĕดšĒกŠǰจĊนǰ
ญĊęปčśนǰđกาหลĊǰสิงคēปรŤǰĒละสวĊđดน 
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พ.ศ.ǰ2554ǰมĊการจัดตัĚงศĎนยŤฝřกอบรมดšานสčขภาพĔนงานสาธารณภัยǰđพČęอดĞาđนินงานĔนการđผยĒพรŠ
ความรĎšĒละฝřกทักษะĔนการดĎĒลสčขภาพđมČęอđกิดสาธารณภัยǰĔหšĒกŠนักđรĊยนǰนักศċกษาǰĒละประชาชนǰตลอดจน
สรšางองคŤความรĎšดšานการพยาบาลสาธารณภัย 

พ.ศ.ǰ2555ǰวิทยาลัยพยาบาลฯǰĕดšดĞาđนินการปรับปรčงหลักสĎตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตǰ(หลักสĎตร
ปรับปรčงǰพ.ศ.ǰ2555)ǰตามกรอบมาตรฐานคčณวčฒิสาขาพยาบาลศาสตรŤǰđพČęอĔหšหลักสĎตรมĊความทันสมัยǰ
สอดคลšองกับสภาพการณŤปŦจจčบันǰđนšนผลลัพธŤการđรĊยนรĎšทĊęจะđกิดขċĚนกับผĎš đรĊยนǰĒละนĞาĕปสĎŠการปรับ
กระบวนการจัดการđรĊยนการสอนĔหšสอดคลšองกันǰซċęงหลักสĎตรนĊĚĕดšผŠานการđหĘนชอบจากจčฬาลงกรณŤ
มหาวิทยาลัยǰĒละสĞานักงานคณะกรรมการการอčดมศċกษาǰรวมทัĚงผŠานการรับรองหลักสĎตรจากสภาการ
พยาบาล 

พ.ศ.ǰ2556ǰขยายการđปŗดสอนหลักสĎตรการพยาบาลđฉพาะทางǰสาขาศาสตรŤĒละศิลปşการสอน
ทางการพยาบาลǰทĊęĕดšรับการรับรองหลักสĎตรจากสภาการพยาบาลǰđพČęอรองรับการพัฒนาบčคลากรสาขา
พยาบาลศาสตรŤĔนสถาบันการศċกษาǰĔหšมĊความรĎšǰความสามารถĔนการสอนนักศċกษาพยาบาลทĊęสอดรับกับ
đกณฑŤการรับรองสถาบันการศċกษาของสภาการพยาบาล 

พ.ศ.ǰ2557ǰđปŨนวาระครบรอบǰ100ǰปŘǰของการกŠอตัĚงวิทยาลัยพยาบาลฯǰมĊการจัดประชčมวิชาการ
นานาชาติđปŨนครัĚงĒรกรŠวมกับđครČอขŠายกาชาดตŠางประđทศǰอาทิǰ ICRC, IFRC, The Japanese Red Cross, 
Swedish Red Cross đปŨนตšนǰĔนการประชčมđรČęองǰThe First Red Cross/Red Crescent International 
Nursing Conference on ĶDisaster Nursing, Humanitarian Emergency Response, and Nursing 
TrendsķǰนอกจากนĊĚยังĕดšđปŗดสอนหลักสĎตรการพยาบาลđฉพาะทางǰสาขาการพยาบาลผĎšปśวยหลอดđลČอดสมอง
đปŨนครัĚงĒรก 

พ.ศ.ǰ2559ǰวิทยาลัยพยาบาลฯǰĕดšรับพระมหากรčณาธิคčณจากสมđดĘจพระđทพรัตนราชสčดาฯǰสยามบรมราช
กčมารĊǰอčปนายิกาผĎšอĞานวยการสภากาชาดĕทยǰđสดĘจพระราชดĞาđนินวางศิลาฤกษŤǰอาคารสิรินธรานčสรณŤǰ ħġǰ
พรรษาǰđมČęอวันทĊęǰ3ǰมิถčนายนǰ2559ǰซċęงอาคารหลังนĊĚมĊความสĎงǰ25ǰชัĚนǰ đพČęอĔชšđปŨนอาคารđรĊยนĒละหอพักǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ
มĊกĞาหนดĒลšวđสรĘจĔนปŘǰพ.ศ.ǰ2562ǰนอกจากนĊĚวิทยาลัยพยาบาลฯǰǰยังĕดšรับการรับรองĔนหลักสĎตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิตจากสภาการพยาบาลǰđปŨนระยะđวลาสĎงสčดของการรับรองคČอǰ5ǰปŘการศċกษาǰ(ปŘการศċกษาǰ2559-2563) 

วิทยาลัยพยาบาลสภากาชาดĕทยǰĕดšยกฐานะđปŨนสถาบันการพยาบาลศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทยǰ
ตามพระราชบัญญัติสถาบันการพยาบาลศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทยǰพ.ศ.ǰ2559ǰประกาศĔนราชกิจจา
นčđบกษาวันทĊęǰ26ǰธันวาคมǰพ.ศ.ǰ2559ǰĔหšđปŨนสถาบันอčดมศċกษาดšานการพยาบาลǰมĊฐานะđปŨนนิติบčคคลǰĒละ
đปŨนหนŠวยงานĔนกĞากับของรัฐǰซċęงĕมŠđปŨนสŠวนราชการตามกฎหมายวŠาดšวยระđบĊยบบริหารราชการĒผŠนดินǰ
กฎหมายวŠาดšวยระđบĊยบบริหารราชการกระทรวงศċกษาธิการǰĒละกฎหมายวŠาดšวยการปรับปรčงกระทรวงǰทบวงǰ
กรมǰĒละĕมŠđปŨนรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายวŠาดšวยǰวิธĊการงบประมาณĒละกฎหมายอČęนǰĒละอยĎŠภายĔตšการดĎĒล
อčปถัมภŤของสภากาชาดĕทยǰēดยมĊวัตถčประสงคŤĔนการจัดตัĚงđปŨนสถาบันđพČęอจัดการศċกษาǰวิจัยǰสŠงđสริมĒละ
พัฒนาวิชาการĒละวิชาชĊพชัĚนสĎงดšานการพยาบาลǰตลอดจนศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšองǰĔหšบริการทางวิชาการĒกŠสังคมǰ
ĒละทะนčบĞารčงศิลปวัฒนธรรมตามพันธกิจของสถาบันอčดมศċกษาǰดĞารงĕวšซċęงđอกลักษณŤของสภากาชาดĕทยđพČęอ
ประēยชนŤตŠอชčมชนĒละสังคมǰซċęงนĞาĕปสĎŠการพัฒนาประđทศ 

พ.ศ.ǰ2562 สถาบันĕดšจัดตัĚงหลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตǰ(หลักสĎตรĔหมŠǰพ.ศ.ǰ2562)ǰสาขาวิชา
การพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčĒละสาขาวิชาการพยาบาลđดĘกǰ ĒละđปŗดสอนĔนหลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิตǰ(หลักสĎตรĔหมŠǰพ.ศ.ǰ2562)ǰสาขาวิชาการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčĔนปŘการศċกษาǰ2562 đปŨนปŘĒรกǰ
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สŠวนหลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตǰ(หลักสĎตรĔหมŠǰพ.ศ.ǰ2562)ǰสาขาวิชาการพยาบาลđดĘกĕดšđปŗดสอนĔน
ปŘการศċกษาǰ2563 đปŨนปŘĒรก 
ปรัชญาสถาบัน 

ĶบčคลากรทางการพยาบาลđปŨนกลĕกสĞาคัญĔนการสรšางสčขภาวะĔหšĒกŠđพČęอนมนčษยŤǰĒละđปŨนทĊęพċęงของ
สังคมķ 
ปณิธานสถาบัน 

ĶมčŠงมัęนการจัดการศċกษาพยาบาลชัĚนสĎงǰđพČęอผลิตบčคลากรทางการพยาบาลĔหšมĊคčณภาพĒละศักยภาพǰ
ĔนการทĞาคčณประēยชนŤĒกŠđพČęอนมนčษยŤǰกอปรดšวยคčณธรรมǰĒละสĞานċกรับผิดชอบตŠอสังคมķ 
วิสัยทัศนŤสถาบันǰ10ǰปŘǰ(พ.ศ.ǰ2561-2570)ǰ 

ĶสถาบันการศċกษาพยาบาลชัĚนสĎงทĊęมĊผลผลิตทางวิชาการǰนวัตกรรมทĊęĕดšรับการยอมรับĔนระดับชาติ
ĒละนานาชาติǰมčŠงđนšนการผลิตบัณฑิตพยาบาลĔหšđปŨนนักปฏิบัติđชิงรčกǰ(Proactive practitioner)ǰบนพČĚนฐาน
มนčษยธรรมǰ(Humanity)ǰēดดđดŠนĔนดšานผĎšสĎงอายčǰผĎšดšอยēอกาสǰĒละผĎšประสบสาธารณภัยǰภายĔนǰพ.ศ.ǰ2565ķ 
วิสัยทัศนŤสถาบัน 4 ปŘǰ(พ.ศ.ǰ2562-2565)ǰ 

ĶđปŨนสถาบันการศċกษาชัĚนนĞาระดับđอđชĊยǰผลิตพยาบาลนักปฏิบัติđชิงรčกǰผĎšนĞาดšานวิชาการĒละ
นวัตกรรมđพČęอสังคมķ 
พันธกิจสถาบัน 
 1.ǰǰสรšางบัณฑิตพยาบาลĔหšđปŨนนักปฏิบัติđชิงรčกǰมĊคčณภาพมาตรฐานระดับสากลĒละมĊอัตลักษณŤ
บัณฑิตของสถาบันǰ 
 2.ǰสรšางองคŤความรĎšǰนวัตกรรมǰทĊęđปŨนประēยชนŤตŠอการพัฒนาดšานสčขภาพของประđทศĒละสอดคลšอง
กับจčดđนšนของสถาบัน 
 3.ǰบริการวิชาการĒละวิชาชĊพทĊęมčŠงสรšางทางđลČอกดšานสčขภาพĔหšĒกŠสังคมǰดšวยđครČอขŠายความรŠวมมČอ
กับภาครัฐǰđอกชนǰสถาบันการศċกษาทัĚงĔนĒละตŠางประđทศǰđพČęอสรšางความđขšมĒขĘงดšานสčขภาพของสังคม 
 4.ǰสรšางđสริมความđขšาĔจĔนคčณคŠาǰความสĞานċกǰĒละความภĎมิĔจĔนภĎมิปŦญญาĕทยǰวัฒนธรรมĕทยĒละ
การนĞาปรัชญาđศรษฐกิจพอđพĊยงมาสĎŠการดĞารงชĊวิตǰชčมชนǰĒละสังคม 
 5.ǰพัฒนาขĊดความสามารถการบริหารจัดการองคŤกรĒบบยัęงยČนดšวยหลักธรรมาภิบาลĒละปรัชญา
đศรษฐกิจพอđพĊยง 
đอกลักษณŤสถาบันǰหรือ STIN (đอสติน)ǰ 

ĶđปŨนทĊęพċęงของสังคมǰ(S:ǰSocietyĴsǰanchor)ǰนิยมการพัฒนาǰ(T:ǰTalent development)ǰศรัทธา
มนčษยธรรมǰ(I:ǰIntegrity for humanity)ǰกšาวนĞาดšานการพยาบาลǰ(N:ǰNursing leaders)ķ 
อัตลักษณŤบัณฑิตǰหรือ STIN (đอสติน)ǰ 

ĶมĊจิตอาสาǰ(S:ǰService mind)ǰพัฒนากšาวĕกลǰ(T:ǰTalent development)ǰหัวĔจคčณธรรมǰ(I:ǰ
Integrity of heart)ǰนĞาการพยาบาลǰ(N:ǰNursing leaders)ķ 
วิสัยทัศนŤสĞานักวิชาบัณฑิตศึกษา  
 ĶđปŨนสถาบันการพยาบาลทĊęผลิตมหาบัณฑิตĔหšđปŨนนักปฏิบัติđชิงรčกǰสรšางผลงานวิจัย/นวัตกรรมดšาน
การดĎĒลผĎšสĎงอายčǰผĎšดšอยēอกาสĒละผĎšประสบสาธารณภัยǰĔหšđปŨนทĊęยอมรับĔนระดับชาติĒละนานาชาติķ 
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พันธกิจสĞานักวิชาบัณฑิตศึกษา  
 1.ǰผลิตมหาบัณฑิตทĊęđปŨนนักปฏิบัติđชิงรčกǰทĊęมĊความēดดđดŠนดšานการบริการสčขภาพĒกŠผĎšสĎงอายčǰ
ผĎšดšอยēอกาสĒละผĎšประสบสาธารณภัยอยŠางมĊคčณภาพมาตรฐานวิชาชĊพǰēดยĔชšหลักฐานđชงิประจักษŤǰđทคēนēลยĊǰ
ดิจิทัลǰจริยธรรมǰจรรยาบรรณวิชาชĊพ 
 2.ǰสรšางองคŤความรĎšดšวยงานวิจัย/นวัตกรรม 
 3.ǰสรšางđครČอขŠายความรŠวมมČอทางวิชาการĒละวิจัยĔนระดับบัณฑิตศċกษา 
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ēครงสรšางการจัดองคŤกรǰĒละการบริหารจัดการหลักสĎตรของสĞานักวิชาบัณฑิตศึกษา 
 

 
  

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ   
  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 

 
 
ǰǰǰǰǰǰ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

คณะกรรมการบริหารหลักสĎตร 

ประธานอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตร

สาขาวิชาการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละ

ผĎšสĎงอายč 

 

คณบดีสĞานักวิชาบัณฑิตศึกษา 

สภาวิชาการ คณะกรรมการบริหารสถาบัน 

อธิการบดี รองอธิการบดีฝśายวิชาการ 
 

สภาสถาบัน 
 

อาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตร 

 

ประธานอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตร

สาขาวิชาการพยาบาลđดĘก 

อาจารยŤประจĞาหลักสĎตร 

อาจารยŤผĎšสอน 
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สŠวนทีęǰ2 
หลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 

 

หลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตǰđปŨนหลักสĎตรตŠอยอดสĞาหรับผĎšสĞาđรĘจการศċกษาระดับปริญญาตรĊǰ
สาขาพยาบาลศาสตรŤǰจากสถาบันการศċกษาทĊęสภาการพยาบาลĔหšการรับรองǰđนšนการพัฒนานักวิชาการĒละ
นักวิชาชĊพǰĔหšมĊความรอบรĎšอยŠางลċกซċĚงĔนđนČĚอหาสาระของศาสตรŤการพยาบาลǰēดยกระบวนการวิจัยđพČęอĔหš
สามารถบčกđบิกĒสวงหาความรĎšĔหมŠĕดšอยŠางมĊอิสระǰรวมทัĚงมĊความสามารถĔนการสรšางสรรคŤǰจรรēลง
ความกšาวหนšาทางวิชาการǰđชČęอมēยงĒละบĎรณาการศาสตรŤทĊęตนđชĊęยวชาญกับศาสตรŤอČęนĕดšอยŠางตŠอđนČęองǰมčŠงĔหšมĊ
ความรĎšความđขšาĔจĔนกระบวนการสรšางĒละประยčกตŤĔชšความรĎšĔหมŠđพČęอการพัฒนางานĒละสังคมǰมĊคčณธรรม
ĒละจรรยาบรรณทางวิชาการĒละวิชาชĊพǰ 

ǰ สาขาวิชาทีęđปŗดสอนĔนหลักสĎตรǰปŘการศึกษาǰ2562 

  1.ǰสาขาวิชาการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

  2.ǰสาขาวิชาการพยาบาลđดĘก 

หลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตǰสาขาวิชาการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰ(หลักสĎตรĔหมŠǰพ.ศ.ǰ
2562) 
ชืęอหลักสĎตร 

ภาษาĕทย หลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตǰสาขาวิชาการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 
ǰǰǰǰǰǰ ภาษาอังกฤษ Master of Nursing Science Program in Adult and Gerontological Nursingǰ 
ชืęอปริญญาĒละสาขาวิชา 
ǰǰǰǰǰǰภาษาĕทยǰ  (ชČęอđตĘม)  พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตǰ(การพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč) 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ  (ชČęอยŠอ) ǰǰǰǰ พย.ม.ǰ(การพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč) 
ǰǰǰǰǰǰภาษาอังกฤษǰ (ชČęอđตĘม)ǰǰ Master of Nursing Science    
     (Adult and Gerontological Nursing) 

ǰǰ (ชČęอยŠอ)ǰǰǰǰ M.N.S.ǰ(Adult and Gerontological Nursing) 
จĞานวนหนŠวยกิตทีęđรียนตลอดหลักสĎตรǰǰ 

ĒผนǰกǰĒบบǰกǰ2ǰǰจĞานวนหนŠวยกิตǰ36ǰหนŠวยกิตǰ 
รĎปĒบบของหลักสĎตร 

รĎปĒบบǰǰหลักสĎตรระดับบัณฑิตศċกษาǰตามมาตรฐานคčณวčฒิระดับบัณฑิตศċกษาǰสาขาพยาบาล
ศาสตรŤǰพ.ศ.ǰ2560ǰĒละประกาศกระทรวงศċกษาธิการǰđรČęองǰđกณฑŤมาตรฐานหลักสĎตรระดับ
บัณฑิตศċกษาǰพ.ศ.ǰ2558 
ประđภทของหลักสĎตรǰหลักสĎตรปริญญาēทǰĒผนǰกǰĒบบǰกǰ2ǰหลักสĎตรǰ2ǰปŘ 
ภาษาทีęĔชšǰภาษาĕทยǰ 
การรับđขšาศึกษาǰรับนักศċกษาĕทยĒละนักศċกษาตŠางชาติทĊęđขšาĔจĒละĔชšภาษาĕทยĕดšดĊ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰความรŠวมมือกับสถาบันอืęนǰđปŨนหลักสĎตรđฉพาะของสถาบันการพยาบาลศรĊสวรินทิราǰ 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰสภากาชาดĕทย 

การĔหšปริญญาĒกŠผĎšสĞาđรĘจการศึกษาǰĔหšปริญญาđพĊยงสาขาđดĊยว 
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สถานภาพของหลักสĎตรĒละการพิจารณาอนčมัติ/đหĘนชอบหลักสĎตร 
1.ǰหลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตǰđปŗดสอนภาคการศċกษาตšนǰปŘการศċกษาǰ2562ǰ 
2.ǰสภาวิชาการǰđหĘนชอบหลักสĎตรĔนการประชčมǰครัĚงทĊęǰ8ǰวันทĊęǰ26ǰđดČอนǰกันยายนǰพ.ศ.ǰ2561ǰǰǰǰ 
3.ǰสภาการพยาบาลǰđหĘนชอบหลักสĎตรĔนการประชčมǰครัĚงทĊęǰ....đมČęอวันทĊęǰ18ǰđดČอนมĊนาคมǰพ.ศ.ǰ2562 
4.ǰสภาสถาบันการพยาบาลศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทยǰอนčมัติหลักสĎตรĔนการประชčมǰครัĚงทĊęǰ19ǰǰǰǰǰ 
ǰǰǰวันทĊęǰ30ǰđดČอนđมษายนǰพ.ศ.ǰ2562 

ความพรšอมĔนการđผยĒพรŠหลักสĎตรทีęมีคčณภาพĒละมาตรฐาน 
หลักสĎตรจะĕดšรับการđผยĒพรŠวŠาđปŨนหลักสĎตรทĊęมĊคčณภาพĒละมาตรฐานตามมาตรฐานคčณวčฒิระดับ 

บัณฑิตศċกษาǰสาขาพยาบาลศาสตรŤǰพ.ศ.ǰ2560 ĔนปŘการศċกษาǰ2563ǰ 
อาชีพทีęสามารถประกอบĕดšหลังสĞาđรĘจการศึกษา 

1. พยาบาลวิชาชĊพทĊęมĊความđชĊęยวชาญทางการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰ 
2. อาจารยŤพยาบาลมĊความđชĊęยวชาญทางการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰ 
3. นักวิชาการทางการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 
4. นักวิจัยทางการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 
5. อาชĊพอิสระđกĊęยวกับการดĎĒลผĎšสĎงอายč 

สถานทีęจัดการđรียนการสอน 
 รายวิชาภาคทฤษฎĊǰǰจัดการđรĊยนการสอนทĊęสถาบันการพยาบาลศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทยǰĒละ
ภาคปฏิบัติǰฝřกทĊęēรงพยาบาลจčฬาลงกรณŤǰสภากาชาดĕทยǰหนŠวยงานสภากาชาดĕทยǰĒละหนŠวยงานอČęนǰ 
สถานการณŤภายนอกหรือการพัฒนาทีęจĞาđปŨนตšองนĞามาพิจารณาĔนการวางĒผนหลักสĎตร 

ĔนการวางĒผนพัฒนาหลักสĎตรǰĕดšมĊการนĞาขšอมĎลสถานการณŤหรČอการพัฒนาทางđศรษฐกิจǰĒผนพัฒนา
đศรษฐกิจĒละสังคมĒหŠงชาติǰฉบับทĊęǰ12 (พ.ศ.2560-2564)ǰĒผนพัฒนาการศċกษาของกระทรวงศċกษาธิการǰ
ฉบับทĊęǰ12ǰ(พ.ศ.2560-2564)ǰหลักปรัชญาของđศรษฐกิจพอđพĊยงǰĳประđทศĕทยǰ4.0ĴǰǰสถานการณŤหรČอการ
พัฒนาทางสังคมĒละวัฒนธรรมǰการđปลĊęยนĒปลงēครงสรšางประชาชนของประđทศทĊęđขšาสĎŠสังคมผĎšสĎงอายčǰความ
ตšองการของผĎšมĊสŠวนĕดšสŠวนđสĊยǰวิสัยทัศนŤĒละพันธกิจสถาบันǰ10ǰปŘǰ(พ.ศ.ǰ2561-2570)ǰทĊęมčŠงđนšนการผลิต
บัณฑิตพยาบาลĔหšđปŨนนักปฏิบัติđชิงรčกǰ(Proactive practitioner)ǰบนพČĚนฐานมนčษยธรรมǰ(Humanity)ǰēดด
đดŠนĔนดšานผĎšสĎงอายčǰผĎšดšอยēอกาสǰĒละผĎšประสบสาธารณภัยǰมาพิจารณาđพČęอพัฒนาหลักสĎตรǰสŠงผลĔหšการผลิต
บัณฑิตĔนระดับบัณฑิตศċกษามĊคčณลักษณะทĊęสอดคลšองกับสถานการณŤการđปลĊęยนĒปลงของประđทศĒละ
ตอบสนองความตšองการของสังคมǰēดยมčŠงđนšนĔหšบัณฑิตđปŨนผĎšทĊęมĊองคŤความรĎšǰđทคēนēลยĊดิจิทัลǰวิจัยĒละ
นวัตกรรมǰมĊทักษะการĔชšđทคēนēลยĊĒละการจัดการขšอมĎลสารสนđทศอยŠางđทŠาทันǰรวมถċงมĊจริยธรรมĔนการĔชš
đทคēนēลยĊĔนดšานวิชาการǰวิจัยĒละนวัตกรรมǰสอดคลšองกับความตšองการของผĎšมĊสŠวนĕดšสŠวนđสĊยǰđนšนการ
đรĊยนรĎšจากการปฏิบัติǰการĔชšขšอมĎลđชิงประจักษŤǰการบĎรณาการการđรĊยนรĎšควบคĎŠĕปกับการทĞางานǰ(Work-
integrated learning)ǰการสŠงđสริมการđรĊยนรĎšตลอดชĊวิตǰการจัดการđรĊยนรĎšทĊęหลากหลายǰđพČęอĔหšđปŨนพยาบาลทĊę
มĊทักษะหลากหลายǰ(MultiıSkilling)ǰĒละมĊēอกาสĒลกđปลĊęยนประสบการณŤđชิงวิชาการระดับชาติĒละ
นานาชาติ 
การบริหารจัดการ  

หลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตǰสาขาการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰĕดšมĊการบริหารจัดการ
หลักสĎตรēดยคัดđลČอกอาจารยŤประจĞาหลักสĎตรǰอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรǰĒละอาจารยŤผĎšสอนĔนหลักสĎตรǰทĊę
มĊคčณสมบัติตามหลักđกณฑŤของสĞานักงานคณะกรรมการการอčดมศċกษาǰĒละสภาการพยาบาลจากสĞานักวิชา
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พยาบาลศาสตรŤǰรวมทัĚงกĞาหนดระบบĒละกลĕกĔนการบริหารรายวิชาǰēดยมĊคĎŠมČอกระบวนการบริหารรายวิชา
đพČęอกĞากับĔหšการจัดการđรĊยนการสอนđปŨนĕปตามǰมคอ.2 
ปรัชญาǰความสĞาคัญǰวัตถčประสงคŤของหลักสĎตรĒละคčณลักษณะบัณฑิตทีęพึงประสงคŤ 

ปรัชญาของหลักสĎตร 
 สถาบันการพยาบาลศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทยจัดการศċกษาหลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตǰ

ภายĔตšความđชČęอวŠาǰการพยาบาลđปŨนวิชาชĊพทĊęจĞาđปŨนĒละมĊคčณคŠาตŠอสังคมǰการพยาบาลทĊęมĊคčณภาพตšองบĎรณา
การองคŤความรĎšจากศาสตรŤทางการพยาบาลĒละศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšองĔนการจัดการดĎĒลปŦญหาสčขภาพทĊęซับซšอน
ของผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčอยŠางđปŨนองคŤรวมรŠวมกับทĊมสหสาขาǰบนพČĚนฐานของมนčษยธรรมǰจริยธรรมǰĒละ
กฎหมายวิชาชĊพǰยċดหลักปรัชญาของđศรษฐกิจพอđพĊยงǰĒละพหčวัฒนธรรมǰđพČęอĔหšประชาชนวัยผĎšĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายčǰผĎšดšอยēอกาสǰĒละผĎšประสบภัยมĊสčขภาวะĒละคčณภาพชĊวิตทĊęดĊ 

การจัดการศċกษาหลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตǰสาขาการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰđนšน
ผĎšđรĊยนđปŨนศĎนยŤกลางǰēดยĔชšกระบวนการพัฒนาทักษะการĒสวงหาความรĎšĒละđรĊยนรĎšĕดšดšวยตนđองตลอดชĊวิตǰ
การĔชšกระบวนการทางวิทยาศาสตรŤĔนการสรšางองคŤความรĎšทางการพยาบาลǰบĎรณาการความรĎšจากศาสตรŤ
ทางการพยาบาลĒละศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšองมายกระดับบริการสčขภาพสĎŠความđปŨนđลิศǰกระบวนการจัดการđรĊยนการ
สอนมčŠงđนšนการดċงศักยภาพĔนตนǰ(coaching)ǰการĒลกđปลĊęยนđรĊยนรĎšǰการคิดวิđคราะหŤđชิงระบบǰการวิจัยǰการ
ĔชšหลักฐานđชิงประจักษŤǰĒละđทคēนēลยĊดิจิทัลǰđพČęอการพัฒนามหาบัณฑิตพยาบาลĔหšđปŨนผĎšนĞาการđปลĊęยนĒปลงǰ
มĊความđขšมĒขĘงทางวิชาการĒละวิชาชĊพǰมĊศักยภาพสĎงǰđปŨนนักคิดĒละนักปฏิบัติđชิงรčกǰสรšางความđทŠาđทĊยมดšาน
สčขภาพēดยยċดหลักมนčษยธรรมตามหลักการกาชาดǰǰสามารถทĞางานรŠวมกับทĊมสหสาขาǰทĞาวิจัย/นวัตกรรมđพČęอ
พัฒนาคčณภาพการพยาบาลđพČęอĔหšđกิดผลลัพธŤทางสčขภาพทĊęดĊĒละยกระดับคčณภาพบริการสčขภาพ 

ความสĞาคัญของหลักสĎตรǰ 
หลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตǰสาขาการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰđปŨนหลักสĎตรทĊęตอบสนอง

นēยบายของประđทศĔนดšานđศรษฐกิจǰสังคมǰĒละสอดคลšองกับĒผนพัฒนาการศċกษาของชาติǰจċงดĞาđนินการจัด
หลักสĎตรđพČęอĔหšมหาบัณฑิตทĊęสĞาđรĘจการศċกษาจากหลักสĎตรมĊสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชĊพǰมĊองคŤความรĎšดšาน
การพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰมĊทักษะการĔชšđทคēนēลยĊดิจิทัลǰการวิจัยĒละนวัตกรรมǰทักษะการđรĊยนรĎšอยŠาง
ตŠอđนČęองตลอดชĊวิตǰมĊคčณธรรมจริยธรรมǰĒละสามารถปฏิบัติงานภายĔตšสังคมพหčวัฒนธรรมđพČęอสรšางความđทŠา
đทĊยมดšานสčขภาพēดยยċดหลักมนčษยธรรมตามหลักการกาชาด 
  วัตถčประสงคŤของหลักสĎตรǰǰ 

1.ǰđพČęอผลิตมหาบัณฑิตสาขาการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰทĊęđปŨนผĎšนĞาการđปลĊęยนĒปลงǰมĊคčณธรรมǰ
จริยธรรมǰรอบรĎšดšานการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčทĊęđจĘบปśวยซับซšอนĔนทčกระยะอยŠางđปŨนองคŤรวมǰมĊทักษะ
การคิดđชิงวิđคราะหŤอยŠางđปŨนระบบǰĒละสรšางสรรคŤรĎปĒบบการจัดการดĎĒลปŦญหาดšานสčขภาพǰđพČęอยกระดับ
คčณภาพการพยาบาลทĊęđปŨนđลิศ 

2.ǰđพČęอđพิęมจĞานวนผĎšสĞาđรĘจการศċกษาทางการพยาบาลǰทĊęมĊความรอบรĎšดšานการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายčทĊęđจĘบปśวยซับซšอนĔนทčกระยะอยŠางđปŨนองคŤรวมǰđพČęอตอบสนองความตšองการของประđทศ 

3.ǰđพČęอสŠงđสริมการศċกษาระดับบัณฑิตศċกษาสาขาการพยาบาลศาสตรŤǰđพČęอสรšางองคŤความรĎšĒละ
นวัตกรรมทางการพยาบาลǰĒละสŠงđสริมการวิจัยđพČęอพัฒนาคčณภาพการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰđพČęอĔหšđกิด
ผลลัพธŤทางสčขภาพทĊęดĊ 
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คčณลักษณะบัณฑิตทีęพึงประสงคŤ 
 ǰǰ1.ǰมĊความรอบรĎšĒละสามารถบĎรณาการศาสตรŤทางการพยาบาลĒละศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšองĔนการจัดการ

ดĎĒลสčขภาพđพČęอĔหšđกิดผลลัพธŤทางสčขภาพทĊęดĊĒละยกระดับคčณภาพบริการสčขภาพ 
 ǰǰ2.ǰสามารถทĞาวิจัยĒละพัฒนารĎปĒบบ/นวัตกรรมđพČęอพัฒนาคčณภาพการพยาบาลĒละระบบบริการ

สčขภาพ 
 ǰǰ3.ǰนĞาการđปลĊęยนĒปลงđชิงสรšางสรรคŤĔนระบบบริการสčขภาพ 
 ǰǰ4.ǰมĊทักษะĔนการĔชšđทคēนēลยĊดิจิทัลĒละการจัดการสารสนđทศđพČęอพัฒนาคčณภาพบริการสčขภาพ 
 ǰǰ5.ǰมĊทักษะĔนการสČęอสารĒละทĞางานรŠวมกับทĊมสหสาขาĒละđครČอขŠายĔนการจัดการดĎĒลสčขภาพ 
 ǰǰ6.ǰสามารถตัดสินĔจđชิงจริยธรรมǰมĊจิตอาสาǰพิทักษŤสิทธิĝǰสรšางความđทŠาđทĊยมดšานสčขภาพēดยĔชšหลัก

มนčษยธรรมตามหลักการกาชาด   
ผลการđรียนรĎšของหลักสĎตรǰ(Program Learning Outcomes: PLOs)ǰ 
đมČęอสิĚนสčดการđรĊยนการสอนตามหลักสĎตรĒลšวǰผĎšสĞาđรĘจการศċกษาจะมĊความรĎšความสามารถǰดังนĊĚǰ 

 ǰǰ1.ǰประđมินสถานการณŤทางสčขภาพđพČęอปฏิบัติการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčēดยĔชšศาสตรŤทางการ
พยาบาลǰĒละศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšอง 

ǰǰ2.ǰพัฒนาคčณภาพการพยาบาลēดยสรšางสรรคŤรĎปĒบบ/นวัตกรรม/นēยบาย/วิธĊการĒกšปŦญหาǰĔนการ
จัดการดĎĒลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčทĊęมĊปŦญหาสčขภาพทĊęซับซšอนēดยĔชšหลักฐานđชิงประจักษŤǰหลักมนčษยธรรมǰ
ปรัชญาđศรษฐกิจพอđพĊยงǰจริยธรรมĒละกฎหมาย 

ǰǰ3.ǰสรšางงานวิจัยĔนประđดĘนปŦญหาดšานสčขภาพǰนĞาđสนอǰĔชšงานวิจัยĔนการพัฒนาคčณภาพการ
พยาบาลĔนการดĎĒลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčทĊęมĊปŦญหาสčขภาพทĊęซับซšอนēดยคĞานċงถċงจริยธรรมǰĒละกฎหมาย 
 ǰ4.ǰĒสดงออกถċงภาวะผĎšนĞาการđปลĊęยนĒปลงǰđปŨนĒบบอยŠางทĊęดĊĔนการทĞางานสĎŠความđปŨนđลิศǰการđรĊยนรĎš
ตลอดชĊวิตǰสนับสนčนĔหšผĎšอČęนมĊการพัฒนาทางวิชาชĊพอยŠางตŠอđนČęองǰรับผิดชอบตŠอตนđองĒละสังคมǰĒละสรšาง
คčณคŠาของวิชาชĊพ 

5.ǰĒสดงออกถċงทักษะĔนการสČęอสารǰการĔชšภาษาอังกฤษǰการทĞางานรŠวมกับทĊมǰ đครČอขŠายĒละ
ผĎšđกĊęยวขšองอยŠางมĊประสิทธิภาพǰĔนการจัดการปŦญหาสčขภาพผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

6.ǰĒสดงออกถċงทักษะĔนการĔชšđทคēนēลยĊดิจิทัลǰĒละการจัดการสารสนđทศǰđพČęอนĞาĕปĔชšĔนประđดĘน
ปŦญหาดšานสčขภาพǰĒละพัฒนาคčณภาพการพยาบาลĔนการดĎĒลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčทĊęมĊปŦญหาสčขภาพทĊęซับซšอนǰ
การวิจัยǰปรับปรčงคčณภาพĒละระบบการพยาบาล 
Ēผนพัฒนาปรับปรčงǰ 

กĞาหนดĒผนการพัฒนาปรับปรčงหลักสĎตรทčกǰ5ǰปŘ  
ระบบการจัดการศึกษา 

ระบบทวิภาคǰēดยǰ1 ปŘการศċกษาĒบŠงออกđปŨนǰ2 ภาคการศċกษาปกติǰ1 ภาคการศċกษาปกติǰมĊ
ระยะđวลาศċกษาĕมŠนšอยกวŠาǰ15 สัปดาหŤǰมĊการจัดการđรĊยนการสอนǰภาคฤดĎรšอนǰĔนชัĚนปŘทĊęǰ1 đปŨนđวลาǰǰǰǰǰǰǰǰǰ
8 สัปดาหŤ 
วัน-đวลาĔนการดĞาđนินการđรยีนการสอน 

วิชาภาคทฤษฎĊǰđรĊยนวันจันทรŤถċงวันศčกรŤǰđวลาǰ08.00ǰıǰ16.00ǰน. 
วิชาภาคปฏิบัติǰđรĊยนวันจันทรŤถċงวันศčกรŤǰđวลาǰ07.30ǰıǰ15.30ǰน. 
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คčณสมบัติของผĎšđขšาศึกษา 
1. สĞาđรĘจการศċกษาระดับปริญญาตรĊǰสาขาพยาบาลศาสตรŤǰจากสถาบันการศċกษาทĊęสĞานักงาน

คณะกรรมการการอčดมศċกษาǰ(สกอ.)ǰĒละสภาการพยาบาลรับรองǰ 
2. มĊĔบอนčญาตประกอบวิชาชĊพการพยาบาลĒละการผดčงครรภŤชัĚนหนċęง 
3. มĊประสบการณŤการทĞางานพยาบาลǰหลังจบการศċกษาระดับปริญญาตรĊǰอยŠางนšอยǰ1ǰปŘǰ 
4. ĕดšรับการรับรองความประพฤติǰĒละความรับผิดชอบจากผĎšบังคับบัญชาǰหรČออาจารยŤทĊęปรċกษา 
5. ĔนกรณĊทĊęขาดคčณสมบัติดังขšางตšนǰĔหšขċĚนอยĎŠกับดčลยพินิจของคณะกรรมการอĞานวยการสอบคัดđลČอกǰǰ 
6. กรณĊผĎšđขšาศċกษาĕมŠมĊสัญชาติĕทยǰผĎšđขšาศċกษาตšองสĞาđรĘจการศċกษาหลักสĎตรปริญญาตรĊǰสาขาวิชา 

พยาบาลศาสตรŤหรČอđทĊยบđทŠาǰĒละĕดšรับอนčญาตĔหšประกอบวิชาชĊพการพยาบาลēดยสภาวิชาชĊพหรČอองคŤกร
ทĊęรับผิดชอบĔนประđทศของผĎšสมัครǰกรณĊĕมŠมĊระบบการĔหšĔบอนčญาตฯǰตšองมĊĔบรับรองการขċĚนทะđบĊยนĔน
ประđทศของผĎšสมัครǰหรČอรับรองēดยหนŠวยงานกĞากับดĎĒลวิชาชĊพการพยาบาลǰ (Nursing Regulatory 
Authority)ǰĔนประđทศของผĎšสมัคร 
การđทียบēอนหนŠวยกิตรายวิชาĒละการลงทะđบียนđรียนขšามมหาวิทยาลัย 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰđปŨนĕปตามขšอบังคับสถาบันการพยาบาลศรĊสวรินทิราǰǰสภากาชาดĕทยวŠาดšวยการศċกษาระดับ
บัณฑิตศċกษาǰพ.ศ.ǰ2561 
จĞานวนหนŠวยกิตǰรวมตลอดหลักสĎตร 36ǰǰǰหนŠวยกิต 
ēครงสรšางหลักสĎตร 

หลักสĎตรĒผนǰกǰĒบบǰกǰ2ǰĒบŠงหมวดวิชาตามประกาศกระทรวงศċกษาธิการǰđรČęองǰđกณฑŤมาตรฐาน
หลักสĎตรระดับบัณฑิตศċกษาǰพ.ศ.ǰ2558ǰĒละมาตรฐานคčณวčฒิระดับบัณฑิตศċกษาǰสาขาพยาบาลศาสตรŤǰพ.ศ.ǰ
2560ǰดังนĊĚ 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 1)ǰหมวดวิชาĒกนǰ  ǰǰ9ǰ หนŠวยกิตǰ 
  2)ǰหมวดวิชาđฉพาะสาขาǰ  ǰ12ǰ หนŠวยกิต 
  3)ǰหมวดวิชาđลČอกǰǰ  ǰǰ3  หนŠวยกิต 
  4)ǰวิทยานิพนธŤǰ   ǰ12ǰ หนŠวยกิตǰ 
 
รายวิชาĔนหลักสĎตร 
 1)ǰหมวดวิชาĒกน 9ǰหนŠวยกิต 

2011101 ǰǰǰǰศาสตรŤทางการพยาบาลĒละศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšอง 2(2-0-4) 
2021101 ǰǰǰǰระบบสčขภาพกับภาวะผĎšนĞาทางการพยาบาล 2(2-0-4) 
2031101 ǰǰǰǰวิจัยทางการพยาบาลĒละการĔชšหลักฐานđชิงประจักษŤ 3(2-2-5) 
2041101 ǰǰǰǰสถิติđพČęอการวิจัยทางการพยาบาล 2(2-0-4) 

 2)ǰหมวดวิชาđฉพาะสาขา 12ǰหนŠวยกิต 
2011211 ǰǰǰǰพยาธิสรĊรวิทยาĒละđภสัชวทิยาสĞาหรับผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 3(3-0-6) 
2021211 ǰǰǰǰการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčขัĚนสĎง 3(3-0-6) 
2034211 ǰǰǰǰปฏิบัติการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčขัĚนสĎงǰ1ǰ ǰ3(0-9-3) 
2044211 ǰǰǰǰปฏิบัติการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčขัĚนสĎงǰ2 3(0-9-3) 
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 3)ǰหมวดวิชาđลือก 3ǰหนŠวยกิต 
2011301 ǰǰǰǰการจัดการทางการพยาบาล 3(3-0-6) 
2021301 ǰǰǰǰการสอนทางการพยาบาล  3(2-2-5) 
2031301 ǰǰǰǰพยาบาลđจšาของธčรกิจ 3(3-0-6) 
2041301 ǰǰǰǰการพยาบาลสาธารณภัย 3(3-0-6) 
2051301 ǰǰǰǰการศċกษาอิสระǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 3(3-0-6) 
2061301 ǰǰǰǰการวิจัยđชิงคčณภาพทางการพยาบาล 3(3-0-6) 
2071301 ǰǰǰǰการดĎĒลĒบบประคับประคอง 3(3-0-6) 
2081301 ǰǰǰǰนวัตกรรมทางสčขภาพ      3(3-0-6) 
2091301 ǰǰǰǰการบĎรณาการศาสตรŤđพČęอการบĞาบัดทางการพยาบาลǰǰǰ 3(3-0-6) 

 
2011402 

4)ǰวิทยานิพนธŤ 
ǰǰǰǰวิทยานิพนธŤ 

12ǰหนŠวยกิต 
12(0-36-0) 

 
ความหมายของđลขรหัสวิชาǰǰǰǰ 
ǰตัวđลขหนšาชČęอวิชาđปŨนรหัสวชิาประกอบดšวยตัวđลขǰ7 หลักǰตัวđลขตŠางėǰมĊความหมายดังนĊĚ 

          1.ǰǰหลักĒรกđปŨนประđภทของหลักสĎตรǰǰ   

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰđลขǰ1 หลักสĎตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ǰ   

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰđลขǰ2 หลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  

          2.ǰǰหลักทĊęǰ2 ĒละหลักทĊęǰ3 đปŨนรหัสĔชšĒทนหมายđลขลĞาดับวิชาĔนĒตŠละหมวด 

          3.ǰǰหลักทĊęǰ4 đปŨนรหัสลักษณะการจัดการđรĊยนการสอน  

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰđลขǰ1 ǰǰสอนēดยการบรรยาย   
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰđลขǰ2 ǰǰสอนēดยทดลองปฏิบัติ   

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰđลขǰ3 ǰǰสอนēดยการบรรยายĒละการทดลองปฏิบัติ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰđลขǰ4 ǰǰสอนēดยการฝřกปฏิบัติ   

          4.ǰหลักทĊęǰ5 ĒละหลักทĊęǰ6 đปŨนรหัสของหมวดวิชา  
4.1   10 หมวดวิชาĒกน   

ǰǰǰ4.2   20 หมวดวิชาđฉพาะสาขาǰǰ   
   21 สาขาวิชาการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

   22 สาขาวิชาการพยาบาลđดĘก  
4.3 ǰǰ30 หมวดวิชาđลČอก    
4.4 ǰǰ40 วิทยานิพนธŤ    

          5.ǰหลักทĊęǰ7 đปŨนรหัสĔชšĒทนวิชาทĊęสอนระดับชัĚนปŘการศċกษา 

 đลขǰ1 ĔชšĒทนปŘ 1    
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰđลขǰ2 ĔชšĒทนปŘǰ2 
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ตัวอยŠางǰวิชาǰ2011101ǰศาสตรŤทางการพยาบาลĒละศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšอง 
2  หมายถċงǰǰหลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
01 หมายถċงǰǰđปŨนวิชาลĞาดับทĊęǰ1 ĔนหมวดวิชาĒกน 
1 หมายถċงǰǰวิชาทĊęสอนēดยการบรรยาย 
10 หมายถċงǰǰหมวดวิชาĒกน 
1  หมายถċงǰǰวิชาทĊęสอนĔนชัĚนปŘทĊęǰ1     

คĞาอธิบายจĞานวนหนŠวยกิต 
 ตัวđลขทšายชČęอวิชาǰđปŨนตัวđลขĒสดงจĞานวนหนŠวยกิตǰĒละจĞานวนชัęวēมงǰประกอบดšวยตัวđลขǰ4ǰหลักǰ 
ตัวđลขตŠางǰėǰมĊความหมายดังนĊĚ 
 ตัวđลขตัวĒรกหนšาđครČęองหมายวงđลĘบǰหมายถċงǰจĞานวนหนŠวยกิตรวมทัĚงหมดของวิชานัĚน 
 ตัวđลขตัวĒรกĔนđครČęองหมายวงđลĘบ ǰǰǰหมายถċงǰจĞานวนชัęวēมงĔนภาคทฤษฎĊหรČอการบรรยายตŠอสัปดาหŤ 
 ตัวđลขตัวทĊęสองĔนđครČęองหมายวงđลĘบǰǰหมายถċงǰจĞานวนชัęวēมงĔนการทดลองปฏิบัติĔนหšองทดลองหรČอ 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰการฝřกภาคปฏิบัติตŠอสัปดาหŤ 
 ตัวđลขตัวทĊęสามĔนđครČęองหมายวงđลĘบǰหมายถċงǰจĞานวนชัęวēมงĔนการศċกษาดšวยตนđองตŠอสัปดาหŤ 
 
Ēผนการศึกษา 

ปŘทีęǰ1ǰภาคการศึกษาทีęǰ1 
2011101 ศาสตรŤทางการพยาบาลĒละศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšอง 2(2-0-4) 
2021101 ระบบสčขภาพกับภาวะผĎšนĞาทางการพยาบาล 2(2-0-4) 
2011211 พยาธิสรĊรวิทยาĒละđภสัชวิทยาสĞาหรับผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 3(3-0-6) 
2041101 สถิติđพČęอการวิจัยทางการพยาบาล 2(2-0-4) 
2031101 วิจัยทางการพยาบาลĒละการĔชšหลักฐานđชิงประจักษŤǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 3(2-2-5) 

ปŘทีęǰ1ǰภาคการศึกษาทีęǰ2 
2021211 การพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčขัĚนสĎง 3(3-0-6) 
2034211 ปฏิบัติการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčขัĚนสĎงǰ1 3(0-9-3) 
2xxx301 วิชาđลČอก 3ǰหนŠวยกิต 

 
ปŘทีęǰ1ǰภาคการศึกษาฤดĎรšอน 

2044211 ปฏิบัติการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčขัĚนสĎงǰ2  3(0-9-3) 
2011402 วิทยานิพนธŤ 2ǰหนŠวยกิต 

 
ปŘทีęǰ2ǰภาคการศึกษาทีęǰ1 

2011402 วิทยานิพนธŤ 4ǰหนŠวยกิต 
 

ปŘทีęǰ2ǰภาคการศึกษาทีęǰ2ǰ 
 2011402 วิทยานิพนธŤ 6ǰหนŠวยกิต 

 

      รวมตลอดหลักสĎตรǰ ǰǰǰǰǰ36ǰหนŠวยกิต 
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คĞาบรรยายรายวิชา 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ1)ǰหมวดวิชาĒกนǰ 
2011101ǰǰǰศาสตรŤทางการพยาบาลĒละศาสตรŤทีęđกีęยวขšอง    ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ2(2-0-4) 
 Nursing Science and Related Sciences 
 ทฤษฎĊĒละĒนวคิดทางการพยาบาลǰทฤษฎĊทĊęđกĊęยวขšองกับศาสตรŤทางการพยาบาลǰหลักปรัชญาของ
đศรษฐกิจพอđพĊยงǰพหčวัฒนธรรมǰĒละหลักมนčษยธรรมตามหลักการกาชาด 
 Nursing concepts and theories; theoretical models and related concepts in nursing; 
philosophy of sufficiency economy; multiculturalism; humanity principle based on the 
fundamental principles of the Red Cross and Red Crescent. 
 
2021101ǰǰระบบสčขภาพกับภาวะผĎšนĞาทางการพยาบาลǰ    ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ2(2-0-4) 
 Health System and Nursing Leadership   
 ระบบสčขภาพǰนēยบายสčขภาพǰปŦจจัยทĊęมĊผลตŠอระบบสčขภาพǰđศรษฐศาสตรŤสาธารณสčขǰการ
จัดระบบสčขภาพĒละระบบบริการǰการจัดการทางการพยาบาลǰการพัฒนาคčณภาพบริการพยาบาลǰความđสมอ
ภาคĒละความđทŠาđทĊยมดšานสčขภาพǰกฎหมายĒละจริยธรรมทĊęđกĊęยวขšองกับวิชาชĊพการพยาบาลǰประđดĘนขัดĒยšง
đชิงจริยธรรมĒละการตัดสินĔจđชิงจริยธรรมĔนการปฏิบัติการพยาบาลǰĒนวคิดĒละทฤษฎĊทĊęđกĊęยวกับภาวะผĎšนĞา
การđปลĊęยนĒปลงǰบทบาทผĎšนĞาการพยาบาลตŠอการพัฒนาĒละนĞานēยบายสčขภาพสĎŠการปฏิบัติการพยาบาลǰ 
 Health systems; health policies; factors influencing health systems; health 
economics; management of health and service delivery systems; nursing management; nursing 
quality improvement; equity and equality in health; law and code of ethics in the nursing 
profession; ethical decision-making in nursing practice; transformational leadership concepts 
and theories; role of nursing leaders in the development and implementation of health policy 
towards nursing practice. 
 
2031101ǰǰวิจัยทางการพยาบาลĒละการĔชšหลักฐานđชิงประจักษŤǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ3(2-2-5)ǰ 
 Nursing Research and Evidence-based Nursing  
 Ēนวคิดการวิจัยทางการพยาบาลǰ Ēนวคิดนวัตกรรมทางการพยาบาลǰ จริยธรรมการวิจัยǰ
กระบวนการวิจัยǰปŦญหาการวิจัยǰการทบทวนวรรณกรรมǰการออกĒบบการวิจัยǰการđลČอกกลčŠมตัวอยŠางǰ
đครČęองมČอทĊęĔชšĔนการวิจัยǰการđกĘบรวบรวมขšอมĎลǰการวิđคราะหŤขšอมĎลǰการอภิปรายผลǰĒละการđผยĒพรŠ
ผลงานวิจัยǰกระบวนการĔชšหลักฐานđชิงประจักษŤĔนการปฏิบัติการพยาบาลǰการสČบคšนหลักฐานđชิงประจักษŤǰ
การประđมินคčณภาพงานวิจัยǰĒละการนĞาผลการวิจัยĕปĔชšĔนการปฏิบัติการพยาบาล 
 Concepts of nursing research and innovation in nursing; research ethics; research 
process; research problems; literature review; research designs; sampling methods; research 
instruments; data collection; data analysis; interpretation of research findings and discussion; 
dissemination of research findings; use of evidence-based practice in nursing; searching for 
evidence;ǰcritique of researchǰstudies; and research utilization in nursing practice. 
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2041101ǰǰสถิติđพืęอการวิจัยทางการพยาบาล     ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ2(2-0-4)ǰ 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰStatistics for Nursing Research 
 ĒนวคิดพČĚนฐานทางสถิติǰการđลČอกĔชšสถิติพรรณนาǰการทดสอบสมมติฐานทางสถิติǰการĔชšสถิติ
อšางอิงทัĚงพาราđมตริกĒละสถิตินอนพาราđมตริกǰการประมวลผลēดยĔชšēปรĒกรมคอมพิวđตอรŤǰการนĞาđสนอ
ขšอมĎลǰการวัดĒละวิđคราะหŤขšอมĎลทางระบาดวิทยาǰ 
 Basic concepts of statistics; selection of descriptive statistics; statistical hypothesis 
testing; use of inferential statistics: ǰparametric and non-parametric statistics; data processing; 
data presentation; measurement and analysis of epidemiological data. 
 
 2)ǰหมวดวิชาđฉพาะสาขา 
2011211ǰǰพยาธิสรีรวิทยาĒละđภสัชวิทยาĔนการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ3(3-0-6) 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰPathophysiology and Pharmacology in Adult and Gerontological Nursing 

ǰǰǰǰǰĒนวคิดพยาธิสรĊรวิทยาǰกลĕกการđปลĊęยนĒปลงทางพยาธิสรĊรวิทยาĔนกลčŠมēรคĒละความผิดปกติทĊę
สĞาคัญĔนผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰกลčŠมอาการของēรคผĎšสĎงอายčǰการđปลĊęยนรĎปĒบบของอาการĒสดงของēรคĔน
ผĎšสĎงอายčǰการตอบสนองของรŠางกายđมČęอđกิดพยาธิสรĊรภาพĔนระบบตŠางėǰนēยบายĒหŠงชาติดšานยาǰการĔชšยา
อยŠางสมđหตčสมผลǰหลักการทางđภสัชวิทยาǰปŦจจัยทĊęมĊผลตŠอการบริหารยาĔนผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰการบริหารยา
đพČęอการบĞาบัดรักษาēรคĒละความผิดปกติทĊęสĞาคัญǰผลกระทบจากการรักษาĒละการĔชšยา 
 ǰǰConcept of pathophysiology;ǰmechanisms of pathophysiological changes of major 
diseases and disordersǰin adults and older persons;ǰǰgeriatric syndromes; atypical presentations 
of illness in older persons;ǰhuman responses to the changes in organ systems;ǰnational drug 
policy and rationale drug use;ǰprinciples of pharmacology;ǰfactors affecting drug administration 
in adults and older persons; pharmacotherapeuticsǰfor major disease and disorders; iatrogenic 
problems.ǰ 
 
2021211ǰǰǰการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčขัĚนสĎงǰ   ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ3(3-0-6) 

ǰǰǰǰǰAdvanced Nursing for Adults and Older Persons 
ĒนวคิดหลักการพยาบาลขัĚนสĎงǰการจัดการดĎĒลĒละการจัดการรายกรณĊĔนผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčทĊęมĊ

ปŦญหาสčขภาพซับซšอนĔนระยะฉčกđฉินǰđฉĊยบพลันǰวิกฤตǰđรČĚอรังǰĒนวคิดการดĎĒลระยะยาวǰการดĎĒลĒบบ
ประคับประคองǰการดĎĒลตามหลักมนčษยธรรมตามหลักการกาชาดǰการพยาบาลพหčวัฒนธรรมǰการĔชšหลักฐาน
đชิงประจักษŤǰนวัตกรรมĒละđทคēนēลยĊขัĚนสĎงĔนการรักษาพยาบาลǰการพัฒนาคčณภาพการพยาบาลǰการจัดการ
ทรัพยากรทางสčขภาพตามหลักปรัชญาของđศรษฐกิจพอđพĊยงǰจริยธรรมĒละกฎหมายทĊęđกĊęยวขšองกับการ
พยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰ 
  ǰ     Concepts and principles of advanced nursing; care management and case 
management in adult and older patientsǰwith complex health problems involving emergency, 
acute, critical and chronic phases; concepts of long term care; palliative care; caring based on 
the humanity principle of the Red Cross and Red Crescent; multicultural care; evidence-based 
practice; innovations and advanced technology; nursing quality improvement; health resourceǰ
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management based on sufficiency economy philosophy; ethical principles and laws in adult 
and gerontological nursing.ǰǰ 
 
2034211ǰǰǰปฏิบัติการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčขัĚนสĎงǰ1ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ3(0-9-3)ǰǰǰǰ 

ǰǰǰǰ Advanced Nursing Practicum for Adult and Older Patients 1ǰ 
การประđมินภาวะสčขภาพขัĚนสĎงǰการปฏิบัติการพยาบาลขัĚนสĎงēดยการจัดการรายกรณĊĔนผĎšĔหญŠ

ĒละผĎšสĎงอายčทĊęมĊปŦญหาสčขภาพซับซšอนĔนระยะฉčกđฉินǰđฉĊยบพลันǰวิกฤตǰđรČĚอรังǰบนพČĚนฐานĒนวคิดการดĎĒล
ระยะยาวǰการดĎĒลĒบบประคับประคองǰการดĎĒลตามหลักมนčษยธรรมตามหลักการกาชาดǰหลักพหčวัฒนธรรมǰ
การĔชšหลักฐานđชิงประจักษŤǰการĔชšนวัตกรรม/đทคēนēลยĊขัĚนสĎงĔนการรักษาพยาบาลǰการพัฒนาคčณภาพการ
พยาบาลǰการทĞางานรŠวมกับทĊมสหสาขาǰการĔชšđทคēนēลยĊดิจิทัลĒละการจัดการสารสนđทศǰการจัดการ
ทรัพยากรทางสčขภาพตามหลักปรัชญาของđศรษฐกิจพอđพĊยงǰจริยธรรมĒละกฎหมายđกĊęยวขšองกับการพยาบาล
ผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰǰ 
  ǰǰǰǰǰAdvanced health assessment and advanced nursing practice as case managersǰ for 
adult andǰolder patients with complex health problems in emergency, acute, critical and 
chronic phases based on  concepts in long- term care, palliative care, caring based on the 
humanity principle of the Red Cross and Red Crescent; multiculturalism; evidence- based 
practice, use of nursing innovation/ ǰ advanced health technology;ǰ improving nursing service 
quality, multidisciplinary teams collaboration, use of digital technology and health informatics 
management, health resource management based on sufficiency economy philosophy, and 
ethical principles and laws in adult and gerontological nursing. 
 
2044211ǰǰǰปฏิบัติการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčขัĚนสĎงǰ2ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ3(0-9-3)ǰǰ 

ǰǰǰǰ Advanced Nursing Practicum for Adult and OlderǰPatients 2ǰǰǰ 
 การปฏิบัติการพยาบาลขัĚนสĎงēดยการออกĒบบระบบการดĎĒลĔนกลčŠมผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčทĊę

đลČอกสรรǰจัดēครงการพัฒนาคčณภาพการพยาบาลǰบนพČĚนฐานĒนวคิดการดĎĒลระยะยาวǰการดĎĒลĒบบ
ประคับประคองǰการดĎĒลตามหลักมนčษยธรรมตามหลักการกาชาดǰหลักพหčวัฒนธรรมǰการĔชšหลักฐานđชิง
ประจักษŤ/นวัตกรรมǰการพัฒนาคčณภาพการพยาบาลǰการทĞางานรŠวมกับทĊมสหสาขาǰการĔชšđทคēนēลยĊดิจิทัล
ĒละการจัดการสารสนđทศǰการจัดการทรัพยากรทางสčขภาพตามหลักปรัชญาของđศรษฐกิจพอđพĊยงǰจริยธรรม
ĒละกฎหมายđกĊęยวขšองกับการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰAdvanced nursing practices by designing care systems in adult and older patient 
groups; organizing project for improving nursing quality based on the concepts of long- term 
care, palliative care, humanized care based on Red Cross and Red Crescent principles, 
multiculturalism,ǰ evidence- based practice/ ǰ innovation, improving nursing service quality, 
multidisciplinary teams collaboration; use of digital technology and health informatics 
management, health resource management based on sufficiency economy philosophy, and 
ethical principles and lawsǰin adult and gerontological nursing. 
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  3)ǰหมวดวิชาđลือก 
2011301ǰǰการจัดการทางการพยาบาล       ǰǰǰǰ3(3-0-6) 
 Management in Nursing 

 ĒนวคิดǰĒละทฤษฎĊทĊęđกĊęยวขšองกับการจัดการทางการพยาบาลǰการจัดการผลลัพธŤĒละการพัฒนา
คčณภาพการพยาบาลǰการจัดสรรทรัพยากรǰการบริหารความขัดĒยšงǰการประสานงานđพČęอการดĎĒลǰประđดĘน
กฏหมายĒละจริยธรรมĔนการจัดการทางการพยาบาลǰประđดĘนĒละĒนวēนšมทางการจัดการทางการพยาบาล 

Concepts and theories related to nursing management; outcome management and 
quality improvement; healthcare resource allocation, conflict management; care coordination; 
laws and ethics in nursing management; issues and trends in nursing management. 

 
2021301ǰǰǰการสอนทางการพยาบาลǰ       ǰǰǰǰ3(2-3-4) 
 ǰTeaching in Nursingǰ 
 ǰปรัชญาการศċกษาǰทฤษฎĊการđรĊยนรĎšĒละทฤษฎĊทĊęđกĊęยวขšองกับการđรĊยนการสอนทางการพยาบาลǰ
การพัฒนาหลักสĎตรǰการประกันคčณภาพการศċกษาǰĒนวคิดđกĊęยวกับการจัดการđรĊยนการสอนēดยยċดผĎšđรĊยนđปŨน
ศĎนยŤกลางǰวิธĊการสอนทางการพยาบาลǰนวัตกรรมĒละđทคēนēลยĊทางการศċกษาǰการวิจัยĔนชัĚนđรĊยนǰบทบาท
ĒละจริยธรรมของอาจารยŤǰการประđมินผลการđรĊยนรĎšǰĒละการฝřกสอน 

 ǰPhilosophies of education; educational theories and related theories in nursing 
education; curriculum development; quality assurance in education; educational concepts 
focusing on student- centered learning; methods of teaching in nursing; innovation and 
educational technology; classroom research; role of educators and ethics in the teaching 
profession; learning outcomes evaluation; and teaching practice. 
 
2031301   พยาบาลđจšาของธčรกิจǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ3(3-0-6)
 Nursing Entrepreneurship 
 การประยčกตŤĔชšĒนวคิดการตลาดǰกลยčทธŤการตลาดการบริการสčขภาพǰการวิđคราะหŤตšนทčนการ
ĔหšบริการพยาบาลǰการบริหารđชิงกลยčทธŤทางการพยาบาลǰดัชนĊวัดผลสĞาđรĘจตามĒนวคิดǰระบบวัดผลการ
ปฏิบัติงานđชิงดčลยภาพǰจริยธรรมทางธčรกิจǰ 

Application of marketing concepts; marketing strategies in health care services; 
cost analysis of nursing services; strategic management in nursing; key performance 
indicators based on the balanced scorecard; ethics in business. 

 
2041301ǰǰการพยาบาลสาธารณภัยǰ       ǰǰ3(3-0-6) 
 Disaster Nursing  
 หลักการĒละĒนวคิดการจัดการสาธารณภัยǰการđตรĊยมพรšอมรับสาธารณภัยǰการจัดทĞาĒผนĒละ
การซšอมĒผนรับสาธารณภัยǰการตอบēตšตŠอđหตčการณŤสาธารณภัยĒละการจัดการภาวะฉčกđฉินǰการบรรđทาทčกขŤǰ
đครČอขŠายการจัดการสาธารณภัยǰการจัดบริการสčขภาพสĞาหรับผĎšประสบภัยĔนศĎนยŤพักพิงǰการประđมินผลลัพธŤการ
พยาบาลสาธารณภัยǰการออกĒบบการจัดการดĎĒลผĎšประสบภัยกลčŠมđปราะบาง 
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    Principles and concepts in disaster management; disaster preparedness; disaster 
planning/ conducting simulations and drills; responses to disaster situations and emergency 
management; disaster relief services based on Red Cross and Red Crescent principles; disaster 
management networks; health care services for disaster victims in shelters; outcomes 
evaluation of disaster nursing; the management designs for vulnerable victims. 
ǰ 
2051301ǰǰǰการศึกษาอิสระǰǰ        ǰǰǰ3(3-0-6) 

ǰIndependent Study 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ ǰการđลČอกประđดĘนทĊęสนĔจĒละศċกษาคšนควšาจากฐานขšอมĎลทางการพยาบาลĒละสčขภาพĒละ
ĒหลŠงขšอมĎลตŠางė 
 ǰǰǰǰǰSelection of an interesting topic and databases searching for the literature on 
nursing and health science. 
 
2061301ǰǰǰǰการวิจัยđชิงคčณภาพทางการพยาบาลǰ     ǰǰ3(3-0-6)ǰ 

Qualitative Research in Nursing 
ปรัชญาĒละหลักการวิจัยđชิงคčณภาพǰประđดĘนปŦญหาการวิจัยǰระđบĊยบวิธĊวิจัยđชิงคčณภาพǰขัĚนตอน

ดĞาđนินการวิจัยǰการđกĘบขšอมĎลǰการวิđคราะหŤขšอมĎลǰความนŠาđชČęอถČอของงานวิจัยǰการđขĊยนรายงานวิจัยǰการ
ประยčกตŤĔชšงานวิจัยđชิงคčณภาพĔนการวิจัยทางการพยาบาลǰจริยธรรมĔนการทĞาวิจัย 

Philosophies and principles of qualitative research; qualitative research problems; 
qualitative research methodologies; qualitative approaches; data collection; data analysis; 
trustworthiness in qualitative research; report writing and discussion; application of qualitative 
research in nursing research; ethics in qualitative research.ǰǰǰǰǰ 
 
2071301 ǰǰǰนวัตกรรมทางสčขภาพ      ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ3(3-0-6) 

ǰǰǰǰǰǰǰHealth Innovation 
ǰǰǰǰǰǰĒนวคิดนวัตกรรมทางสčขภาพǰการวิđคราะหŤปŦญหาĒละความตšองการĔนการพัฒนาคčณภาพของǰ

บริการสčขภาพǰกระบวนการสรšางนวัตกรรมǰĒละการนĞาĕปĔชšประēยชนŤǰประđดĘนทางจริยธรรมĒละกฎหมายทĊę
đกĊęยวขšอง 

ǰǰǰǰǰǰConcepts of health innovations; analysis of problems and needs in improving the 
quality of health services; process of building an innovation; innovation utilization; ethical 
issues and laws. 

 
2081301ǰǰǰǰǰการดĎĒลĒบบประคับประคอง     ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ3(3-0-6) 

ǰPalliative Care  
ǰปรัชญาǰหลักการดĎĒลผĎšปśวยĒบบประคับประคองǰการประđมินภาวะสčขภาพǰการจัดการอาการ

ĒละความปวดǰการสČęอสารǰการดĎĒลดšานจิตĔจǰจิตสังคมǰĒละจิตวิญญาณǰการดĎĒลผĎšปśวยระยะทšายǰการบริหาร
จัดการระบบการดĎĒลĒบบประคับประคองǰประđดĘนทางจริยธรรมกฎหมายĒละนēยบายทĊęđกĊęยวขšอง 
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Philosophies and principles of palliative care; health assessment; symptoms and 
pain management; communication; psychological, psychosocial and spiritual care; end-of-life 
care; systems management in palliative care; ethical issues, laws, and policies in palliative 
care. 

 
2091301ǰǰǰ การบĎรณาการศาสตรŤđพืęอการบĞาบัดทางการพยาบาล    3(3-0-6) 

ǰ  Integrative Therapies  in Nursing   
 หลักการĒละวิธĊการđยĊยวยาดšวยการบĞาบัดĒบบผสมผสานǰǰการบĎรณาการศาสตรŤĔนการดĎĒลสčขภาพ

ĒบบองคŤรวมǰการĔชšหลักฐานđชิงประจักษŤĔนการบĞาบัดทางการพยาบาลǰ 
 Principles of integrative and complementary therapies; integration of holistic 

approaches to health care; evidence-based practice in nursing therapeutics. 
 
2011402ǰǰǰǰวิทยานิพนธŤ        12(0-36-0)ǰ 
 ǰǰǰǰǰǰThesis  
 ǰǰǰǰǰǰǰการพัฒนาēครงการวิจัยทางการพยาบาลĔนหัวขšอทĊęđลČอกสรรǰภายĔตšคĞาชĊĚĒนะของอาจารยŤทĊę
ปรċกษาǰĒละการđขĊยนรายงานวิจัยđพČęอการตĊพิมพŤđผยĒพรŠ 
 ǰǰǰǰǰǰǰDevelopment of proposals and conducting nursing research in a selected topic 
under the supervision of an advisory committee; and research writing for publication. 
 
อาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตร 
 

ลĞาดับทีę ชืęอǰıǰสกčล วčฒิการศึกษา 
สĞาđรĘจการศึกษาจาก/ǰปŘทีęสĞาđรĘจการศึกษาǰ 

 
1 รศ.ดร.จอนผะจงǰđพĘงจาด พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2528 

วท.ม.ǰ(พยาบาลศาสตรŤ)ǰ ม.มหิดล/2533 

M.Sc.ǰ(Nursing) University of Washington/2540 
Ph.D.ǰ(Nursing) University of Washington/2544 

2 
 

ผศ.ดร.ประภาพรǰǰจินนัทčยา พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2529 

วท.ม.ǰ(พยาบาลศาสตรŤ)ǰ ม.มหิดล/2536 

พย.ด. ม.มหิดล/2544 
3 ผศ.ดร.รสสčคนธŤǰวาริทสกčล พย.บ. ม.đชĊยงĔหมŠ/2537 

พย.ม.ǰ(การพยาบาลผĎšĔหญŠ)ǰ ม.มหิดล/2544 
Ph.D.ǰ(Nursing) ม.มหิดล/2555 
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อาจารยŤประจĞาหลักสĎตร 

ลĞาดับ
ทีę 

ชืęอǰıǰสกčล วčฒิการศึกษา 
สĞาđรĘจการศึกษาจาก/ǰปŘทีęสĞาđรĘจการศึกษาǰ 

 
1 รศ.ดร.จอนผะจงǰđพĘงจาด พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2528 

วท.ม.ǰ(พยาบาลศาสตรŤ)ǰ ม.มหิดล/2533 

M.Sc.ǰ(Nursing) University of Washington/2540 

Ph.D.ǰ(Nursing) University of Washington/2544 
2 
 

ผศ.ดร.ประภาพรǰǰจินนัทčยา พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2529 

วท.ม.ǰ(พยาบาลศาสตรŤ)ǰ ม.มหิดล/2536 
พย.ด. ม.มหิดล/2544 

3 ผศ.ดร.รสสčคนธŤǰǰวาริทสกčล พย.บ. ม.đชĊยงĔหมŠ/2537 
พย.ม.ǰ(การพยาบาลผĎšĔหญŠ)ǰ ม.มหิดล/2544 

Ph.D.ǰ(Nursing) ม.มหิดล/2555 
4 ผศ.ดร.ดวงกมลǰǰวัตราดčลยŤ พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2525 

พย.ม.ǰ(การพยาบาลผĎšĔหญŠ)ǰ ม.มหิดล/2537 
พย.ด. ม.มหิดล/2545 

5 อ.ดร.อัญชลĊǰǰชĎติธร พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2536 
M.Sc.ǰ(Nursing) University of Alabama at Birmingham/2543 

Ph.D.ǰ(Adult Nursing) University of Alabama at Birmingham/2548 
6 รศ.ดร.บčษกรǰพันธŤđมธาฤทธิĝ วท.บ.ǰ(พยาบาล)ǰ มหาวิทยาลยัสงขลานครินทรŤ/2525 

วท.ม.ǰ(สรĊรวิทยา)ǰ จčฬาลงกรณŤมหาวทิยาลัย/2530 
MSNǰ(Pediatric Nursing)ǰ Case Western Reserve University/2540 
Ph.D.ǰ(Nursing)ǰ Case Western Reserve University/2544 

7 ผศ.นันทิยาǰǰĒสงทรงฤทธิĝ พย.บ. มหาวิทยาลยับĎรพา/2550 
พย.ม.ǰ(การพยาบาลผĎšĔหญŠ)ǰ ม.มหิดล/2556 

 

อาจารยŤผĎšสอนĔนหลักสĎตร 

ลĞาดับ
ทีę 

ชืęอǰıǰสกčล วčฒิการศึกษา สĞาđรĘจการศึกษาจาก/ǰปŘทีęสĞาđรĘจการศึกษา 

1 รศ.ดร.จอนผะจงǰ
đพĘงจาด 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2528 

วท.ม.ǰ(พยาบาลศาสตรŤ)ǰ ม.มหิดล/2533 

M.Sc.ǰ(Nursing) University of Washington/2540 

Ph.D.ǰ(Nursing) University of Washington/2544 

2 
 

ผศ.ดร.ประภาพรǰǰ
จินันทčยา 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2529 

วท.ม.ǰ(พยาบาลศาสตรŤ)ǰ ม.มหิดล/2536 

พย.ด. ม.มหิดล/2544 
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ลĞาดับ
ทีę 

ชืęอǰıǰสกčล วčฒิการศึกษา สĞาđรĘจการศึกษาจาก/ǰปŘทีęสĞาđรĘจการศึกษา 

3 ผศ.ดร.รสสčคนธŤǰǰ
วาริทสกčล 

พย.บ. ม.đชĊยงĔหมŠ/2537 

พย.ม.ǰ(การพยาบาลผĎšĔหญŠ)ǰ ม.มหิดล/2544 

Ph.D.ǰ(Nursing) ม.มหิดล/2555 

4 ผศ.ดร.ดวงกมลǰǰ 
วัตราดčลยŤ 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2525 

พย.ม.ǰ(การพยาบาลผĎšĔหญŠ)ǰ ม.มหิดล/2537 

พย.ด. ม.มหิดล/2545 

5 อ.ดร.อัญชลĊǰǰ 
งามวิทยŤēรจนŤ 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2536 

M.Sc.ǰ(Nursing) University of Alabama at 
Birmingham/2543 

Ph.D.ǰ(Adult Nursing) University of Alabama at 
Birmingham/2548 

6 รศ.ดร.บčษกรǰ 
พันธŤđมธาฤทธิĝ 

วท.บ.ǰ(พยาบาล)ǰ มหาวิทยาลยัสงขลานครินทรŤ/2525 

วท.ม.ǰ(สรĊรวิทยา)ǰ จčฬาลงกรณŤมหาวทิยาลัย/2530 

MSNǰ(Pediatric Nursing)ǰ Case Western Reserve University/2540 

Ph.D.ǰ(Nursing)ǰ Case Western Reserve University/2544 

7 ผศ.นันทิยาǰǰ 
Ēสงทรงฤทธิĝ 

พย.บ. มหาวิทยาลยับĎรพา/2550 

พย.ม.ǰ(การพยาบาลผĎšĔหญŠ)ǰ ม.มหิดล/2556 

8 ผศ.ดร.มล. 
สมจินดาǰǰǰ
ชมพĎนčท 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2530 

วท.ม.ǰ(đวชศาสตรŤชčมชน)  จčฬาลงกรณŤมหาวทิยาลัย/2535 
Ph.D.ǰ(Nursing) ม.มหิดล/2550 

9 ผศ.ดร.ปณิชาǰǰǰ 
บčญสวัสดิĝ 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2540 
พย.ม.ǰ(การพยาบาลผĎšĔหญŠ) ม.สงขลานครินทรŤ/2544 
พย.ด.ǰ(พยาบาลศาสตรŤ) ม.đชĊยงĔหมŠ/2559 

10 ผศ.ดร.đตĘมดวง 
บčญđปŘũยมศักดิĝ 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2540 
พย.ม.ǰ(การพยาบาลđดĘก)ǰ ม.มหิดล/2545   
-ǰPh.D.ǰ(Nursing) ม.đชĊยงĔหมŠ/2550 

11 ผศ.ดร.นันทกาǰǰ
สวัสดิพานชิ 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2543 
พย.ม.ǰ(การพยาบาลđดĘก)ǰ ม.đชĊยงĔหมŠ/2547 
Ph.D.ǰ(Nursing)ǰ ม.đชĊยงĔหมŠ/2553 

12 ผศ.ดร.ชยนčชǰǰ 
ĕชยรัตนะ 

วท.บ.ǰ ม.มหิดล/2533 
พย.ม. ม.มหิดล/2544 
Ph.D.ǰ(Nursing) ม.มหิดล/2553 

13 อ.ดร.สčจรรยาǰ 
ēลหาชĊวะ 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2543 
พย.ม.ǰ(สčขภาพจิตĒละการพยาบาลจติđวช
ศาสตรŤ) 

ม.มหิดล/2548 

Ph.D.ǰ(Nursing) ม.มหิดล/2557 
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ลĞาดับ
ทีę 

ชืęอǰıǰสกčล วčฒิการศึกษา สĞาđรĘจการศึกษาจาก/ǰปŘทีęสĞาđรĘจการศึกษา 

14 อ.ดร.อารยาǰ 
đจรนčกĎล 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2535 
พย.ม.(การพยาบาลผĎšĔหญŠ) ม.มหิดล/2545 
พย.ด.ǰ(พยาบาลศาสตรŤ) ม.đชĊยงĔหมŠ/2558 

15 อ.ดร.วิĕลđลิศǰ 
คĞาตัน 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2552 
x MSN (Adult Health Nursing:ǰClinical 

Nurse Specialist, ACNS) 
The Sage Colleges/2555 

Ph.D.ǰ(Nursing)ǰ Case Western Reserve University/2561 
16 ผศ.ดร.ปานจนัทรŤǰ

ฐาปนกčลศักดิĝ  
พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2538 

x พย.ม.ǰ(การพยาบาลผĎšĔหญŠ) ม.มหิดล/2553 
x พย.ด.ǰ(การพยาบาล) ม.มหิดล/2561 

17 ผศ.ดร.มลธิราǰ 
อčดชčมพิสัย 

พย.บ. วิทยาลัยพยาบาลตĞารวจ/2547 
พย.ม.ǰ(การพยาบาลผĎšĔหญŠ) ม.มหิดล/2553 
Ph.D.ǰ(Nursing) มหาวิทยาลยัสงขลานครินทรŤ/2561 

18 อ.ดร.พรพิมลǰǰǰ
อาภาสสกčล 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2541 
พย.ม.ǰ(การพยาบาลมารดาĒละทารกĒรกđกิด) ม.มหิดล/2545 
Ph.D.ǰ(Health Sciences) University of Southampton/2558 

19 ผศ.ดร.ชญาภรณŤǰ 
ตĊวารĊ 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2539 
พย.ม.(การพยาบาลđดĘก) ม.มหิดล/2543 
พย.ด.ǰ(พยาบาลศาสตรŤ) ม.đชĊยงĔหมŠ/2558 

20 ผศ.ดร.กนกวรรณǰ
สčวรรณปฏิกรณŤ 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2529 
วท.ม.ǰ(สาธารณสčขศาสตรŤ) ม.มหิดล/2534 
ส.ด.ǰ(การพยาบาลสาธารณสčข) ม.มหิดล/2544 

21 อ.ดร.ธิดารัตนŤǰ 
วศะรงรอง 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2545 
พย.ม.(การพยาบาลผĎšĔหญŠ) ม.มหิดล/2550 
Ph.D.(Nursing) ม.มหิดล/2556 

22 ผศ.ดร.วรčณยčพาǰ 
รอยกčลđจริญ 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2536 
M.S.N.ǰ(Adult Nurse Practitioner)ǰ Case Western Reserve University/2542 
Ph.D.ǰ(Nursing) Case Western Reserve University/2546 

23 ผศ.ดร.สčขčมาǰǰ 
ฐิติพลธĞารง 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2528 
วท.ม.ǰ(วิทยาการระบาด) ม.มหิดล/2535 
MSNǰ(Community Health Nursing) Case Western ReserveǰUniversity/2543 
Ph.D.ǰ(Nursing) Case Western Reserve University/2548 

24 อ.ดร.จčฑาภรณŤǰǰ
ทองบčญชĎ 

พย.บ. วพ.สภากาชาดĕทย/2537 
วท.ม.ǰ(อายčรศาสตรŤđขตรšอน) ม.มหิดล/2545 
Ph.D.ǰ(Biochemical Nutrition) ม.มหิดล/2553 

25 อ.ดร.ศรารินทรŤǰǰ
พิทธยะพงษŤ 

พย.บ. ม.đชĊยงĔหมŠ/2546 
วท.ม.ǰ(ēภชนศาสตรŤศċกษา) ม.đชĊยงĔหมŠ/2551 
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ลĞาดับ
ทีę 

ชืęอǰıǰสกčล วčฒิการศึกษา สĞาđรĘจการศึกษาจาก/ǰปŘทีęสĞาđรĘจการศึกษา 

ส.ด.ǰ(การพยาบาลสาธารณสčข) ม.มหิดล/2560 

 

องคŤประกอบđกีęยวกับประสบการณŤภาคปฏิบัติ/การฝřกปฏบิัติการพยาบาล 
มาตรฐานผลการđรียนรĎšǰ 

1.ǰดšานคčณธรรมǰจริยธรรม 
1) สามารถวิđคราะหŤǰตัดสินĔจǰĒละจัดการปŦญหาทางจริยธรรมบนพČĚนฐานของ

มนčษยธรรมตามหลักการกาชาดǰคčณธรรมǰจริยธรรมǰมาตรฐานวิชาชĊพǰĒละปรัชญาđศรษฐกิจพอđพĊยงǰĔนการ
จัดการสčขภาพผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

2) đปŨนĒบบอยŠางทĊęดĊของผĎšมĊจรรยาบรรณวิชาชĊพĔนการจัดการการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละ 
ผĎšสĎงอายč 

3) ĔหšคĞาปรċกษาĒละชĊĚĒนะทางกฎหมายทĊęđกĊęยวขšองกับวิชาชĊพǰĒละการพิทักษŤสิทธิĝđพČęอ 
ประēยชนŤของผĎšรับบริการผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 
  2.ǰดšานความรĎš 

1) มĊความรอบรĎšǰความđขšาĔจอยŠางลċกซċĚงĔนสาระของศาสตรŤทางการพยาบาลĒละ
ศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšองǰการพยาบาลดšานพหčวัฒนธรรมǰĒวคิดทฤษฎĊทĊęđกĊęยวขšองǰหลักฐานđชิงประจักษŤ 

2) นĞาความรĎšมาĔชšĔนการศċกษาคšนควšาทางวิชาการĒละการปฏิบัติการพยาบาลผĎšĔหญŠ
ĒละผĎšสĎงอายčอยŠางđปŨนองคŤรวม 

3.ǰดšานทักษะทางปŦญญา 
1) ǰมĊทักษะĔนการพยาบาลขัĚนสĎงǰการจัดการรายกรณĊǰการประđมินความตšองการĒละภาวะ

สčขภาพǰการวินิจฉัยǰการวางĒผนǰĒละการประđมินผลลัพธŤทางการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰ 
2) สามารถđลČอกĔชšđครČęองมČอĔนการประđมินผลลัพธŤทางการพยาบาลǰĒละจัดการผลลัพธŤ

ทางการพยาบาลĒละระบบสčขภาพ 
3) ǰสามารถพัฒนาศักยภาพผĎšปśวย/ผĎšรับบริการ/ครอบครวัĔหšสามารถประđมินĒละจัดการ

ปŦญหาทางสčขภาพĕดšอยŠางมĊประสิทธิภาพ 
4) đปŨนพĊęđลĊĚยงหรČอตšนĒบบĔหšทĊมการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰ 
5) ประยčกตŤหลักการดšานคčณภาพĒละความปลอดภัยǰมาĔชšĔนการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละ

ผĎšสĎงอายč 
4.ǰดšานทักษะความสัมพันธŤระหวŠางบčคคลĒละความรับผิดชอบ 

1)ǰĒสดงภาวะผĎšนĞาǰสามารถริđริęมการđปลĊęยนĒปลงǰทĞางานรŠวมกับđครČอขŠายĔนวิชาชĊพ
ĒละสหสาขาǰđพČęอจัดการปŦญหาสčขภาพของผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰดšวยองคŤความรĎšดšานวิชาการĒละการวิจัย 

2)ǰมĊความĕวđชิงวัฒนธรรมǰđพČęอĔหšđกิดผลลัพธŤทĊęดĊตŠอผĎšรับบริการ 
3)ǰมĊความรับผิดชอบĔนการđรĊยนรĎšĒละพัฒนาตนđองǰรวมทัĚงวิชาชĊพĒละสังคมĕดšอยŠาง

ตŠอđนČęอง 
4)ǰมĊความภาคภĎมิĔจĒละสรšางคčณคŠาของวิชาชĊพสรšางวัฒนธรรมการทĞางานทĊęมčŠงสĎŠความ

đปŨนđลิศǰǰǰǰǰ 
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5.ǰดšานทักษะการวิđคราะหŤđชิงตัวđลขǰการสืęอสารǰĒละการĔชšđทคēนēลยีสารสนđทศ 
1) สามารถติดตŠอสČęอสารอยŠางมĊประสิทธิภาพกับผĎšปśวย/ผĎšรับบริการ/ทĊมพยาบาล/Ēละ

ทĊมสหสาขาวิชาชĊพ 
2) đผยĒพรŠผลงานĒละĒลกđปลĊęยนความรĎšĔหมŠėǰทัĚงĔนĒละนอกองคŤกรอยŠางมĊ

มาตรฐาน 
 

ชŠวงđวลาฝřกปฏิบัติǰ 

ชัĚนปŘ/ภาค 
การศึกษา 

ฝřกประสบการณŤĔนสถานการณŤจริง ชŠวงđวลา/จĞานวนชัęวēมงǰĒละđวลาđรียน 

ชัĚนปŘทĊęǰ1/ǰ 
ภาคการศċกษาทĊęǰ2 

วิชาปฏิบัติการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč
ขัĚนสĎงǰ1ǰ(3ǰหนŠวยกิต) 

พčธ-ศčกรŤǰ135ǰชัęวēมงǰđวลาǰ07.30-15.30ǰน. 
 

ชัĚนปŘทĊęǰ1ǰ/ǰ 
ภาคการศċกษาฤดĎรšอน 

วิชาปฏิบัติการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč
ขัĚนสĎงǰ2ǰ(3ǰหนŠวยกิต) 

พčธ-ศčกรŤǰ135ǰชัęวēมงǰđวลาǰ07.30-15.30ǰน. 

 
ขšอกĞาหนดđกีęยวกับการทĞาēครงการĒละวิทยานิพนธŤ 

นักศċกษาจะตšองดĞาđนินการพัฒนาēครงการพัฒนาคčณภาพการพยาบาลĔนรายวิชาปฏิบัติการพยาบาล 
ผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčขัĚนสĎงǰ1ǰĒละดĞาđนินการēครงการĔนรายวิชาปฏิบัติการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčขัĚนสĎงǰ2ǰ
รวมทัĚงพัฒนางานวิจัยประđดĘนปŦญหาทĊęđกĊęยวขšองกับการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰภายĔตšการคĞาĒนะนĞาของ
อาจารยŤทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤ 
มาตรฐานผลการđรียนรĎš 

ǰ1.ǰดšานคčณธรรมǰจริยธรรม 
ǰ 1)ǰมĊจริยธรรมĔนการทĞาวิจัยĒละงานวิชาการǰđปŨนĒบบอยŠางทĊęดĊดšานคčณธรรมǰจริยธรรมĔนǰ

การทĞาวิจัยĒละงานวิชาการ 
  2.ǰดšานความรĎš 
   1)ǰมĊความรอบรĎšǰความđขšาĔจอยŠางลċกซċĚงĔนสาระของศาสตรŤทางการพยาบาลĒละศาสตรŤทĊę
đกĊęยวขšองǰการพยาบาลดšานพหčวัฒนธรรมǰĒนวคิดทฤษฎĊทĊęđกĊęยวขšองǰหลักฐานđชิงประจักษŤ 

 2)ǰมĊความรĎšĔนดšานกระบวนการǰวิจัยĒละสถิติǰĒละการĔชšหลักฐานđชิงประจักษŤĔนการ
พยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 
  3.ǰดšานทักษะทางปŦญญาǰ 
   1)ǰสามารถคิดđชิงวิđคราะหŤอยŠางđปŨนระบบǰรŠวมกับบĎรณาการศาสตรŤทางการพยาบาลĒละศาสตรŤทĊę
đกĊęยวขšองǰปรัชญาđศรษฐกิจพอđพĊยงǰการพยาบาลพหčวัฒนธรรมǰหลักฐานđชิงประจักษŤประสบการณŤĒละđทคēนēลยĊทĊę
ทันสมัยĔนการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčทĊęมĊปŦญหาซับซšอนǰหรČอปŦญหาทĊęคาดการณŤวŠาđกิดขċĚนǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 

 2)ǰสามารถทĞาวิจัย/ēครงการǰหรČอสรšางนวัตกรรมđพČęอพัฒนาคčณภาพการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายč 
  4.ǰดšานทักษะความสัมพันธŤระหวŠางบčคคลĒละความรับผิดชอบǰ 
   1)ǰĒสดงภาวะผĎšนĞาǰสามารถริđริęมการđปลĊęยนĒปลงǰทĞางานรŠวมกับđครČอขŠายĔนวิชาชĊพĒละสห
สาขาǰđพČęอจัดการปŦญหาสčขภาพของผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰดšวยองคŤความรĎšดšานวิชาการĒละการวิจัย 
   2)ǰมĊความรับผิดชอบĔนการđรĊยนรĎšĒละพัฒนาตนđองǰรวมทัĚงวิชาชĊพĒละสังคมĕดšอยŠางตŠอđนČęอง 
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  5.ǰดšานทักษะการวิđคราะหŤđชิงตัวđลขǰการสืęอสารǰĒละการĔชšđทคēนēลยีสารสนđทศ: 
   1)ǰมĊทักษะการĔชšđทคēนēลยĊดิจิทัลĔนการสČบคšนขšอมĎลǰการจัดการสารสนđทศǰการวิđคราะหŤ
ความนŠาđชČęอถČอǰđพČęอนĞาĕปทĞาวิจัย/ēครงการ/สรšางนวัตกรรมǰđพČęอปรับปรčงคčณภาพการพยาบาล 
   2)ǰวิđคราะหŤǰĒละประมวลผลขšอมĎลđพČęอการติดตามđฝŜาระวังǰĒละการจัดการกับความđสĊęยงĔน
การบริการสčขภาพ 
   3)ǰสามารถติดตŠอสČęอสารอยŠางมĊประสิทธิภาพกับผĎšปśวย/ǰผĎšรับบริการ/ทĊมพยาบาล/ĒละทĊมสห
สาขาวิชาชĊพ 

 4)ǰđผยĒพรŠผลงานĒละĒลกđปลĊęยนความรĎšĔหมŠėǰทัĚงĔนĒละนอกองคŤกรอยŠางมĊมาตรฐาน 
การđตรียมการ 

 ตามขšอบังคับสถาบันการพยาบาลฯǰวŠาดšวยการศċกษาระดับบัณฑิตศċกษาǰพ.ศ.ǰ2561 หมวด 10ǰการ
ทĞาวิทยานิพนธŤ/การคšนควšาอิสระ/สารนิพนธŤǰĒละการสอบวิทยานิพนธŤ/การคšนควšาอิสระ/สารนิพนธŤǰĕวšดังนĊĚǰ
นักศċกษาผĎšทĊęจะลงทะđบĊยนđพČęอทĞาวิทยานิพนธŤĕดšจะตšองมĊคčณสมบัติครบตามทĊęĒตŠละหลักสĎตรกĞาหนดǰĒละĕดšรับ
ความđหĘนชอบจากอาจารยŤทĊęปรċกษาหรČอประธานอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรǰđมČęอลงทะđบĊยนทĞาวิทยานิพนธŤǰ
ĒลšวนักศċกษาจะตšองจัดทĞาēครงรŠางวิทยานิพนธŤǰđสนออาจารยŤทĊęปรċกษาēครงรŠางวิทยานิพนธŤǰĒละตšองสอบēครง
รŠางวิทยานิพนธŤǰภายĔนǰ2ǰภาคการศċกษานับĒตŠđริęมลงทะđบĊยนวิทยานิพนธŤครัĚงĒรกǰกรณĊทĊę ĕมŠสามารถ
ดĞาđนินการสอบĕดšภายĔนǰ2ǰภาคการศċกษาǰĔหšนักศċกษาĒจšงđหตčผลพรšอมทัĚงขออนčมัติกĞาหนดสอบēครงรŠาง
วิทยานิพนธŤตŠอคณบดĊǰēดยผŠานอาจารยŤทĊęปรċกษาēครงรŠางวิทยานิพนธŤหลักǰĒละประธานคณะกรรมการบริหาร
หลักสĎตรǰǰสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษาจะอนčมัติหัวขšอĒละการทĞาวิทยานิพนธŤǰรวมทัĚงคณะกรรมการทĊęปรċกษา
วิทยานิพนธŤǰ 

đมČęอนักศċกษาĕดšสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤผŠานđรĊยบรšอยĒลšวǰตšองĕดšรับการอนčมัติหัวขšอĒละการทĞา
วิทยานิพนธŤǰภายĔนǰ1ǰปŘหลังจากลงทะđบĊยนวิทยานิพนธŤǰภาษาทĊęĔชšĔนการđขĊยนวิทยานิพนธŤǰĔหšĔชšภาษาĕทย
หรČอภาษาอังกฤษ 

ทัĚงนĊĚหากมĊการขอđปลĊęยนĒปลงหัวขšอวิทยานิพนธŤǰหรČอคณะกรรมการทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤǰสามารถ
กระทĞาĕดšǰēดยตšองĕดšรับความđหĘนชอบจากอาจารยŤทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤหลักǰĒละประธานอาจารยŤ
ผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรĒละตšองĕดšรับอนčมัติจากคณบดĊǰ 
กระบวนการประđมินผล 
  การขอสอบวิทยานิพนธŤǰนักศċกษามĊสิทธิขอสอบวิทยานิพนธŤĕดšǰđมČęอĔชšđวลาĕมŠนšอยกวŠาǰ90ǰวันสĞาหรับ
การทĞาวิทยานิพนธŤǰนับจากวันทĊęĕดšรับอนčมัติหัวขšอวิทยานิพนธŤǰĒละคณะกรรมการทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤจาก
คณบดĊǰĒละสอบผŠานรายวิชาตŠางėǰครบตามจĞานวนหนŠวยกิตทĊęกĞาหนดĕวšĔนหลักสĎตรǰĕดšรับสัญลักษณŤĒสดงผล
การศċกษาตามđกณฑŤทĊęกĞาหนดǰĒละĕดšคŠาระดับขัĚนđฉลĊęยสะสมตลอดหลักสĎตรǰĕมŠตęĞากวŠาǰ 3.00ǰĒละสอบผŠาน
ความรĎšภาษาอังกฤษตามđงČęอนĕขĒละหลักđกณฑŤทĊęสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษากĞาหนดǰĒละǰĕดšรับความđหĘนชอบจาก
คณะกรรมการทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤǰĔหšทĞาการขอสอบวิทยานิพนธŤĕดšǰǰǰǰǰ ǰ 

การĒตŠงตัĚงกรรมการสอบวิทยานิพนธŤǰประธานคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรจะđสนอรายนาม
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธŤǰĒละกĞาหนดการสอบĕปยังคณบดĊđพČęอพิจารณาอนčมัติĒละĒตŠงตัĚงǰการสอบ
วิทยานิพนธŤĒละการรายงานผลǰการสอบวิทยานิพนธŤĔหšđปŨนการสอบอยŠางđปŗดđผยǰซċęงนักศċกษาĒละผĎšสนĔจ ǰǰǰ
อČęนǰėǰสามารถđขšารŠวมรับฟŦงĕดšตามกĞาหนดวันǰđวลาĒละสถานทĊęǰĒละđมČęอนักศċกษาสอบผŠานวิทยานิพนธŤēดยการ
สอบปากđปลŠาĒลšวǰกรรมการสอบผĎš đปŨนอาจารยŤทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤตšองĒจšงผลการตัดสินการสอบ
วิทยานิพนธŤǰĔหšนักศċกษาทราบอยŠางđปŨนลายลักษณŤอักษรǰภายĔนǰ5ǰวันนับจากวันสอบวิทยานิพนธŤǰĒละ
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กรรมการสอบผĎšđปŨนอาจารยŤทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤǰตšองสŠงผลการสอบวิทยานิพนธŤǰมายังคณบดĊǰēดยผŠาน
ประธานคณะกรรมการǰบริหารหลักสĎตรภายǰĔนǰ15ǰวันนับจากวันสอบวิทยานิพนธŤǰจากนัĚนนักศċกษาสามารถ
จัดพิมพŤรĎปđลŠมวิทยานิพนธŤฉบับสมบĎรณŤสŠงสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษาĕดšทันทĊǰหรČอภายĔนǰ30ǰวันทĞาการ 

 
ผลการđรียนรĎšǰกลยčทธŤการสอนĒละการประđมินผล 

1. การพัฒนาคčณลักษณะพิđศษของนักศึกษา 
คčณลักษณะพิđศษ กลยčทธŤการสอนĒละกิจกรรมนักศึกษา 

1.ǰđปŨนนักปฏิบัติการ
พยาบาลđชิงรčกทĊęđปŨนผĎšนĞา
ĔนการจัดการดĎĒลสčขภาพ
Ĕนสถานบริการสčขภาพ 
ทčกระดับ 

-ǰการจัดการđรĊยนการสอนĔหšนักศċกษาสามารถบĎรณาการความรĎšđชิงประจักษŤจาก
ศาสตรŤทางการพยาบาลĒละศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšองมาĔชšĔนการจัดการดĎĒลสčขภาพ 

-ǰจัดประสบการณŤการฝřกปฏิบัติการพยาบาลĔนĒหลŠงฝřกทĊęđปŨนสถานบริการสčขภาพ
ทčกระดับ 

2.ǰđปŨนผĎšมĊความđปŨน
นักวิชาการĒละĔชš
đทคēนēลยĊสารสนđทศđพČęอ
การđรĊยนรĎšดšวยตนđอง
อยŠางตŠอđนČęองตลอดชĊวิต 

-ǰจัดกิจกรรมการđรĊยนการสอนĔหšนักศċกษาĕดšศċกษาคšนควšาดšวยตนđอง 
-ǰจัดกิจกรรมđสริมดšานการĔชšđทคēนēลยĊสารสนđทศđพČęอการđรĊยนรĎšดšวยตนđอง 
-ǰมĊการจัดการđรĊยนการสอนēดยđนšนการพัฒนาทักษะการอŠานǰการวิđคราะหŤวิจารณŤ
บทความหรČอđอกสารวิชาการอยŠางมĊวิจารณญาณ 

-ǰพัฒนาทักษะการđขĊยนđอกสารวิชาการĔนรายวิชาตŠางėǰđชŠนǰการทĞารายงานǰการ
đขĊยนēครงงานǰēครงรŠางวิทยานิพนธŤǰฯลฯ 

3.ǰđปŨนผĎšมĊคčณธรรม
จริยธรรมĔนการ
ปฏิบัติงานĒละĔน
การศċกษาวิจัยĒละ
ปฏิบัติการพยาบาลēดย 
ĕมŠđลČอกปฏิบัติ 

-ǰการสอดĒทรกĔหšความรĎšđกĊęยวกับจริยธรรมĔนการđรĊยนสอนĒตŠละรายวิชา 
-ǰจัดการđรĊยนการสอนĔหšมĊการวิđคราะหŤĒละอภิปรายđกĊęยวกับประđดĘนทาง
จริยธรรมĒละกฎหมายทĊęđกĊęยวขšองĔนรายวิชาภาคทฤษฎĊĒละภาคปฏิบัติ 

-ǰกĞาหนดĔหšนักศċกษาđขšารŠวมกิจกรรมจริยธรรมวิชาการĒละวิจัย 
-ǰบĎรณาการหลักการกาชาดĔนการđรĊยนการสอนทัĚงภาคทฤษฎĊĒละปฎิบัติ 

 
2.ǰǰการพัฒนาผลการđรียนรĎšĔนĒตŠละดšานǰ 
ǰǰǰǰ2.1ǰคčณธรรมǰจริยธรรม 

ผลการđรียนรĎšตามกรอบมาตรฐาน 
 

กลยčทธŤการสอนทีęĔชšพัฒนา 
การđรียนรĎš 

กลยčทธŤการประđมินผล 
การđรียนรĎš 

1.ǰสามารถวิđคราะหŤǰตัดสินĔจǰĒละ
จัดการปŦญหาทางจริยธรรมบน
พČĚ น ฐ า น ข อ ง มนč ษ ย ธ ร ร ม ต า ม
หลักการกาชาดǰคčณธรรมǰจริยธรรมǰ
มาตรฐานวิชาชĊพǰ Ēละปรัชญา
đศรษฐกิจพอđพĊยงǰ Ĕนการจัดการ
สčขภาพผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 
2.ǰมĊจริยธรรมĔนการทĞาวิจัยĒละงาน
วิชาการǰ đปŨนĒบบอยŠางทĊę ดĊดš าน

1.ǰการสอนđนČĚอหาđกĊęยวกับหลัก
คčณธรรมǰจริยธรรมบนพČĚนฐานของ
มนčษยธรรมตามหลักการกาชาด 
2.ǰจัดกิจกรรมการđรĊยนการสอนĔหš
ผĎšđรĊยนมĊสŠวนรŠวมĔนการĒสดงออก
ตามหลักคčณธรรมǰจริยธรรมบน
พČĚนฐานของมนčษยธรรมตามหลักการ
กาชาดǰมาตรฐานวิชาชĊพǰĒละ

1. ǰประđมินการรŠวมอภิปรายการ
ปฏิบัติตามหลักคčณธรรมǰจริยธรรม
Ĕ น วิ ช า ชĊ พ ǰ บ น พČĚ น ฐ า น ข อ ง
มนčษยธรรมตามหลักการกาชาดǰĔน
ชัĚนđรĊยนดšวยการสังđกตǰĒละĔชšĒบบ
ประđมินทัĚงēดยตนđองǰđพČęอนĔนชัĚน
đรĊยนǰĒละอาจารยŤผĎšสอนǰ 
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ผลการđรียนรĎšตามกรอบมาตรฐาน 
 

กลยčทธŤการสอนทีęĔชšพัฒนา 
การđรียนรĎš 

กลยčทธŤการประđมินผล 
การđรียนรĎš 

คčณธรรมǰจริยธรรมĔนǰการทĞาวิจัย
Ēละงานวิชาการ 
3. ǰ đ ปŨ น Ē บ บ อ ยŠ า ง ทĊę ดĊ ข อ ง ผĎšมĊ
จรรยาบรรณวิชาชĊพĔนการจัดการ
การพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 
4. ǰ ĔหšคĞ าปรċ กษาĒละชĊĚ Ēนะทาง
กฎหมายทĊęđกĊęยวขšองกับวิชาชĊพǰĒละ
การพิทักษŤสิทธิĝđพČęอประēยชนŤของ
ผĎšรับบริการผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

ปรัชญาđศรษฐกิจพอđพĊยงǰĕดšĒกŠǰ
กรณĊศċกษาǰการĒสดงบทบาทสมมติ 
3.ǰกĞาหนดĔหšนักศċกษาĕดšประđมินการ
คัดลอกผลงานดšวยการตรวจสอบ
ผลงานđกĊęยวกับการคัดลอกผลงาน
ผĎšอČęนǰการอšางอิงอยŠางถĎกตšองǰēดยĔชš
ēปรĒกรมǰTurnitinǰกŠอนสŠงชิĚนงาน
ĔหšอาจารยŤผĎšสอน 
4.ǰอาจารยŤđปŨนĒบบอยŠางทĊęดĊของการ
đปŨนผĎšมĊจรรยาบรรณวิชาชĊพ 
5.ǰการđรĊยนรĎšจากสถานการณŤจริงบน
ĒหลŠงฝřกĔนรĎปĒบบการจัดการราย
กรณĊǰēดยพิทักษŤสิทธิĝของผĎšรับบริการ
ผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

2.ǰประđมินความรับผิดชอบĒละตรง
ตŠอđวลาĔนการđขšาชัĚนđรĊยนĒละการ
สŠงงาน 
3.ǰตรวจสอบผลงานทางวิชาการทĊę
นักศċกษาทĞาĔนวิทยานิพนธŤǰการอšางอิง
ทĊęถĎกตšองǰการĕมŠคัดลอกผลงานผĎšอČęนǰ
ēดยĔชšēปรĒกรมǰTurnitin  
4. ǰป ระ đมิ นพฤติ ก ร รมขณะฝř ก
ปฏิบัติงานกับผĎšรับบริการĔนรายวิชา
ปฏิบัติ 
5.ǰประđมินการจัดการรายกรณĊǰĔน
ประđดĘนทĊęđกĊęยวขšองกับพิทักษŤสิทธิĝ
ของผĎšรับบริการผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

ǰǰǰ 
ǰǰǰǰǰǰ2.2 ความรĎš 

ผลการđรียนรĎšตามกรอบมาตรฐาน 
 

กลยčทธŤการสอนทีęĔชšพัฒนา 
การđรียนรĎš 

กลยčทธŤการประđมินผล 
การđรียนรĎš 

1.ǰมĊความรอบรĎšǰความđขšาĔจอยŠาง
ลċกซċĚงĔนสาระของศาสตรŤทางการ
พยาบาลĒละศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšองǰการ
พยาบาลดšานพหčวัฒนธรรมǰĒนวคิด
ทฤษฎĊทĊę đกĊę ยวขšองǰหลักฐานđชิง
ประจักษŤ 
2. ǰนĞ าความรĎš มาĔชš Ĕนการศċกษา
คš น ค วš า ท า ง วิ ช า ก า ร Ē ล ะก า ร
ปฏิบั ติ ก ารพยาบาลผĎš ĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายčอยŠางđปŨนองคŤรวม 
3.ǰมĊความรĎšĔนดšานกระบวนการǰวิจัย
ĒละสถิติǰĒละการĔชšหลักฐานđชิง
ประจักษŤĔนการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายč 

1.ǰจัดการđรĊยนการสอนĒบบǰactive 
learningǰđชŠนǰการอภิปรายǰวิđคราะหŤǰ
วิพากษŤวิจารณŤĔนชัĚนđรĊยนǰการศċกษา
ดšวยตนđองǰĒละการจัดทĞารายงาน
การศċกษาǰ 
2.ǰจัดĔหšนĞาđสนอผลการวิđคราะหŤ
สถานการณŤĒละองคŤความรĎšทางการ
พยาบาลผĎš ĔหญŠĒละผĎšสĎ งอายč đพČęอ
đสนอĒนะĒนวทางการพัฒนาความรĎš
ดšานการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč
ตŠอĕป 
3. ǰ ม อ บห ม า ย Ĕ หš นั ก ศċ ก ษ า ทĞ า
วิทยานิพนธŤตามความสนĔจ 

1.ǰประđมินจากการนĞาđสนอĒละ
อภิปรายǰ 
2.ǰประđมินจากการđขĊยนรายงานǰ/
บทความวิชาการ 
3.ǰประđมินจากการสะทšอนคิดตŠอ
การđรĊยนรĎšĔนประđดĘนทĊęđลČอกสรร
ทางดšานการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายč 
4.ǰประđมินการสอบēครงรŠาง
วิทยานิพนธŤǰĒละการสอบปŜองกัน
วิทยานิพนธŤ 
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ǰǰǰǰ2.3ǰทักษะทางปŦญญา 
ผลการđรียนรĎšตามกรอบมาตรฐาน 
 

กลยčทธŤการสอนทีęĔชšพัฒนา 
การđรียนรĎš 

กลยčทธŤการประđมินผล 
การđรียนรĎš 

1.ǰสามารถคิดđชิงวđิคราะหŤอยŠางđปŨน
ระบบǰรŠวมกับบĎรณาการศาสตรŤทางการ
พยาบาลĒละศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšองǰปรชัญา
đศรษฐกิจพอđพĊยงǰการพยาบาลพหč
วัฒนธรรมǰหลักฐานđชิงประจักษŤ
ประสบการณŤĒละđทคēนēลยĊทĊęทันสมัย
ĔนการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčทĊęมĊ
ปŦญหาซับซšอนǰหรČอปŦญหาทĊęคาดการณŤ
วŠาđกิดขċĚนǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 
2.ǰมĊทักษะĔนการพยาบาลขัĚนสĎงǰการ
จัดการรายกรณĊǰการประđมินความ
ตšองการĒละภาวะสčขภาพǰการวนิิจฉัยǰ
การวางĒผนǰĒละการประđมินผลลัพธŤ
ทางการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰ 
3.ǰสามารถđลČอกĔชšđครČęองมČอĔนการ
ประđมินผลลัพธŤทางการพยาบาลǰĒละ
จัดการผลลัพธŤทางการพยาบาลĒละ
ระบบสčขภาพ 
4.ǰสามารถพัฒนาศักยภาพผĎšปśวย/
ผĎšรับบริการ/ครอบครวัĔหšสามารถ
ประđมินĒละจัดการปŦญหาทางสčขภาพ
ĕดšอยŠางมĊประสิทธิภาพ 
5.ǰđปŨนพĊęđลĊĚยงหรČอตšนĒบบĔหšทĊมการ
พยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰ 
6.ǰประยčกตŤหลักการดšานคčณภาพĒละ
ความปลอดภัยǰมาĔชšĔนการพยาบาล
ผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 
7.ǰสามารถวิđคราะหŤĒละประยčกตŤภĎมิ
ปŦญญาทšองถิęนĒละการดĎĒลสčขภาพ
ทางđลČอกมาĔชšĔนการพยาบาลผĎšĔหญŠ
ĒละผĎšสĎงอายč 
8.ǰสามารถทĞาวิจัย/ēครงการǰหรČอสรšาง
นวัตกรรมđพČęอพัฒนาคčณภาพการ
พยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

1. ǰมอบหมายĔหšทĞารายงานการ
วิđคราะหŤĒละสังđคราะหŤđพČęอสรšาง
ความรĎšĔหมŠǰภายĔตšปรัชญาđศรษฐกิจ
พอđพĊยงǰการพยาบาลพหčวัฒนธรรมǰ
หลักฐานđชิงประจักษŤ ǰĒละศาสตรŤ
ทางการพยาบาลǰมาบĎรณาการĔน
การĒกšปŦญหาǰ 
2.ǰจัดกิจกรรมการđรĊยนรĎšบนĒหลŠง
ฝř ก ǰ ēดยมอบหมายĔหš วิ đคราะหŤ
ประđมินความตšองการĒละภาวะ
สčขภาพǰการวินิจฉัยǰĒละการวางĒผน
ĔนการดĎĒลผĎš รับบริการผĎš ĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายčǰรวมทัĚงการđลČอกĔชšđครČęองมČอ
Ĕนการประđมิ นผลลัพธŤ ทางการ
พยาบาลǰ 
3.ǰจัดอภิปรายĔนประđดĘนปŦญหาทĊę
đกĊęยวขšองกับองคŤความรĎšĔนวิชาชĊพ
ทางการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč
ĒละออกĒบบวิธĊการĔหมŠėĔนการ
พัฒนาองคŤความรĎš đพČęอการปฏิบัติ
พยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčอยŠาง
đปŨนระบบ 
4. ǰมอบหมายĔหšนักศċกษาđขĊยน
บทความทางวิชาการđพČęอđผยĒพรŠǰ 
5.ǰจัดกิจกรรมการđรĊยนรĎšรŠวมกับทĊม
การพยาบาลบนĒหลŠงฝřกǰđพČęอฝřก
การđปŨนตšนĒบบĒละพĊęđลĊĚยงทĊęดĊĔหšกับ
ทĊมพยาบาล 
6.ǰมอบหมายĔหšจัดēครงการǰหรČอสรšาง
นวัตกรรมđพČęอพัฒนาคčณภาพการ
พยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 
7. ǰมอบหมายĔหš วิ đ คราะหŤĒละ
ประยčกตŤภĎมิปŦญญาทšองถิęนĒละการ
ดĎĒลสčขภาพทางđลČอกมาĔชšĔนการ
พยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

1.ǰประđมินจากการวิđคราะหŤĒละ
สังđคราะหŤความรĎšĔนการนĞาđสนอ
ĒละการอภิปรายกลčŠม/การ
วิพากษŤวิจารณŤตามหลักวิชาการĒละ
การđขĊยนรายงานǰ 
2.ǰประđมินการฝřกปฏิบัติ 
3.ǰประđมินผลการจัดēครงการǰหรČอ
สรšางนวัตกรรมđพČęอพัฒนาคčณภาพ
ทางการพยาบาล 
4.ǰประđมินจากการสะทšอนคิดตŠอ
การđรĊยนรĎšรŠวมกับทĊมการพยาบาล
บนĒหลŠงฝřกđกĊęยวกับการđปŨนตšนĒบบ
ĒละพĊęđลĊĚยงทĊęดĊĔหšกับทĊมพยาบาล 
5.ǰประđมินการสอบēครงรŠาง
วิทยานิพนธŤǰĒละการสอบปŜองกัน
วิทยานิพนธŤ 
6.ǰประđมินจากการđผยĒพรŠผลงาน
ĒละการĒลกđปลĊęยนความรĎšĔหมŠėทัĚง
ĔนĒละนอกองคŤกร 
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ผลการđรียนรĎšตามกรอบมาตรฐาน 
 

กลยčทธŤการสอนทีęĔชšพัฒนา 
การđรียนรĎš 

กลยčทธŤการประđมินผล 
การđรียนรĎš 

8. ǰ ม อ บห ม า ย Ĕ หš นั ก ศċ ก ษ า ทĞ า
วิทยานิพนธŤตามความสนĔจ 

 
ǰǰǰ2.4ǰทักษะความสัมพันธŤระหวŠางบčคคลĒละความรับผิดชอบ 

ผลการđรียนรĎšตามกรอบมาตรฐาน 
 

กลยčทธŤการสอนทีęĔชšพัฒนา 
การđรียนรĎš 

กลยčทธŤการประđมินผล 
การđรียนรĎš 

1.ǰĒสดงภาวะผĎšนĞาǰสามารถริđริęมการ
đปลĊęยนĒปลงǰทĞางานรŠวมกับđครČอขŠาย
ĔนวิชาชĊพĒละสหสาขาǰđพČęอจัดการ
ปŦ ญ ห า สč ข ภ า พ ข อ ง ผĎš Ĕ หญŠ Ē ล ะ
ผĎšสĎงอายčǰดšวยองคŤความรĎšดšานวิชาการ
Ēละการวิจัย 
2.ǰมĊความĕวđชิงวัฒนธรรมǰđพČęอĔหš
đกิดผลลัพธŤทĊęดĊตŠอผĎšรับบริการ 
3.ǰมĊความรับผิดชอบĔนการđรĊยนรĎš
ĒละพัฒนาตนđองǰรวมทัĚงวิชาชĊพĒละ
สังคมĕดšอยŠางตŠอđนČęอง 
4.ǰมĊความภาคภĎมิĔจĒละสรšางคčณคŠา
ของวิชาชĊพสรšางวัฒนธรรมการ
ทĞางานทĊęมčŠงสĎŠความđปŨนđลิศ 

1.ǰจัดกิจกรรม/ēครงการทĊęนักศċกษา
đปŨนผĎšนĞากลčŠมĔนการนĞาđสนอǰรวมทัĚง
ĔหšđปŨนผĎšนĞาĔนการจัดกิจกรรมĔน
ĒหลŠงฝřกรŠวมกับทĊมพยาบาลǰĒละ
đพČęอนรŠวมงานĔนสหสาขา 
2.ǰมĊการĒลกđปลĊęยนđรĊยนรĎšรŠวมกับ
ทĊมพยาบาลǰĒละđพČęอนรŠวมงาน
ĔนสหสาขาǰĔนประđดĘนความĕวđชิง
วัฒนธรรมทĊę พบจากการขċĚ น ฝř ก
รายวิชาปฏิบัติ 
3.ǰทĞาĒผนการดĞาđนินงานของตนđอง
ĒละรายงานความกšาวหนšาĔนการ
ทĞางานทĊęĕดšรับมอบหมายǰ 
4. ǰมĊการĒลกđปลĊę ยนความรĎš Ēละ
ประสบการณŤǰ กับผĎš đชĊęยวชาญทĊęมĊ
ประสบการณŤ Ĕนการ พัฒนาการ
ปฏิบัติพยาบาลĒละการวิจัยĔนการ
พยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

1.ǰประđมินพฤติกรรมภาวะผĎšนĞา
ขณะมĊปฏิสัมพันธŤกับบčคคลอČęน 
2.ǰประđมินการสะทšอนคิดตŠอการ
đรĊยนรĎšรŠวมกับทĊมการพยาบาลĒละ
đพČęอนรŠวมงานĔนสหสาขาđกĊęยวกับ
ประđดĘนความĕวđชิงวัฒนธรรม 
3.ǰประđมินผลการรายงานความǰ
กšาวหนšาĔนงานทĊęĕดšรับมอบหมายǰ 
4. ǰประđมินผลการĒลกđปลĊęยน
คว ามรĎš Ē ละประสบกา รณŤ กั บ
ผĎšđชĊęยวชาญทĊęมĊประสบการณŤǰ Ĕน
การพัฒนาการปฏิบัติพยาบาลĒละ
การวิจัยĔนการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายč 

 
ǰǰǰǰ2.5ǰทักษะการวิđคราะหŤđชิงตัวđลขǰการสืęอสารǰĒละการĔชšđทคēนēลยีสารสนđทศ 

ผลการđรียนรĎšตามกรอบมาตรฐาน 
 

กลยčทธŤการสอนทีęĔชšพัฒนา 
การđรียนรĎš 

กลยčทธŤการประđมินผล 
การđรียนรĎš 

1.ǰมĊทักษะการĔชšđทคēนēลยĊดิจิทัล
ĔนการสČบคšนขšอมĎลǰǰǰǰǰการจัดการ
สารสนđทศǰการวิ đคราะหŤความ
นŠ า đ ชČę อ ถČ อ ǰ đ พČę อ นĞ า ĕ ปทĞ า วิ จั ย /
ēครงการ/สรšางนวัตกรรมǰđพČę อ
ปรับปรčงคčณภาพการพยาบาล 
2.ǰวิđคราะหŤǰĒละประมวลผลขšอมĎล
đพČęอการติดตามđฝŜาระวังǰĒละการ

1.ǰมอบหมายงานēดยĔชšđทคēนēลยĊ
สารสนđทศǰđชŠนǰระบบฐานขšอมĎลทาง
สčขภาพǰ 
2.ǰฝřกการวิđคราะหŤวิจารณŤงานวิจัย/ǰ
งานวิชาการǰ 
3. ǰ จั ดกิ จกรรมนĞ า đสนอผลการ
วิ đ ค ร า ะหŤ Ē ล ะอภิ ป ร า ย ง า น ทĊę

1.ǰประđมินผลการสČęอสารĒละสČบคšน
ขšอมĎลēดยĔชšđทคēนēลยĊสารสนđทศ 
2.ǰประđมินผลการđขĊยนรายงานǰทาง
วิชาการ 
3.ǰประđมินผลวิธĊการนĞาđสนอĒละ
การรŠวมอภิปราย 
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ผลการđรียนรĎšตามกรอบมาตรฐาน 
 

กลยčทธŤการสอนทีęĔชšพัฒนา 
การđรียนรĎš 

กลยčทธŤการประđมินผล 
การđรียนรĎš 

จัดการกับความđสĊęยงĔนการบริการ
สčขภาพ 
3. ǰสามารถติดตŠอสČęอสารอยŠางมĊ
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ กั บ ผĎš ปś ว ย /ǰ
ผĎš รับบริการ/ทĊมพยาบาล/Ēละ
ทĊมสหสาขาวิชาชĊพ 
4.ǰđผยĒพรŠผลงานĒละĒลกđปลĊęยน
ความรĎšĔหมŠėǰทัĚงĔนĒละนอกองคŤกร
อยŠางมĊมาตรฐาน 

đกĊęยวขšองกับการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายč 
4.ǰมอบหมายĔหšđขĊยนบทความทาง
วิชาการđพČęอđผยĒพรŠĔนระดับชาติ
หรČอระดับสากล 
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ĒผนทีęĒสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการđรียนรĎšจากหลักสĎตรสĎŠรายวิชาǰ(Curriculum
 M

apping) 

    

รายวิชา/

ผลการ

đรียนรĎš 

คčณ
ธรรมǰจรยิธรรม 

ความรĎš 
ทักษะทางปŦญ

ญ
า 

ทักษะความสัมพ
ันธŤระหวŠาง

บčคคลĒละความรบัผิดชอบ 

ทักษะĔนการวิđคราะหŤđชิงตัวđลขǰการ

สืęอสารǰĒละการĔชšđทคēนēลยี

สารสนđทศ 

1 
2 

3 
4 

1 
2 

3 
1 

2 
3 

4 
5 

6 
7 

8 
1 

2 
3 

4 
1 

2 
3 

4 

 
1.ǰสามารถวิđคราะหŤǰตัดสินĔจǰĒละจัดการ

ปŦญ
ห
าท

างจริยธรรม
บ
น
พČĚน

ฐาน
ของ

มนčษยธรรมตามหลักการกาชาดǰคčณ
ธรรมǰ

จริยธรรมǰมาตรฐานวิชาชĊพǰĒละปรัชญ
า

đศรษฐกิจพอđพĊยงǰĔนการจัดการสčขภาพ

ผĎšĔหญ
ŠĒละผĎšสĎงอายč 

2.ǰมĊจริยธรรมĔน
การทĞาวิจัยĒละงาน

วิชาการǰđปŨนĒบบอยŠางทĊęดĊดšานคčณ
ธรรมǰ

จริยธรรมĔนǰการทĞาวิจัยĒละงานวิชาการ 

3.ǰđปŨนĒบบอยŠางทĊęดĊของผĎšมĊจรรยาบรรณ

วิชาชĊพ
Ĕนการจัดการการพ

ยาบาลผĎšĔหญ
Š

ĒละผĎšสĎงอายč 

4.ǰĔหšคĞาปรċกษาĒละชĊĚĒนะทางกฎหมายทĊę

đกĊęยวขšองกับวิชาชĊพǰĒละการพิทักษŤสิทธิĝ

đพČęอประēยชนŤของผĎšปśวยĒละผĎšรับบริการ

ผĎšĔหญ
ŠĒละผĎšสĎงอายč 

1.ǰมĊความรอบรĎšǰความđขšาĔจอยŠาง

ลċกซċĚงĔนสาระของศาสตรŤทางการ

พ
ยาบาลĒละศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšองǰ

การพ
ยาบาลดšานพ

หčวัฒ
นธรรมǰ

Ē
น
วคิ

ด
ท
ฤ
ษ
ฎĊทĊęđกĊęย

ว
ขšอ

งǰ

หลักฐานđชิงประจักษŤ 

2.ǰนĞาความรĎšมาĔชšĔนการศċกษ
า

คšน
ควšาท

างวิชาการĒละการ

ปฏิบัติการพ
ยาบาลผĎšĔหญ

ŠĒละ

ผĎšสĎงอายčอยŠางđปŨนองคŤรวม 

3.ǰมĊความรĎšĔนดšานกระบวนการǰ

วิจัยǰสถิติǰĒละการĔชšหลกัฐาน

đชิงประจักษŤĔนการพยาบาล

ผĎšĔหญ
ŠĒละผĎšสĎงอายč 

1.ǰสามารถคิดđชิงวิđคราะหŤอยŠางđปŨนระบบǰรŠวมกบับĎรณ
าการศาสตรŤทางการ

พยาบาลĒละศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšองǰปรัชญ
าđศรษฐกจิพอđพĊยงǰการพยาบาลพหč

วัฒ
นธรรมǰหลักฐานđชิงประจกัษŤประสบการณ

ŤĒละđทคēนēลยĊทĊęทันสมัยĔนการ
พยาบาลผĎšĔหญ

ŠĒละผĎšสĎงอายčทĊęมĊปŦญ
หาซับซšอนǰหรČอปŦญ

หาทĊęคาดการณ
ŤวŠาđกิดขċĚนǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 

2.ǰมĊทกัษะĔนการพยาบาลขัĚนสĎงǰการจัดการรายกรณ
Ċǰการประđมินความตšองการ

ĒละภาวะสčขภาพǰการวินจิฉยัǰการวางĒผนǰĒละการประđมินผลลัพธŤทางการ
พยาบาลผĎšĔหญ

ŠĒละผĎšสĎงอายčǰ 
3.ǰสามารถđลČอกĔชšđครČęองมČอĔนการประđมินผลลัพธŤทางการพยาบาลǰĒละจดัการ
ผลลัพธŤทางการพยาบาลĒละระบบสčขภาพ 
4.ǰสามารถพัฒ

นาศักยภาพผĎšปśวย/ผĎšรับบรกิาร/ครอบครัวĔหšสามารถประđมินĒละ
จัดการปŦญ

หาทางสčขภาพĕดšอยŠางมĊประสิทธิภาพ 
5.ǰđปŨนพĊęđลĊĚยงหรČอตšนĒบบĔหšทĊมการพยาบาลผĎšĔหญ

ŠĒละผĎšสĎงอายčǰ 
6.ǰประยčกตŤหลกัการǰดšานคčณ

ภาพĒละความปลอดภยัǰมาĔชšĔนการพยาบาลผĎšĔหญ
Š

ĒละผĎšสĎงอายč 
7.ǰสามารถวิđคราะหŤĒละประยčกตŤภĎมปิŦญ

ญ
าทšองถิęนĒละการดĎĒลสčขภาพทางđลČอก

มาĔชšĔนการพยาบาลผĎšĔหญ
ŠĒละผĎšสĎงอายč 

8.ǰสามารถทĞาวิจยั/ēครงการǰหรČอสรšางนวัตกรรมđพČęอพัฒ
นาคčณ

ภาพการพยาบาล
ผĎšĔหญ

ŠĒละผĎšสĎงอายč 

1.ǰĒสดงภาวะผĎšนĞาǰสามารถริđริęม
การđปลĊęยนĒปลงǰทĞางานรŠวมกบั
đครČอขŠายĔนวิชาชĊพĒละสหสาขาǰ
đพČęอจัดการปŦญ

หาสčขภาพของ
ผĎšĔหญ

ŠĒละผĎšสĎงอายčǰดšวยองคŤ
ความรĎšดšานวิชาการĒละการวิจยั 
2.ǰมĊความĕวđชิงวัฒ

นธรรมǰđพČęอĔหš
đกิดผลลัพธŤทĊęดĊตŠอผĎšปśวยĒละ
ผĎšรับบริการ 
3.ǰมĊความรับผิดชอบĔนการđรĊยนรĎš
Ēละพัฒ

นาตนđองǰรวมทัĚงวิชาชĊพ
ĒละสังคมĕดšอยŠางตŠอđนČęอง 
4.ǰมĊความภาคภĎมิĔจĒละสรšาง
คčณ

คŠาของวิชาชĊพสรšางวัฒ
นธรรม

การทĞางานทĊęมčŠงสĎŠความđปŨนđลิศ 

1.ǰมĊทักษะการĔชšđทคēนēลยĊดิจิทัลĔน
การสČบคšนขšอมĎลǰǰการจัดการสารสนđทศǰǰ
การวิđคราะหŤความนŠาđชČęอถČอǰđพČęอนĞาĕป
ทĞาวิจัย/ēครงการ/สรšางนวัตกรรมǰđพČęอ
ปรับปรčงคčณ

ภาพการพยาบาล 
2.ǰวิđคราะหŤǰĒละประมวลผลขšอมĎลđพČęอ
การติดตามđฝŜาระวังǰĒละการจัดการกับ
ความđสĊęยงĔนการบริการสčขภาพ 
3.ǰส

าม
ารถ

ติด
ตŠอ

สČęอ
ส
ารอ

ยŠางมĊ
ประสิทธิภาพ

กับผĎšปśวย/ǰผĎšรับบริการ/
ทĊมพยาบาล/ĒละทĊมสหสาขาวิชาชĊพ 
4.ǰđผยĒพรŠผลงานĒละĒลกđปลĊęยน
ความรĎšĔหมŠėǰทัĚงĔนĒละนอกองคŤกร
อยŠางมĊมาตรฐาน 



37 
  

 

รายละđอียดผลการđรียนรĎšǰ(Learning outcom
es)ǰz

ǰหลักǰ{
ǰรองǰจĞาĒนกตามรายวิชา 

    

 
คčณ

ธรรมǰจริยธรรม 
ความรĎš 

ทักษะทางปŦญ
ญ
า 

ทักษะความสมัพ
ันธŤ

ระหวŠางบčคคลĒละ
ความรับผิดชอบ 

ทักษะĔนการวิđคราะหŤ
đชิงตัวđลขǰการสืęอสารǰ
ĒละการĔชšđทคēนēลยี

สารสนđทศ 
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ศาสตรŤทางการพยาบาลĒละศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšอง 
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{

 
{

 
 

 
{

 
z

 
{

 
z

 
{

 
{

 
z

 
 

 
z

 
z

 
{

 
{

 
z

 
z

 
 

{
 

วิจัยทางการพยาบาลĒละการĔชšหลักฐานđชิง
ประจกัษŤ 

z
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z

 
 
z
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สถิติđพČęอการวิจัยทางการพยาบาล 
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หมวดวิชาđฉพ

าะสาขา 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

พยาธิสรĊรวิทยาĒละđภสัชวิทยาขัĚนสĎงสĞาหรับผĎšĔหญ
Š

ĒละผĎšสĎงอายč 
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การพยาบาลขัĚนสĎงสĞาหรับผĎšปśวยผĎšĔหญ
ŠĒละผĎšสĎงอายč 
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ปฏิบัติการพยาบาลขัĚนสĎงสĞาหรับผĎšปśวยผĎšĔหญ
ŠĒละ

ผĎšสĎงอายčǰ1 
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ปฏิบัติการพยาบาลขัĚนสĎงสĞาหรับผĎšปśวยผĎšĔหญ
ŠĒละ

ผĎšสĎงอายčǰ2 
z
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วิทยานิพนธŤ 
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คčณ

ธรรมǰ
จริยธรรม 

ความรĎš 
ทักษะทางปŦญ

ญ
า 

ทักษะความสัมพ
ันธŤ

ระหวŠางบčคคลĒละ
ความรับผิดชอบ 

ทักษะĔนการ
วิđคราะหŤđชิงตัวđลขǰ
การสืęอสารǰĒละการ

Ĕชšđทคēนēลยี
สารสนđทศ 
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หมวดวิชาđลือก 
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การวิจัยđชิงคčณ
ภาพทางการพยาบาลǰǰ 
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นวัตกรรมทางสčขภาพ 
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đอกสารĒนบตามǰAUN-QA 
 

ตารางทีęǰ1ǰǰǰĒสดงความสัมพันธŤระหวŠางวัตถčประสงคŤของหลักสĎตรǰĒละผลการđรĊยนรĎšของหลักสĎตรǰǰ 

วัตถčประสงคŤของหลักสĎตร 
ผลการđรĊยนรĎšของหลักสĎตร* 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1.ǰđพČęอผลิตมหาบัณฑิตสาขาการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละ
ผĎšสĎ งอายč ǰทĊę đปŨนผĎšนĞาการđปลĊęยนĒปลงǰมĊคčณธรรมǰ
จริยธรรมǰรอบรĎšดšานการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčทĊę
đจĘบปśวยซับซšอนĔนทčกระยะอยŠางđปŨนองคŤรวมǰมĊทักษะ
การคิดđชิงวิđคราะหŤอยŠางđปŨนระบบǰĒละสรšางสรรคŤ
รĎปĒบบการจัดการดĎĒลปŦญหาดšานสčขภาพǰđพČęอยกระดับ
คčณภาพการพยาบาลทĊęđปŨนđลิศ 

9 9 9 9 9 9 

2.ǰđพČęอđพิęมจĞานวนผĎšสĞาđรĘจการศċกษาทางการพยาบาลǰทĊę
มĊความรอบรĎšดšานการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčทĊę
đจĘบปśวยซับซšอนĔนทčกระยะอยŠางđปŨนองคŤรวมǰ đพČęอ
ตอบสนองความตšองการของประđทศ 

 9  9   

3.ǰđพČęอสŠงđสริมการศċกษาระดับบัณฑิตศċกษาสาขาการ
พยาบาลศาสตรŤǰđพČęอสรšางองคŤความรĎšĒละนวัตกรรม
ทางการพยาบาลǰĒละสŠงđสริมการวิจัยđพČęอพัฒนา
คčณภาพการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰ đพČęอĔหšđกิด
ผลลัพธŤทางสčขภาพทĊęดĊ 
 

 9 9   9 

*ǰผลการđรียนรĎšของหลักสĎตรǰ(Program Learning Outcomes) 
PLO1 ประđมินสถานการณŤทางสčขภาพđพČęอปฏิบัติการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčēดยĔชšศาสตรŤทางการ 

พยาบาลǰĒละศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšอง 
PLO2ǰ พัฒนาคčณภาพการพยาบาลēดยสรšางสรรคŤรĎปĒบบǰ/ǰนวัตกรรมǰ/ǰนēยบายǰวิธĊการĒกšปŦญหาǰĔนการ

จัดการดĎĒลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčทĊęมĊปŦญหาสčขภาพทĊęซับซšอนēดยĔชšหลักฐานđชิงประจักษŤǰหลัก
มนčษยธรรมǰปรัชญาđศรษฐกิจพอđพĊยงǰจริยธรรมĒละกฎหมาย 

PLO3ǰ สรšางงานวิจัยĔนประđดĘนปŦญหาดšานสčขภาพǰนĞาđสนอǰĔชšงานวิจัยĔนการพัฒนาคčณภาพการพยาบาลĔน
การดĎĒลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčทĊęมĊปŦญหาสčขภาพทĊęซับซšอนēดยคĞานċงถċงจริยธรรมǰĒละกฎหมาย 

PLO4ǰ ĒสดงออกถċงภาวะผĎšนĞาการđปลĊęยนĒปลงǰđปŨนĒบบอยŠางทĊęดĊĔนการทĞางานสĎŠความđปŨนđลิศǰการđรĊยนรĎš
ตลอดชĊวิตǰสนับสนčนĔหšผĎšอČęนมĊการพัฒนาทางวิชาชĊพอยŠางตŠอđนČęองǰรับผิดชอบตŠอตนđองĒละสังคมǰ
ĒละสรšางคčณคŠาของวิชาชĊพ 

PLO5ǰ ĒสดงออกถċงทักษะĔนการสČęอสารǰการĔชšภาษาอังกฤษǰการทĞางานรŠวมกับทĊมǰđครČอขŠายĒละผĎšđกĊęยวขšอง
อยŠางมĊประสิทธิภาพǰĔนการจัดการปŦญหาสčขภาพผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

PLO6ǰ ĒสดงออกถċงทักษะĔนการĔชšđทคēนēลยĊดิจิทัลǰĒละการจัดการสารสนđทศǰđพČęอนĞาĕปĔชšĔนประđดĘน
ปŦญหาดšานสčขภาพǰĒละพัฒนาคčณภาพการพยาบาลĔนการดĎĒลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčทĊęมĊปŦญหาสčขภาพทĊę
ซับซšอนǰการวิจัยǰปรับปรčงคčณภาพĒละระบบการพยาบาล 
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ตารางทีęǰ2ǰǰĒสดงความสัมพันธŤระหวŠางมาตรฐานผลการđรĊยนรĎšǰĦǰดšานตามกรอบมาตรฐานฯǰ(TQF)ǰĒละผล
การđรĊยนรĎšของหลักสĎตร 

ดšาน ผลการđรียนรĎšตามǰTQF 
ผลการđรียนรĎšของหลักสĎตร 

PLO
1 

PLO
2 

PLO
3 

PLO
4 

PLO
5 

PLO
6 

คčณ
ธร
รม
จร
ิยธ
รร
ม 

1.1ǰสามารถวิđคราะหŤǰตัดสินĔจǰĒละจัดการปŦญหาทาง
จริยธรรมบนพČĚนฐานของมนčษยธรรมตามหลักการกาชาดǰ
คčณธรรมǰจริยธรรมǰมาตรฐานวิชาชĊพǰĒละปรัชญาđศรษฐกิจ
พอđพĊยงǰĔนการจัดการสčขภาพผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

9 9     

1.2ǰมĊจริยธรรมĔนการทĞาวิจัยĒละงานวิชาการǰ đปŨน
ĒบบอยŠางทĊęดĊดšานคčณธรรมǰจริยธรรมĔนǰการทĞาวิจัยĒละ
งานวิชาการ 

  9    

1.3ǰđปŨนĒบบอยŠางทĊęดĊของผĎšมĊจรรยาบรรณวิชาชĊพĔนการ
จัดการการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

   9   

1.4 ĔหšคĞาปรċกษาĒละชĊĚĒนะทางกฎหมายทĊęđกĊęยวขšองกับ
วิชาชĊพǰĒละการพิทักษŤสิทธิĝđพČęอประēยชนŤของผĎšรับบริการ
ผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

   9   

คว
าม
รĎš 

2.1ǰมĊความรอบรĎšǰความđขšาĔจอยŠางลċกซċĚงĔนสาระของศาสตรŤ
ทางการพยาบาลĒละศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšองǰการพยาบาลดšาน
พหčวัฒนธรรมǰĒนวคิดทฤษฎĊทĊę đกĊęยวขšองǰหลักฐานđชิง
ประจักษŤ 

9 9 9    

2.2ǰนĞาความรĎšมาĔชšĔนการศċกษาคšนควšาทางวิชาการĒละการ
ปฏิบัติการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčอยŠางđปŨนองคŤรวม 

 9 9    

2.3ǰมĊความรĎšĔนดšานกระบวนการǰวิจัยĒละสถิติǰĒละการĔชš
หลักฐานđชิงประจักษŤĔนการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

 9 9    

ทัก
ษะ

ทา
งป

Ŧญ
ญ
า 

3.1ǰสามารถคิดđชิงวิđคราะหŤอยŠางđปŨนระบบǰรŠวมกับบĎรณาการ
ศาสตรŤทางการพยาบาลĒละศาสตรŤทĊę đกĊęยวขšองǰปรัชญา
đศรษฐกิจพอđพĊยงǰการพยาบาลพหčวัฒนธรรมǰหลักฐานđชิง
ประจักษŤประสบการณŤĒละđทคēนēลยĊทĊęทันสมัยĔนการพยาบาล
ผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčทĊęมĊปŦญหาซับซšอนǰหรČอปŦญหาทĊęคาดการณŤ
วŠาđกิดขċĚนǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 

9     9 

3.2ǰมĊทักษะĔนการพยาบาลขัĚนสĎงǰการจดัการรายกรณĊǰการ
ประđมินความตšองการĒละภาวะสčขภาพǰการวินิจฉัยǰการ
วางĒผนǰĒละการประđมินผลลัพธŤทางการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายčǰ 

9 9  9 9  

3.3 สามารถđลČอกĔชšđครČęองมČอĔนการประđมินผลลัพธŤทางการ
พยาบาลǰĒละจัดการผลลัพธŤทางการพยาบาลĒละระบบสčขภาพ 

9 9     
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ดšาน ผลการđรียนรĎšตามǰTQF 
ผลการđรียนรĎšของหลักสĎตร 

PLO
1 

PLO
2 

PLO
3 

PLO
4 

PLO
5 

PLO
6 

3.4 สามารถพัฒนาศักยภาพผĎšปśวย/ผĎšรับบริการ/ครอบครัวĔหš
สามารถประđมินĒละจัดการปŦญหาทางสčขภาพĕดšอยŠางมĊ
ประสิทธิภาพ 

 9   9  

3.5 đปŨนพĊęđลĊĚยงหรČอตšนĒบบĔหšทĊมการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč    9 9  
3.6 ประยčกตŤหลักการดšานคčณภาพĒละความปลอดภัยǰมาĔชšĔน
การพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

 9 9    

3.7 สามารถวิđคราะหŤĒละประยčกตŤภĎมิปŦญญาทšองถิęนĒละการ
ดĎĒลสčขภาพทางđลČอกมาĔชšĔนการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

9 9     

3.8ǰสามารถทĞาวิจัย/ēครงการǰหรČอสรšางนวัตกรรมđพČęอพัฒนา
คčณภาพการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

 9 9    

ทัก
ษะ

คว
าม
สัม

พัน
ธŤฯ

 

4.1ǰĒสดงภาวะผĎšนĞาǰสามารถริđริęมการđปลĊęยนĒปลงǰทĞางาน
รŠวมกับđครČอขŠายĔนวิชาชĊพĒละสหสาขาǰđพČęอจัดการปŦญหา
สčขภาพของผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰดšวยองคŤความรĎšดšานวิชาการ
Ēละการวิจัย 

  9 9 9 9 

4.2ǰมĊความĕวđชิงวัฒนธรรมǰ đพČęอĔหšđกิดผลลัพธŤทĊęดĊตŠอ
ผĎšรับบริการ 

9   9   

4.3 มĊความรับผิดชอบĔนการđรĊยนรĎšĒละพัฒนาตนđองǰ
รวมทัĚงวิชาชĊพĒละสังคมĕดšอยŠางตŠอđนČęอง 

      

4.4ǰมĊความภาคภĎมิĔจĒละสรšางคčณคŠาของวิชาชĊพสรšาง
วัฒนธรรมการทĞางานทĊęมčŠงสĎŠความđปŨนđลิศ 

   9 9  

กา
รว
ิđค
รา
ะห

Ťǰđช
ิงต
ัวđ
ลข

ฯ 

5.1ǰมĊทักษะการĔชšđทคēนēลยĊดิจิทัลĔนการสČบคšนขšอมĎลǰǰǰǰǰ
การจัดการสารสนđทศǰการวิđคราะหŤความนŠาđชČęอถČอǰđพČęอ
นĞาĕปทĞาวิจัย/ēครงการ/สรšางนวัตกรรมǰđพČęอปรับปรčง
คčณภาพการพยาบาล 

9     9 

5.2ǰวิđคราะหŤǰĒละประมวลผลขšอมĎลđพČęอการติดตามđฝŜา
ระวังǰĒละการจัดการกับความđสĊęยงĔนการบริการสčขภาพ 

9 9    9 

5.3ǰสามารถติดตŠอสČęอสารอยŠางมĊประสิทธิภาพกับผĎšปśวย/ǰ
ผĎšรับบริการ/ทĊมพยาบาล/ĒละทĊมสหสาขาวิชาชĊพ 

   9 9  

5.4 đผยĒพรŠผลงานĒละĒลกđปลĊęยนความรĎšĔหมŠėǰทัĚงĔนĒละ
นอกองคŤกรอยŠางมĊมาตรฐาน 

  9  9 9 
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ตารางทีęǰ3ǰǰǰĒสดงกลยčทธŤการสอนǰĒละกลยčทธŤการประđมินผลǰđพČęอประđมินผลการđรĊยนรĎšของหลักสĎตรǰ 
 
ผลการđรียนรĎšของหลักสĎตร กลยčทธŤ/วิธีการสอน กลยčทธŤ/วิธีการประđมินผล 

PLO1 ประđมินสถานการณŤทาง
สčขภาพđพČęอปฏิบัติการพยาบาล
ผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčēดยĔชš
ศาสตรŤทางการพยาบาลǰĒละ
ศาสตรŤทĊęđกĊęยวขšอง 

1.จัดการđรĊยนการสอนĒบบǰactive 
learningǰđชŠนǰการอภิปรายǰวิđคราะหŤĔนชัĚน
đรĊยนǰการศċกษาดšวยตนđองǰĒละการจัดทĞา
รายงานการศċกษาǰ 
2.ǰจัดĔหšวิđคราะหŤĒละนĞาđสนอผลการ
วิđคราะหŤสถานการณŤĒละองคŤความรĎš
ทางการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčđพČęอ
đสนอĒนะĒนวทางการพัฒนาความรĎšดšาน
การพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčตŠอĕป 
3.ǰจัดกิจกรรมการđรĊยนรĎšบนĒหลŠงฝřกǰ
ēดยมอบหมายĔหšวิđคราะหŤประđมินความ
ตšองการĒละภาวะสčขภาพǰการวนิิจฉัยǰĒละ
การวางĒผนĔนการดĎĒลผĎšรับบรกิารผĎšĔหญŠ
ĒละผĎšสĎงอายčǰรวมทัĚงการđลČอกĔชšđครČęองมČอ
ĔนการประđมินผลลัพธŤทางการพยาบาลǰ 
4.ǰมอบหมายĔหšนักศċกษาทĞาวิทยานิพนธŤ
ตามความสนĔจ 

1.ǰประđมินจากการนĞาđสนอĒละ
อภิปรายǰ 
2.ǰประđมินจากการวิđคราะหŤĒละ
สังđคราะหŤความรĎšĔนการนĞาđสนอ
ĒละการอภิปรายกลčŠม/การ
วิพากษŤวิจารณŤตามหลักวิชาการ
ĒละการđขĊยนรายงานǰ 
3.ǰประđมินการฝřกปฏิบัติ 
4.ǰประđมินจากการสะทšอนคิดตŠอ
การđรĊยนรĎšĔนประđดĘนทĊęđลČอกสรร
ทางดšานการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายč 
5.ǰประđมินการสอบēครงรŠาง
วิทยานิพนธŤǰĒละการสอบปŜองกัน
วิทยานิพนธŤ 

PLO2 พัฒนาคčณภาพการพยาบาล
ēดยสรšางสรรคŤรĎปĒบบǰ/ǰ
นวัตกรรมǰ/ǰนēยบายǰวิธĊการ
ĒกšปŦญหาǰĔนการจัดการดĎĒล
ผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčทĊęมĊปŦญหา
สčขภาพทĊęซับซšอนēดยĔชš
หลักฐานđชิงประจักษŤǰหลัก
มนčษยธรรมǰปรัชญาđศรษฐกิจ
พอđพĊยงǰจริยธรรมĒละ
กฎหมาย 

1.จัดการđรĊยนการสอนĒบบǰactive 
learningǰđชŠนǰการอภิปรายǰวิđคราะหŤǰ
วิพากษŤวิจารณŤĔนชัĚนđรĊยนǰการศċกษาดšวย
ตนđองǰĒละการจัดทĞารายงานการศċกษาǰ 
2.ǰมอบหมายĔหšทĞารายงานการวิđคราะหŤ
ĒละสังđคราะหŤđพČęอสรšางความรĎšĔหมŠǰ
ภายĔตšปรัชญาđศรษฐกิจพอđพĊยงǰการ
พยาบาลพหčวฒันธรรมǰหลักฐานđชิง
ประจักษŤǰĒละศาสตรŤทางการพยาบาลǰมา
บĎรณาการĔนการĒกšปŦญหาǰ 
3.ǰจัดอภิปรายĔนประđดĘนปŦญหาทĊę
đกĊęยวขšองกับองคŤความรĎšĔนวิชาชĊพ
ทางการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčĒละ
ออกĒบบวิธĊการĔหมŠėĔนการพัฒนาองคŤ
ความรĎšđพČęอการปฏิบัติพยาบาลผĎšĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายčอยŠางđปŨนระบบ 
4.ǰจัดกิจกรรมการđรĊยนรĎšบนĒหลŠงฝřกǰ
ēดยมอบหมายĔหšวิđคราะหŤประđมินความ

1.ǰประđมินจากการนĞาđสนอĒละ
อภิปรายǰ 
2.ǰประđมินจากการวิđคราะหŤĒละ
สังđคราะหŤความรĎšĔนการนĞาđสนอ
ĒละการอภิปรายกลčŠม/การ
วิพากษŤวิจารณŤตามหลักวิชาการ
ĒละการđขĊยนรายงาน 
ǰ3.ǰประđมินจากการสะทšอนคิดตŠอ
การđรĊยนรĎšĔนประđดĘนทĊęđลČอกสรร
ทางดšานการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายč 
4.ǰประđมินการฝřกปฏิบัติบนĒหลŠง
ฝřก 
5.ǰประđมินผลการจัดēครงการǰหรČอ
สรšางนวัตกรรมđพČęอพัฒนาคčณภาพ
ทางการพยาบาล 
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ผลการđรียนรĎšของหลักสĎตร กลยčทธŤ/วิธีการสอน กลยčทธŤ/วิธีการประđมินผล 
ตšองการĒละภาวะสčขภาพǰการวนิิจฉัยǰĒละ
การวางĒผนĔนการดĎĒลผĎšรับบรกิารผĎšĔหญŠ
ĒละผĎšสĎงอายčǰรวมทัĚงการđลČอกĔชšđครČęองมČอ
ĔนการประđมินผลลัพธŤทางการพยาบาลǰ 
5.ǰมอบหมายĔหšจดัēครงการǰหรČอสรšาง
นวัตกรรมđพČęอพัฒนาคčณภาพการพยาบาล
ผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 
6.ǰมอบหมายĔหšนักศċกษาทĞาวิทยานิพนธŤ
ตามความสนĔจ 
7.ǰอาจารยŤđปŨนĒบบอยŠางทĊęดĊของการđปŨนผĎš
มĊจรรยาบรรณǰวิชาชĊพĒละการมĊจริยธรรม 

6.ǰประđมินการสอบēครงรŠาง
วิทยานิพนธŤǰĒละการสอบปŜองกัน
วิทยานิพนธŤ 

PLO3 สรšางงานวิจัยĔนประđดĘนปŦญหา
ดšานสčขภาพǰนĞาđสนอǰĔชš
งานวิจัยĔนการพัฒนาคčณภาพ
การพยาบาลĔนการดĎĒลผĎšĔหญŠ
ĒละผĎšสĎงอายčทĊęมĊปŦญหาสčขภาพ
ทĊęซับซšอนēดยคĞานċงถċง
จริยธรรมǰĒละกฎหมาย 

1.ǰฝřกการวิđคราะหŤวิจารณŤงานวิจัยǰ/ǰ
งานวิชาการ 
2.ǰมĊการĒลกđปลĊęยนความรĎšĒละ
ประสบการณŤǰกับผĎšđชĊęยวชาญทĊęมĊ
ประสบการณŤĔนการพัฒนาการปฏิบัติ
พยาบาลĒละการวิจัยĔนการพยาบาลผĎšĔหญŠ
ĒละผĎšสĎงอายč 
 
3.ǰมอบหมายĔหšนักศċกษาทĞาวิทยานิพนธŤ
ตามความสนĔจ 
ǰ4.ǰกĞาหนดĔหšนักศċกษาĕดšประđมินการ
คัดลอกผลงานดšวยการตรวจสอบผลงานทĊę
นĞาđสนอหรČอจัดทĞาēดยĔชšēปรĒกรมǰ
TurnitinǰกŠอนสŠงชิĚนงานĔหšอาจารยŤผĎšสอน 

1.ǰประđมินจากการđขĊยนรายงานǰ/
บทความวิชาการ 
2.ǰประđมินผลการĒลกđปลĊęยน
ความรĎšĒละประสบการณŤกับ
ผĎšđชĊęยวชาญทĊęมĊประสบการณŤǰĔน
การพัฒนาการปฏิบัติพยาบาลĒละ
การวิจัยĔนการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายč 
3. ǰประđมินการสอบēครงรŠ า ง
วิทยานิพนธŤǰĒละการสอบปŜองกัน
วิทยานิพนธŤǰ 
4.ǰตรวจสอบผลงานทางวิชาการทĊę
นักศċกษาทĞาĔนรายวิชา/ǰ
วิทยานิพนธŤēดยĔชšēปรĒกรมǰ
Turnitin 

PLO4 ĒสดงออกถċงภาวะผĎšนĞาการ
đปลĊęยนĒปลงǰđปŨนĒบบอยŠางทĊę
ดĊĔนการทĞางานสĎŠความđปŨนđลิศǰ
การđรĊยนรĎšตลอดชĊวิตǰ
สนับสนčนĔหšผĎšอČęนมĊการพัฒนา
ทางวิชาชĊพอยŠางตŠอđนČęองǰ
รับผิดชอบตŠอตนđองĒละสังคมǰ
ĒละสรšางคčณคŠาของวิชาชĊพ 

1.ǰจัดกิจกรรม/ēครงการทĊęนักศċกษาđปŨน
ผĎšนĞากลčŠมĔนการนĞาđสนอǰรวมทัĚงĔหšđปŨน
ผĎšนĞาĔนการจัดกิจกรรมĔนĒหลŠงฝřกรŠวมกับ
ทĊมพยาบาลǰĒละđพČęอนรŠวมงานĔนสห
สาขา 
2.ǰทĞาĒผนการดĞาđนินงานของตนđองĒละ
รายงานความกšาวหนšาĔนการทĞางานทĊę
ĕดšรับมอบหมายǰ 
3.ǰมĊการĒลกđปลĊęยนความรĎšĒละ
ประสบการณŤǰกับผĎšđชĊęยวชาญทĊęมĊ
ประสบการณŤĔนการพัฒนาการปฏิบัติ

1.ǰประđมินพฤติกรรมภาวะผĎšนĞา
ขณะมĊปฏิสัมพันธŤกับบčคคลอČęน 
2.ǰประđมินผลการรายงานความǰ
กšาวหนšาĔนงานทĊęĕดšรับมอบหมายǰ 
3.ǰประđมินผลการĒลกđปลĊęยน
ความรĎšĒละประสบการณŤกับ
ผĎšđชĊęยวชาญทĊęมĊประสบการณŤǰĔน
การพัฒนาการปฏิบัติพยาบาลĒละ
การวิจัยĔนการพยาบาลผĎšĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายč 
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ผลการđรียนรĎšของหลักสĎตร กลยčทธŤ/วิธีการสอน กลยčทธŤ/วิธีการประđมินผล 
พยาบาลĒละการวิจัยĔนการพยาบาลผĎšĔหญŠ
ĒละผĎšสĎงอายč 
4.ǰจัดกิจกรรมการđรĊยนรĎšรŠวมกับทĊมการ
พยาบาลบนĒหลŠงฝřกǰđพČęอฝřกการđปŨน
ตšนĒบบĒละพĊęđลĊĚยงทĊęดĊĔหšกับทĊมพยาบาล 

4.ǰประđมินการสะทšอนคิดตŠอการ
đรĊยนรĎšรŠวมกับทĊมการพยาบาลĒละ
đพČęอนรŠวมงานĔนสหสาขาǰ 
5.ǰประđมินความรับผิดชอบĒละ
ตรงตŠอđวลาĔนการđขšาชัĚนđรĊยนĒละ
การสŠงงาน 

PLO5 ĒสดงออกถċงทักษะĔนการ
สČęอสารǰการĔชšภาษาอังกฤษǰ
การทĞางานรŠวมกับทĊมǰ
đครČอขŠายĒละผĎšđกĊęยวขšองอยŠาง
มĊประสิทธิภาพǰĔนการจัดการ
ปŦญหาสčขภาพผĎšĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายč 

1.ǰฝřกการวิđคราะหŤวิจารณŤงานวิจัยǰ/ǰ
งานวิชาการǰ 
2.ǰจัดกิจกรรมนĞาđสนอผลการวิđคราะหŤ
ĒละอภิปรายงานทĊęđกĊęยวขšองกับการ
พยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 
3.ǰมอบหมายĔหšđขĊยนบทความทาง
วิชาการđพČęอđผยĒพรŠĔนระดับชาติหรČอ
ระดับสากล 
4.ǰจัดกิจกรรม/ēครงการทĊęนักศċกษาđปŨน
ผĎšนĞากลčŠมĔนการนĞาđสนอǰรวมทัĚงĔหšđปŨน
ผĎšนĞาĔนการจัดกิจกรรมĔนĒหลŠงฝřกรŠวมกับ
ทĊมพยาบาลǰĒละđพČęอนรŠวมงานĔนสห
สาขา 
5.ǰมอบหมายĔหšนักศċกษาทĞาวิทยานิพนธŤ
ตามความสนĔจ 

1.ǰประđมินผลวิธĊการนĞาđสนอĒละ
การรŠวมอภิปราย 
2.ǰประđมินผลการđขĊยนรายงานǰ
ทางวิชาการ 
3.Ēบบประđมินการฝřกปฏิบัติบน
ĒหลŠงฝřก 
4. ǰประđมินการสอบēครงรŠ า ง
วิทยานิพนธŤǰĒละการสอบปŜองกัน
วิทยานิพนธŤǰ 

PLO6 ĒสดงออกถċงทักษะĔนการĔชš
đทคēนēลยĊดิจิทัลǰĒละการ
จัดการสารสนđทศǰđพČęอนĞาĕปĔชš
ĔนประđดĘนปŦญหาดšานสčขภาพǰ
Ēละพัฒนาคčณภาพการ
พยาบาลĔนการดĎĒลผĎšĔหญŠĒละ
ผĎšสĎงอายčทĊęมĊปŦญหาสčขภาพทĊę
ซับซšอนǰการวิจัยǰปรับปรčง
คčณภาพĒละระบบการ
พยาบาล 

1.ǰมอบหมายงานĔหšĔชšđทคēนēลยĊ
สารสนđทศǰđชŠนǰระบบฐานขšอมĎลทาง
สčขภาพǰ 
2.ǰฝřกการวิđคราะหŤวิจารณŤงานวิจัยǰ/ǰ
งานวิชาการǰ 
3.ǰจัดกิจกรรมนĞาđสนอผลการวิđคราะหŤ
ĒละอภิปรายงานทĊęđกĊęยวขšองกับการ
พยาบาลผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

1.ǰประđมินผลการสČęอสารĒละ
สČบคšนขšอมĎลēดยĔชšđทคēนēลยĊ
สารสนđทศ 
2.ǰประđมินผลการđขĊยนรายงานǰ
ทางวิชาการ 
3.ǰประđมินผลวิธĊการนĞาđสนอĒละ
การรŠวมอภิปราย 
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ตารางทีęǰ4ǰǰǰĒสดงความสัมพันธŤระหวŠางรายวิชาĔนēครงสรšางหลักสĎตรǰĒละผลการđรĊยนรĎšของหลักสĎตร 

ลĞาดับ รหัสวิชา ชืęอรายวิชา 

หนŠวยกิตǰ
(บรรยาย-

ปฏิบัต-ิศึกษา
ดšวยตนđอง) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

  หมวดวิชาĒกน        
1 2011101 ศาสตรŤทางการพยาบาลĒละศาสตรŤทĊę

đกĊęยวขšอง 
2(2-0-4) Ana Ana Ap    

2 2021101 ระบบสčขภาพกับภาวะผĎšนĞาทางการ
พยาบาล 

2(2-0-4)   Ana Ap U App 

3 2031101 วิจัยทางการพยาบาลĒละการĔชš
หลักฐานđชิงประจักษŤ 

3(2-2-5) Ana  E  Ana  Ap Ana  

4 2041101 สถิติđพČęอการวิจยัทางการพยาบาล 2(2-0-4) U  Ap   Ana 
  หมวดวิชาđฉพาะสาขา        
5 2011211 พยาธิสรĊรวิทยาĒละđภสัชวิทยาขัĚน

สĎงสĞาหรับผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 
3(3-0-6) Ana       

6 2021211 การพยาบาลขัĚนสĎงสĞาหรับผĎšปśวย
ผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายč 

3(3-0-6) Ana  Ana  U   Ana  

7 2034211 ปฏิบัติการพยาบาลขัĚนสĎงสĞาหรับ
ผĎšปśวยผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰ1 

3(0-9-3) E  Ap Ap Ap Ap Ana 

8 2044211 ปฏิบัติการพยาบาลขัĚนสĎงสĞาหรับ
ผĎšปśวยผĎšĔหญŠĒละผĎšสĎงอายčǰ2 

3(0-9-3) Anaǰ C Ap Ana  Ap Ap 

9 2011402 วิทยานิพนธŤ 12(0-36-0) C  C  C  Ap Ap E  
  หมวดวิชาđลือก        

10 2011301 การจัดการทางการพยาบาลǰǰ 3(3-0-6)   Ap Ap Ap U 

11 2021301 การสอนทางการพยาบาล 3(2-2-5) C  U Ap Ap   
12 2031301 พยาบาลđจšาของธčรกิจ 3(3-0-6) U  U    
13 2041301 การพยาบาลสาธารณภัยǰǰ 3(3-0-6)    Ap  U 
14 2051301 การศċกษาอิสระǰǰǰǰǰ 3(3-0-6) C  Ap   Ap 
15 2061301 การวิจัยđชิงคčณภาพทางการ

พยาบาลǰǰ 
3(3-0-6) Ap  Ap   Ana 

16 2081301 นวัตกรรมทางสčขภาพ 3(3-0-6)  Ana Ap   U  U 
17 2071301 การดĎĒลĒบบประคับประคอง 3(3-0-6) Ana  Ap Ap   
18 2091301 การบĎรณาการศาสตรŤđพČęอการบĞาบดั

ทางการพยาบาล 
3(3-0-6) 

 
Ana Ap Ap U   

C =ǰCreate; E =ǰEvaluate; Ana =ǰAnalyze;ǰAp =ǰApply; U =ǰUnderstand; R =ǰRemember 
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การประกันคčณภาพหลักสĎตร 
1.ǰการกĞากับมาตรฐานǰ 
ǰǰǰǰǰǰ สถาบันการพยาบาลศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทยǰมĊคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรǰกĞากับดĎĒลĔหšมĊ
การบริหารหลักสĎตรđปŨนĕปตามđกณฑŤมาตรฐานหลักสĎตรตามมาตรฐานคčณวčฒิระดับบัณฑิตศċกษาǰสาขา
พยาบาลศาสตรŤǰพ.ศ.ǰ2560 ĒละประกาศกระทรวงศċกษาธิการǰđรČęองǰđกณฑŤมาตรฐานหลักสĎตรระดับปริญญา
ēทǰพ .ศǰ. 2558 ดังนĊĚǰ 
ǰǰǰǰǰǰǰ 1.1 มĊอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรǰĒตŠงตัĚงจากอาจารยŤประจĞาหลักสĎตรอยŠางนšอยǰ3 คนǰมĊคčณวčฒิ
ปริญญาđอกǰสาขาพยาบาลศาสตรŤหรČอđทĊยบđทŠาǰหรČอทĊęสัมพันธŤกับสาขาวิชาǰหรČอมĊคčณวčฒิขัĚนตęĞาระดับปริญญา
ēทǰสาขาพยาบาลศาสตรŤหรČอđทĊยบđทŠาĒละมĊตĞาĒหนŠงรองศาสตราจารยŤĔนสาขาพยาบาลศาสตรŤǰĒละมĊผลงาน
วิชาการทĊęĕมŠĔชŠสŠวนหนċęงของการศċกษาđพČęอรับปริญญาĒละđปŨนผลงานทางวิชาการทĊęĕดšรับการđผยĒพรŠตาม
หลักđกณฑŤทĊęกĞาหนดĔนการพิจารณาĒตŠงตัĚงĔหšบčคคลดĞารงตĞาĒหนŠงทางวิชาการอยŠ างนšอยǰ3ǰรายการǰĔนรอบǰǰǰǰ
5ǰปŘยšอนหลังǰēดยอยŠางนšอยǰ1ǰรายการตšองđปŨนผลงานวิจัยǰซċęงมĊหนšาทĊęบริหารĒละพัฒนาหลักสĎตรĒละการđรĊยน
การสอนǰǰตัĚงĒตŠการวางĒผนǰการควบคčมคčณภาพǰการติดตามประđมินผลĒละนĞาผลมาพัฒนาĒละปรับปรčง
หลักสĎตรĔหšทันสมัยอยŠางตŠอđนČęองǰอยŠางนšอยทčกėǰ5ǰปŘǰทัĚงนĊĚตšองอยĎŠประจĞาหลักสĎตรตลอดระยะđวลาทĊęจัด
การศċกษาǰǰ 
ǰǰǰǰǰǰǰ 1.2ǰมĊอาจารยŤประจĞาหลักสĎตรǰทĊęđปŨนอาจารยŤประจĞาǰมĊคčณวčฒิขัĚนตęĞาปริญญาēทǰสาขาพยาบาล
ศาสตรŤหรČอđทĊยบđทŠาǰหรČอทĊęสัมพันธŤกับสาขาวิชาของหลักสĎตรǰĒละมĊผลงานวิชาการทĊęĕมŠĔชŠสŠวนหนċęงของ
การศċกษาđพČęอรับปริญญาĒละđปŨนผลงานทางวิชาการทĊęĕดšรับการđผยĒพรŠตามหลักđกณฑŤทĊęกĞาหนดĔนการ
พิจารณาĒตŠงตัĚงĔหšบčคคลดĞารงตĞาĒหนŠงทางวิชาการอยŠางนšอยǰ3ǰรายการǰĔนรอบ ǰ5ǰปŘยšอนหลังǰēดยอยŠาง
นšอยǰ1ǰรายการตšองđปŨนผลงานวิจัยǰ 
 1.3ǰมĊอาจารยŤทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤหลักĒละรŠวมǰđปŨนอาจารยŤประจĞาหลักสĎตรทĊęมĊคčณวčฒิปริญญา
đอกǰสาขาพยาบาลศาสตรŤหรČอđทĊยบđทŠาǰหรČอทĊęสัมพันธŤกับสาขาวิชาǰหรČอมĊคčณวčฒิขัĚนตęĞาระดับปริญญาēท
สาขาพยาบาลศาสตรŤหรČอđทĊยบđทŠาĒละมĊตĞาĒหนŠงรองศาสตราจารยŤĔนสาขาพยาบาลศาสตรŤǰĒละมĊ
ผลงานวิชาการทĊęĕมŠĔชŠสŠวนหนċęงของการศċกษาđพČęอรับปริญญาĒละđปŨนผลงานทางวิชาการทĊęĕดšรับการ
đผยĒพรŠตามหลักđกณฑŤทĊęกĞาหนดĔนการพิจารณาĒตŠงตัĚงĔหšบčคคลดĞารงตĞาĒหนŠงทางวิชาการอยŠางนšอยǰ ǰǰǰǰ
3ǰรายการǰĔนรอบǰ5ǰปŘยšอนหลังǰēดยอยŠางนšอยǰ1ǰรายการตšองđปŨนผลงานวิจัยǰสĞาหรับอาจารยŤทĊęปรċกษา
วิทยานิพนธŤรŠวมทĊęđปŨนผĎšทรงคčณวčฒิภายนอกตšองมĊผลงานวิชาการทĊęĕดšรับการตĊพิมพŤđผยĒพรŠĔนวารสารทĊęมĊ
ชČęออยĎŠĔนฐานขšอมĎลทĊęđปŨนทĊęยอมรับĔนระดับชาติǰĕมŠนšอยกวŠาǰ10ǰđรČęองǰ  

ǰǰǰǰǰกรณĊผĎšทรงคčณวčฒิภายนอกทĊęĕมŠมĊวčฒิĒละผลงานทางวิชาการตามทĊęกĞาหนดขšางตšนǰผĎšทรงคčณวčฒิ
ภายนอกจะตšองđปŨนผĎšทĊęมĊความรĎšความđชĊęยวชาญĒละประสบการณŤสĎงđปŨนทĊęยอมรับǰซċęงตรงหรČอสัมพันธŤกับหัวขšอ
วิทยานิพนธŤǰēดยผŠานความđหĘนชอบจากสภาสถาบันǰĒละĒจšงคณะกรรมการการอčดมศċกษารับทราบ 

1.4ǰประธานอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรǰกĞากับĔหšอาจารยŤผĎšสอบวิทยานิพนธŤǰประกอบดšวยอาจารยŤ
ประจĞาหลักสĎตรǰĒละผĎšทรงคčณวčฒิภายนอกสถาบันǰรวมĕมŠนšอยกวŠาǰ3ǰคนǰทัĚงนĊĚǰประธานกรรมการสอบǰตšองĕมŠ
đปŨนอาจารยŤทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤหลักǰหรČออาจารยŤทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤรŠวมǰēดยอาจารยŤผĎšสอบวิทยานิพนธŤ
ตšองมĊคčณวčฒิǰคčณสมบัติǰĒละผลงานทางวิชาการǰđปŨนĕปตามขšอบังคับสถาบันǰวŠาการศċกษาระดับบัณฑิตศċกษาǰ
พ.ศ.2561ǰหมวดǰ3ǰขšอǰ12ǰ(ฉ)ǰอาจารยŤผĎšสอบวิทยานิพนธŤ/ǰอาจารยŤผĎšสอบการคšนควšาอิสระǰ/อาจารยŤผĎšสอบ
สารนิพนธŤǰ 



47 
 

 
   

ēดยผĎšทรงคčณวčฒิภายนอกสถาบันǰตšองมĊวčฒิปริญญาđอกหรČอđทĊยบđทŠาĒละมĊผลงานทางวิชาการĕดšรับ
การตĊพิมพŤđผยĒพรŠĔนวารสารทĊęชČęออยĎŠĔนฐานขšอมĎลทĊę đปŨนทĊęยอมรับĔนระดับชาติǰĕมŠนšอยกวŠาǰ10ǰđรČęองǰหรČอ
นานาชาติǰĕมŠนšอยกวŠาǰ5ǰđรČęองǰซċęงตรงหรČอสัมพันธŤกับหัวขšอวิทยานิพนธŤ 

กรณĊผĎšทรงคčณวčฒิภายนอกทĊęĕมŠมĊคčณวčฒิĒละผลงานทางวิชาการตามทĊęกĞาหนดขšางตšนǰผĎšทรงคčณวčฒิ
ภายนอกจะตšองđปŨนผĎšทĊęมĊความรĎšความđชĊęยวชาญĒละประสบการณŤสĎงđปŨนทĊęยอมรับǰซċęงตรงหรČอสัมพันธŤกับหัวขšอ
วิทยานิพนธŤǰēดยความđหĘนชอบจากสภาสถาบันǰĒละĒจšงคณะกรรมการการอčดมศċกษารับทราบ 
ǰǰǰǰǰǰ 1.5ǰมĊการปรับปรčงหลักสĎตรทčกǰ5 ปŘǰตามรอบระยะđวลาของหลักสĎตรǰวางĒผนการđกĘบรวบรวมขšอมĎล
đพČęอพัฒนาหลักสĎตรอยŠางตŠอđนČęองǰǰรวมทัĚงมĊการดĞาđนินงานĔหšđปŨนĕปตามตัวบŠงชĊĚผลการดĞาđนินงานđพČęอประกัน
คčณภาพหลักสĎตรĒละการđรĊยนการสอนตามกรอบมาตรฐานคčณวčฒิระดับอčดมศċกษาǰĒละมาตรฐานคčณวčฒิ
ระดับบัณฑิตศċกษาสาขาพยาบาลศาสตรŤǰพ .ศ. ǰ2560ǰตšองมĊผลการดĞาđนินงานผŠานĔนระดับดĊǰđปŨนđวลาตŠอđนČęองǰ
2ǰปŘการศċกษาđปŨนอยŠางนšอยǰēดยđฉพาะตัวบŠงชĊĚทĊęǰ1-5ǰทĊęมĊผลการดĞาđนินงานĔนปŘนัĚนผŠานครบถšวนทčกขšอǰĒละตัว
บŠงชĊĚรวมทĊęมĊผลการดĞาđนินงานǰĔนปŘนัĚนผŠานĕมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80 

1.6ǰคณะกรรมการผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรกĞากับĔหšมĊอาจารยŤผĎšสอนǰทĊęđปŨนอาจารยŤประจĞาหรČออาจารยŤ
พิđศษǰทĊęมĊวčฒิขัĚนตęĞาปริญญาēทหรČอđทĊยบđทŠาǰĔนสาขาวิชาการพยาบาลหรČอสาขาทĊęสัมพันธŤกันǰหรČอĔนสาขาวิชา
ของรายวิชาทĊęสอนǰĒละตšองมĊประสบการณŤดšานการสอนĒละมĊผลงานทางวิชาการทĊęĕดšรับการđผยĒพรŠตาม
หลักđกณฑŤทĊęกĞาหนดĔนการพิจารณาĒตŠงตัĚงĔหšบčคคลดĞารงตĞาĒหนŠงทางวิชาการอยŠางนšอยǰ1ǰรายการĔนรอบǰ5ǰปŘ
ยšอนหลังǰทัĚงนĊĚǰอาจารยŤพิđศษตšองมĊชัęวēมงสอนĕมŠđกินรšอยละǰ50ǰของรายวิชาǰēดยมĊอาจารยŤประจĞาđปŨน
ผĎšรับผิดชอบรายวิชานัĚน 
2.ǰบัณฑิต 
 2.1ǰผĎšสĞาđรĘจการศċกษาตšองมĊผลงานวิทยานิพนธŤหรČอสŠวนหนċęงของวิทยานิพนธŤĕดšรับการตĊพิมพŤหรČอ
อยŠางนšอยĕดšรับการยอมรับĔหšตĊพิมพŤĔนวารสารระดับชาติǰหรČอระดับนานาชาติทĊęมĊคčณภาพตามประกาศ
คณะกรรมการการอčดมศċกษาǰđรČęองหลักđกณฑŤการพิจารณาวารสารทางวิชาการสĞาหรับการđผยĒพรŠผลงานทาง
วิชาการǰหรČอนĞาđสนอตŠอทĊęประชčมวิชาการēดยบทความทĊęนĞาđสนอฉบับสมบĎรณŤǰ(Full Paper)ǰĕดšรับการตĊพิมพŤ
ĔนรายงานสČบđนČęองจากการประชčมวิชาการǰ(Proceeding)ǰดังกลŠาวǰēดยมĊกองบรรณาธิการจัดทĞารายงานการ
ประชčมǰหรČอคณะกรรมการจัดประชčมประกอบดšวยศาสตราจารยŤǰหรČอผĎšทรงคčณวčฒิระดับปริญญาđอกǰหรČอ
ผĎšทรงคčณวčฒิทĊęมĊผลงานđปŨนทĊęยอมรับĔนสาขานัĚนėǰจากภายนอกสถาบันđจšาภาพǰอยŠางนšอยรšอยละǰ25ǰēดยตšอง
มĊผĎšประđมินบทความทĊęđปŨนผĎšđชĊęยวชาญĔนสาขานัĚนดšวยǰĒละมĊบทความทĊęมาจากหนŠวยงานภายนอกสถาบันอยŠาง
นšอยǰ3ǰหนŠวยงานǰĒละรวมกันĒลšวĕมŠนšอยกวŠารšอยละǰ25 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ2.2ǰผĎšทĊęสĞาđรĘจการศċกษาตšองศċกษารายวิชาครบตามทĊęหลักสĎตรกĞาหนดǰĕดšคะĒนนđฉลĊęยสะสมĕมŠตęĞากวŠาǰ
3.00ǰจากระบบǰ4ǰพรšอมทัĚงđสนอวิทยานิพนธŤĒละสอบผŠานการสอบปากđปลŠาขัĚนสčดทšายǰēดยคณะกรรมการทĊę
ĒตŠงตัĚงĒละมĊการđปŗดĔหšผĎšสนĔจđขšารับฟŦงĕดš 
 2.3ǰวิทยานิพนธŤของผĎšทĊęสĞาđรĘจการศċกษาตšองผŠานการตรวจสอบการคัดลอกผลงานหรČอการซĚĞาซšอนกับ
งานของผĎšอČęนēดยĔชšระบบǰTurnitin หรČอǰอักขราวิสčทธิĝĒละĕมŠพบการคัดลอกหรČอการซĚĞาซšอน 
 2.4ǰนักศċกษาทĊęจะสĞาđรĘจการศċกษาจะตšองสอบđทĊยบหรČอสอบผŠานความรĎšภาษาอังกฤษǰตามทĊę
บัณฑิตศċกษากĞาหนด 
 2.5ǰมĊการสĞารวจความพċงพอĔจของผĎšĔชšบัณฑิตทčกปŘđพČęอนĞาขšอมĎลĕปปรับปรčงหลักสĎตร 
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3.ǰนักศึกษา  
 3.1ǰการรับนักศึกษา 
 3.1.1ǰกĞาหนดคčณสมบัติผĎšđขšาศċกษาตามđกณฑŤของสถาบันǰ 
 ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ3.1.2ǰกĞาหนดประกาศการรับสมัครǰการสอบขšอđขĊยนǰการสอบสัมภาษณŤǰการประกาศรายชČęอผĎšมĊ
สิทธิĝđขšาศċกษาǰĒละการรายงานตัว 

 3.1.3 การคัดđลČอกนักศċกษามĊคณะกรรมการคัดđลČอกนักศċกษาǰซċęงĕดšรับการĒตŠงตัĚงĒละคัดđลČอก
นักศċกษาตามđกณฑŤทĊęกĞาหนด 

3.2ǰการđตรียมความพรšอมของนักศึกษา 
 3.2.1ǰอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรđตรĊยมความพรšอมกŠอนđริęมđขšาđรĊยนēดยการจัดปฐมนิđทศǰ
ĒละการđตรĊยมความพรšอมกŠอนđปŗดđรĊยนǰ1ǰสัปดาหŤǰēดยđตรĊยมĔนđรČęองการปรับตัวĔนการศċกษาระดับ
บัณฑิตศċกษาĒละปรับความรĎšพČĚนฐานǰภาษาอังกฤษǰการĔชšđทคēนēลยĊĒละทักษะทĊęจĞาđปŨนĔนการศċกษาระดับ
บัณฑิตศċกษา 
 3.2.2ǰคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรมĊการจัดทĞาคĎŠมČอนักศċกษาĒละĒผนกิจกรรมของหลักสĎตร
ĒจกนักศċกษาตัĚงĒตŠđริęมđขšาđรĊยนǰซċęงมĊกิจกรรมการđรĊยนการสอนǰการทĞาวิทยานิพนธŤǰĒละการสอบวิทยานิพนธŤ 
 3.2.3ǰการĔหšคĞาปรċกษาดšานวิชาการǰĒละดšานอČęนėǰēดยมĊอาจารยŤทĊęปรċกษา 

3.2.4ǰสถาบันมĊการสนับสนčนงบประมาณĔหšนักศċกษาĔนการđผยĒพรŠผลงานวิทยานิพนธŤĔน 
ระดับชาติ/นานาชาติ 

3.3ǰผลทีęđกิดกับนักศึกษา 
3.3.1 มĊการติดตามĒละรายงานผลการคงอยĎŠของนักศċกษาǰผลการสĞาđรĘจการศċกษาทčกปŘǰ 
3.3.2ǰมĊการสĞารวจความพċงพอĔจของนักศċกษาตŠอการบริหารหลักสĎตรหลักสĞาđรĘจการศċกษา 
3.3.3ǰนักศċกษาสามารถรšองđรĊยนตŠอผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรǰĒละผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรมĊการนĞาขšอ 

รšองđรĊยนมาประชčมđพČęอจัดการĒกšปŦญหาจากขšอรšองđรĊยนǰมĊการสĞารวจความพċงพอĔจของการจัดการขšอ
รšองđรĊยน 
4.ǰคณาจารยŤ 

4.1 การบริหารĒละพัฒนาคณาจารยŤ 
 4.1.1ǰระบบการรับĒละĒตŠงตัĚงอาจารยŤประจĞาหลักสĎตรǰอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตร 

(1)ǰการĒตŠงตัĚ งอาจารยŤประจĞาหลักสĎตรǰǰēดยคัดđลČอกจากอาจารยŤทĊęสอนระดับ
บัณฑิตศċกษาǰĒละตรวจสอบคčณวčฒิǰตĞาĒหนŠงวิชาการǰผลงานทางวิชาการǰĒละความđชĊęยวชาญǰĔหšđปŨนĕปตาม
đกณฑŤมาตรฐานหลักสĎตรระดับบัณฑิตศċกษาของสĞานักงานคณะกรรมการอčดมศċกษา 

(2)ǰอาจารยŤĔหมŠตšองผŠานđกณฑŤการประđมินภาษาอังกฤษตามทĊęสถาบันกĞาหนด 
4.1.2 ระบบการบริหารอาจารยŤ 

มĊระบบอัตรากĞาลังǰภาระงานǰธĞารงรักษาĕวšǰความđสĊęยงตĞาĒหนŠงทางวิชาการǰจĞานวน
อาจารยŤทĊęคงอยĎŠǰจĞานวนอาจารยŤทĊęđกษĊยณอายčราชการǰจĞานวนอาจารยŤทĊęศċกษาตŠอĔนĒตŠละปŘǰđพČęอĔชšวางĒผนĔน
ดĞาđนินการสรรหาอัตรากĞาลังของอาจารยŤĔนĒตŠละปŘǰĒละกĞาหนดจĞานวนอาจารยŤทĊęลาđพิęมพĎนความรĎš 

4.1.3ǰ ระบบการสŠงđสริมĒละพัฒนาอาจารยŤ 
(1)ǰสถาบันกĞาหนดĔหšอาจารยŤĒตŠละทŠานทĞาĒผนการพัฒนาตนđองđกĊęยวกับการศċกษาตŠอ

การทĞาตĞาĒหนŠงทางวิชาการǰการศċกษาดĎงานǰĒละการลาđพิęมพĎนความรĎšǰ 
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(2)ǰสถาบันสนับสนčนงบประมาณĔนการพัฒนาตนđองĔนการประชčมวิชาการǰĒละการ
นĞาđสนอผลงานวิจัยทัĚงĔนĒละตŠางประđทศ 
 4.2ǰคčณภาพอาจารยŤ 
  4.2.1ǰอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรติดตามการđผยĒพรŠผลงานของอาจารยŤประจĞาหลักสĎตร
ผŠานการติดตามĒละรายงานผลของงานวิจัยของสถาบันทčกปŘการศċกษาǰđพČęอĔหšมĊผลงานทĊęมĊคčณภาพĒละđปŨนĕป
ตามđกณฑŤมาตรฐานหลักสĎตรระดับบัณฑิตศċกษาǰพ.ศ.ǰ2558 
  4.2.2ǰผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรติดตามĒละรายงานรšอยละของอาจารยŤประจĞาหลักสĎตรทĊęดĞารง
ตĞาĒหนŠงทางวิชาการทčกปŘ 
 4.3ǰผลทีęđกิดกับอาจารยŤ 
 อาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรมĊการรายงานการคงอยĎŠของอาจารยŤประจĞาหลักสĎตรǰĒละสĞารวจ
ความพċงพอĔจของอาจารยŤประจĞาหลักสĎตรตŠอการบริหารงานของหลักสĎตรทčกปŘ 
5.ǰหลักสĎตรǰการđรียนการสอนǰการประđมินผĎšđรียน 
 ǰคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรǰซċęงมĊอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรđปŨนกรรมการǰทĞาหนšาทĊęออกĒบบǰ
ควบคčมการจัดทĞารายวิชาǰวางĒผนǰตรวจสอบǰĒละประđมินผลการจัดการđรĊยนการสอนĔนĒตŠละรายวิชาทĊę
หลักสĎตรรับผิดชอบ 
 5.1ǰสาระของรายวิชาĔนหลักสĎตร 
 ǰǰǰǰǰสถาบันมĊระบบĒละกลĕกĔนการออกĒบบหลักสĎตรēดยมĊการĒตŠงตัĚงคณะกรรมการพัฒนาหลักสĎตร
đปŨนผĎšดĞาđนินการǰคณะกรรมการประกอบดšวยผĎšทรงคčณวčฒิĒละตัวĒทนคณาจารยŤǰทĞาหนšาทĊęออกĒบบǰควบคčม
จัดทĞารายวิชาǰวางĒผนǰตรวจสอบǰĒละประđมินผลการจัดการđรĊยนการสอนĔนĒตŠละรายวิชาทĊęหลักสĎตร
รับผิดชอบǰทัĚงนĊĚǰกระบวนการพัฒนาหลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตǰประกอบดšวย 

(1) คณะกรรมการพัฒนาหลักสĎตรǰศċกษาสถานการณŤดšานđศรษฐกิจǰสังคมǰวัฒนธรรมǰ
บริบทสังคมĕทย/สังคมēลกǰĒละการđปลĊęยนĒปลง 

(2) ศċกษาประกาศกระทรวงศċกษาธิการđรČęองđกณฑŤมาตรฐานหลักสĎตรระดับบัณฑิตศċกษาǰ
พ.ศ.ǰ2558ǰĒละมาตรฐานคčณวčฒิระดับบัณฑิตศċกษาǰสาขาพยาบาลศาสตรŤǰพ.ศ.ǰ2560ǰđพČęอนĞามาđปŨนกรอบĔน
การพัฒนาหลักสĎตรĔหšđปŨนĕปตามđกณฑŤมาตรฐานǰēดยมĊรายละđอĊยดหลักสĎตรǰēครงสรšางรายวิชาǰคĞาอธิบาย
รายวิชาǰตามĒบบǰมคอ.2ǰสอดคลšองกับมาตรฐานคčณวčฒิระดับบัณฑิตศċกษาǰสาขาพยาบาลศาสตรŤ 

(3) สŠงรŠางหลักสĎตรĔหšผĎšทรงคčณวčฒิĔหšขšอđสนอĒนะ 
(4) สŠงรŠางหลักสĎตรทĊęĒกšĕขตามขšอđสนอĒนะของผĎšทรงคčณวčฒิǰđสนอตŠอสภาวิชาการǰสภาการ

พยาบาลǰĒละđสนอตŠอสภาสถาบันǰđพČęอพิจารณาอนčมัติǰĒละสĞานักงานคณะกรรมการการอčดมศċกษาđพČęอรับรอง
หลักสĎตรǰ 
 5.2 การวางระบบผĎšสอนĒละกระบวนการจัดการđรĊยนการสอน 
  5.2.1ǰการกĞาหนดผĎšสอน 
   (1)ǰมĊการĒตŠงตัĚ งคณะผĎšสอนǰ ēดยพิจารณาถċงความชĞานาญĔนđนČĚอหาทĊęสอนǰ
ผลงานวิจัยหรČอประสบการณŤทĊęđกĊęยวขšองกับวิชา 
   (2)ǰอาจารยŤผĎšสอนตšองđปŨนอาจารยŤประจĞาหลักสĎตรǰอาจารยŤประจĞาǰĒละอาจารยŤ
พิđศษทĊęมĊคčณสมบัติตามđกณฑŤทĊęสĞานักงานคณะกรรมการการอčดมศċกษากĞาหนด 
  5.2.2ǰกระบวนการจัดการđรĊยนการสอน 



50 
 

 
   

   5.2.2.1ǰการกĞากับǰติดตามǰĒละตรวจสอบการจัดทĞาĒผนการđรĊยนรĎšĒละการจัดการ
đรĊยนการสอน 

(1) ผĎšรับผิดชอบรายวิชาซċęงđปŨนอาจารยŤประจĞาหลักสĎตรทĞาหนšาทĊęจัดทĞาǰมคอ.3,ǰ4,ǰ
5,ǰ6ǰวางĒผนการจัดการđรĊยนการสอนรŠวมกับอาจารยŤผĎšสอนǰดĞาđนินการจัดการđรĊยนการสอนǰĒละติดตาม
ประđมินผลรายวิชาทĊęรับผิดชอบđปŨนĕปอยŠางมĊคčณภาพ 

(2) อาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรกĞากับǰติดตามǰĒละตรวจสอบการทĞาǰมคอ.3,ǰ4,ǰ
5,ǰ6ǰนĞาđสนอตŠอคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรบัณฑิตศċกษาđพČęอพิจารณาĒละรับรอง 

(3) คณะกรรมการบริหารหลักสĎตรบัณฑิตศċกษากĞาหนดĔหšสŠงǰมคอ.3/4ǰกŠอนวันđปŗด
ภาคการศċกษาǰมคอ.5/6ǰภายĔนǰ30ǰวันหลังสิĚนสčดภาคการศċกษา 

(4) อาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรǰรายงานผลการดĞาđนินงานของหลักสĎตรēดยจัดทĞาǰ
มคอ.7ǰภายĔนǰ60ǰวันǰหลังสิĚนสčดปŘการศċกษา 
  5.2.3ǰการทĞาวิทยานิพนธŤ 

(1) มĊการกĞาหนดĒนวทางการปฏิบ ัต ิĔนการทĞาว ิทยานิพนธŤของหลักสĎตร
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตǰĒละประกาศของสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษาทĊęđกĊęยวขšอง 

(2) นักศċกษาจะลงทะđบĊยนđพČęอทĞาวิทยานิพนธŤĕดšđมČęอมĊคčณสมบัติครบตามทĊęĒตŠละ
หลักสĎตรกĞาหนดǰĒละĕดšรับความđหĘนชอบจากอาจารยŤทĊęปรċกษาหรČอประธานอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรǰ 

(3) đมČęอนักศċกษาลงทะđบĊยนทĞาวิทยานิพนธŤĒลšวǰนักศċกษาจะตšองจัดทĞาēครงรŠาง
วิทยานิพนธŤđสนออาจารยŤทĊęปรċกษาēครงรŠางวิทยานิพนธŤ 

(4) นักศċกษาตšองสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤǰภายĔนǰ2ǰภาคการศċกษานับĒตŠđริęม
ลงทะđบĊยนวิทยานิพนธŤครัĚงĒรกǰกรณĊทĊęĕมŠสามารถดĞาđนินการสอบĕดšภายĔนǰ2ǰภาคการศċกษาǰĔหšนักศċกษาĒจšง
đหตčผลพรšอมทัĚงขออนčมัติกĞาหนดสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤตŠอคณบดĊผŠานอาจารยŤทĊęปรċกษาēครงรŠางวิทยานิพนธŤ
หลักǰĒละประธานคณะกรรมการบริหารหลักสĎตร 

    (5)ǰǰสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษาจะอนčมัติหัวขšอĒละการทĞาวิทยานิพนธŤǰรวมทัĚง
คณะกรรมการทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤǰđมČęอนักศċกษาĕดšสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤผŠานđรĊยบรšอยĒลšวǰēดยตšองĕดšรับ
การอนčมัติหัวขšอĒละการทĞาวิทยานิพนธŤǰภายĔนǰ1 ปŘหลังจากลงทะđบĊยนวิทยานิพนธŤǰ 

(6)ǰǰนักศċกษาทĊęลงทะđบĊยนรายวิชาวิทยานิพนธŤจะตšองสŠงรายงานความกšาวหนšาของ 
การทĞาวิทยานิพนธŤǰตามทĊęคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรกĞาหนด 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ  (7)ǰǰการขอđปลĊęยนĒปลงหัวขšอวิทยานิพนธŤǰหรČอคณะกรรมการทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤ
สามารถกระทĞาĕดšǰēดยตšองĕดšรับความđหĘนชอบจากอาจารยŤทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤหลักǰĒละประธานอาจารยŤ
ผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรĒละตšองĕดšรับอนčมัติจากคณบดĊǰ 
ǰ   (8)ǰǰภาษาทĊęĔชšĔนการđขĊยนวิทยานิพนธŤǰระดับหลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตǰ
ĔหšĔชšภาษาĕทยหรČอภาษาอังกฤษǰ 

5.2.4ǰการสนับสนčนĒละการĔหšคĞาĒนะนĞานักศċกษา 
  (1)ǰมĊระบบอาจารยŤทĊęปรċกษาดšานวิชาการǰĔนภาคการศċกษาทĊęǰ1ǰđพČęอทĞาหนšาทĊęĔหš

คĞาปรċกษาดšานการđรĊยนการสอนǰการปรับตัวĔนชŠวงการđปลĊęยนสถานภาพ 
  (2)ǰมĊอาจารยŤทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤหลักĒละรŠวมǰđพČęอทĞาหนšาทĊęชŠวยđหลČอดšานการทĞา

วิทยานิพนธŤ 
 5.2.5ǰการอčทธรณŤของนักศċกษา 



51 
 

 
   

  (1)ǰนักศċกษาสามารถยČęนคĞารšองđพČęอขออčทธรณŤĔนกรณĊทĊęมĊขšอสงสัยหรČอđหĘนวŠาตน
ĕมŠĕดšรับความđปŨนธรรมĔนđรČęองการđรĊยนการสอนǰตามระđบĊยบสถาบันวŠาดšวยการรšองทčกขŤǰอčทธรณŤของ
นักศċกษาǰพ.ศ.ǰ2560 

  (2)ǰสถาบันมĊชŠองทางรับคĞารšองđพČęอการขออčทธรณŤของนักศċกษา 
  (3)ǰสถาบันจัดตัĚงคณะกรรมการĔนการพิจารณาการอčทธรณŤของนักศċกษา 
5.3ǰการประđมินผĎšđรĊยน 
 5.3.1ǰการประđมินผลการđรĊยนรĎš 
  (1)ǰผĎšประสานงานรายวิชาĒละผĎšสอนจัดการประđมินผลการđรĊยนรĎšตามวิธĊการ

ประđมินทĊęระบčĕวšĔนǰมคอ.3ǰมคอ.4ǰ 
  (2)ǰมĊการประđมินการสอนรายวิชาĒตŠละวิชาēดยผĎšđรĊยนǰชŠวงปลายภาคการศċกษา 
  (3)ǰมĊการประđมินผĎšสอนĔนĒตŠละวิชาēดยผĎšđรĊยน 
  (4)ǰผĎšประสานงานรายวิชาจัดทĞาǰมคอ.5ǰĒละǰมคอ.6ǰภายĔนǰ30ǰวันǰหลังสิĚนสčดการ

đรĊยนการสอนǰĒละนĞาđสนอผลการประđมินĒละการพิจารณาđกรดตŠอคณะกรรมการบริหารหลักสĎตร 
  (5)ǰกĞาหนดĔหšมĊการทวนสอบผลสัมฤทธิĝของผĎšđรĊยนตามมาตรฐานผลการđรĊยนรĎšทĊę

กĞาหนดĔนǰมคอ.3ǰĒละǰ4ǰภายĔนǰ30ǰวันǰหลังสิĚนสčดภาคการศċกษาǰēดยคณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิĝđพČęอ
ทวนสอบอยŠางนšอยรšอยละǰ50ǰของจĞานวนรายวิชาทĊęđปŗดสอนĔนĒตŠละภาคการศċกษาĒละรายงานผลตŠอ
ผĎšรับผิดชอบหลักสĎตร 

 5.3.2ǰการประđมินวิทยานิพนธŤ 
  (1)ǰประธานคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรđสนอรายนามคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธŤĒละกĞาหนดการสอบđพČęอĔหšคณบดĊพิจารณาĒตŠงตัĚงēดยประกอบดšวยอาจารยŤประจĞาหลักสĎตรĒละ
ผĎšทรงคčณวčฒิภายนอกสถาบันǰรวมĕมŠนšอยกวŠาǰ3ǰคนǰทัĚงนĊĚประธานคณะกรรมการสอบตšองĕมŠđปŨนอาจารยŤทĊę
ปรċกษาวิทยานิพนธŤหลักหรČออาจารยŤทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤรŠวม 
6.ǰสิęงสนับสนčนการđรียนรĎšǰǰǰ 

สถาบันการพยาบาลศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทยมĊระบบการดĞาđนินงานđพČęอความพรšอมของสิęง
สนับสนčนการđรĊยนรĎšทัĚงดšานกายภาพǰĒละอčปกรณŤđทคēนēลยĊǰรวมทัĚงสิęงอĞานวยความสะดวกĒละทรัพยากรทĊę
đอČĚอตŠอการđรĊยนรĎšǰดังนĊĚǰǰǰǰǰǰǰǰ 

6.1ǰการบริหารงบประมาณǰมĊการจัดสรรงบประมาณสĞาหรับการจัดซČĚอǰจัดหาĒละสนับสนčนĔหšมĊสิęง
สนับสนčนการđรĊยนการสอนอยŠางđพĊยงพอĒละđปŨนĕปตามđกณฑŤมาตรฐานของการประกันคčณภาพการศċกษา
ĒละđกณฑŤมาตรฐานของสภาการพยาบาล 

6.2ǰระบบการดĞาđนินงานđพČęอความพรšอมสิęงสนับสนčนการđรĊยนรĎšǰĕดšĒกŠǰ 
6.2.1ǰความพรšอมดšานกายภาพǰมĊอาคารđรĊยนĒละหšองđรĊยนทĊęđอČĚอตŠอการđรĊยนการสอนǰĒละมĊ

การจัดพČĚนทĊęสĞาหรับนักศċกษาĒละอาจารยŤĕดšĒลกđปลĊęยนความคิดđหĘนหรČอการทĞางานรŠวมกันหรČอการทĞา
กิจกรรมของนักศċกษาǰ 

ǰǰǰǰ 6.2.2ǰความพรšอมดšานหšองสมčดǰมĊหนังสČอǰตĞาราǰวารสารǰฐานขšอมĎลหนังสČออิđลĘกทรอนิกสŤ ǰǰǰǰǰǰǰ
(e-book)ǰǰฐานขšอมĎลทางการพยาบาลĔนระบบออนĕลนŤĔหšđพĊยงพอǰĒละđปŨนĕปตามđกณฑŤมาตรฐานของการ
ประกันคčณภาพการศċกษาĒละđกณฑŤมาตรฐานของสภาการพยาบาลǰĕดšĒกŠǰตĞาราǰวารสารวิชาชĊพการพยาบาล
ตŠางประđทศǰĒละมĊฐานขšอมĎลทางการพยาบาลทĊęđขšาถċงĕดšงŠายǰđปŨนตšนǰēดยหšองสมčดซċęงđปŗดĔหšบริการทัĚงĔนĒละ
นอกđวลาราชการǰวันจันทรŤǰ-ǰวันđสารŤǰรวมทัĚงมĊศĎนยŤพัฒนาภาษาดšวยตนđองǰĔหšบริการหนังสČอǰวารสารǰ
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นิตยสารǰสČęอซĊดĊภาพยนตรŤภาษาอังกฤษǰมĊสČęออิđลĘกทรอนิกสŤĒละสČęอēสตทัศนŤǰǰมĊēปรĒกรมฝřกทักษะทางดšาน
ภาษาอังกฤษǰĒละđครČęองคอมพิวđตอรŤพรšอมหĎฟŦงǰสĞาหรับฝřกทักษะทางดšานภาษาดšวยตนđองทัĚงภาษาอังกฤษǰ
นอกจากนĊĚǰมĊคณะกรรมการหšองสมčดǰĒละđจšาหนšาทĊęหนŠวยบรรณสารสนđทศǰมĊหนšาทĊęพัฒนาระบบการบริหาร
ĒละการบริการของหšองสมčดǰการจัดหาทรัพยากรสารสนđทศของหšองสมčดĔหšสอดคลšองกับความตšองการของ
อาจารยŤĒละนักศċกษาǰĒละสามารถđขšาĔชšทรัพยากรĒละฐานขšอมĎลจากวิทยบริการของจčฬาลงกรณŤ
มหาวิทยาลัยอĊกดšวย 

6.2.3ǰความพรšอมดšานอčปกรณŤđทคēนēลยĊǰǰมĊสČęอēสตทัศนĎปกรณŤประจĞาหšองđรĊยนทĊęđพĊยงพอ
ĒละพรšอมĔชšǰรวมทัĚงมĊการผลิตสČęอการđรĊยนการสอนǰสČęอǰe-learning ĒละมĊการนĞาสČęอđผยĒพรŠทางǰwebsite 
สถาบันǰe-learning ทĊęนักศċกษาสามารถđขšาถċงĕดšทัĚงภายĔนĒละภายนอกสถาบันǰมĊการพัฒนาระบบสารสนđทศ
ทĊęรองรับđทคēนēลยĊปŦจจčบันĒละอนาคตǰมĊการĔหšบริการระบบđครČอขŠายđพČęอการสČบคšนขšอมĎลǰมĊศĎนยŤ đทคēนēลยĊ
สารสนđทศđพČęอการศċกษาǰ (Education Technology Center)ǰĔหšบริการสĞาหรับการสČบคšนขšอมĎลทาง
อินđตอรŤđนĘตǰซċęงđปŗดĔหšบริการทัĚงĔนĒละนอกđวลาราชการǰมĊǰWifi, wireless ครอบคลčมพČĚนทĊęอาคารđรĊยนǰĒละ
หอพักนักศċกษาǰซċęงนักศċกษาสามารถđขšาถċงขšอมĎลทางǰ Internet ĕดšēดยĔชšคอมพิวđตอรŤǰNotebook, Tablet  
ĒละǰSmart phoneǰĕดšǰรวมทัĚงมĊการพัฒนาการĔชšđทคēนēลยĊทĊęทันสมัยสĞาหรับการđรĊยนการสอน 

6.3ǰกระบวนการสĞารวจความตšองการปŦจจัยสนับสนčนการđรĊยนรĎšจากอาจารยŤĒละนักศċกษาǰēดย
หนŠวยงานสนับสนčนวิชาการทĊęรับผิดชอบสิęงสนับสนčนการđรĊยนรĎšǰมĊการสĞารวจความตšองการปŦจจัยสนับสนčนการ
đรĊยนรĎšจากอาจารยŤĒละนักศċกษาǰđชŠนǰหนังสČอǰตĞาราǰวารสารǰหčŠนĒละสČęอการđรĊยนรĎšĔนหšองปฏิบัติการพยาบาลǰ
đครČęองคอมพิวđตอรŤǰระบบđครČอขŠายĕรšสายǰđปŨนตšนǰđพČęอĔหšผĎšรับผิดชอบวางĒผนจัดหาสิęงสนับสนčนการđรĊยนรĎšทĊę
đพĊยงพอǰทันสมัยĒละพรšอมĔชšǰǰĒละมĊการนĞาđสนอตŠอคณะกรรมการผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิตđพČęอĔหšขšอคิดđหĘนĒละขšอđสนอĒนะ 

6.4ǰǰกระบวนการปรับปรčงตามผลการประđมินของนักศċกษาĒละอาจารยŤประจĞาหลักสĎตรตŠอสิęง
สนับสนčนการđรĊยนรĎšǰดังนĊĚ 

6.4.1ǰทčกภาคการศċกษาǰมĊการประđมินผลการจัดการđรĊยนการสอนทčกรายวิชาēดยนักศċกษา
ĒละอาจารยŤǰđพČęอติดตามความตšองการǰความđพĊยงพอĔนการĔชšปŦจจัยสนับสนčนการđรĊยนการสอนĒละนĞาผลการ
ประđมินมารŠวมกันพิจารณาĔนคณะกรรมการผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตǰĔหšขšอคิดđหĘนĔน
การปรับปรčงĒละพัฒนาปŦจจัยสนับสนčนǰĒลšวĒจšงหนŠวยงานทĊęđกĊęยวขšองđพČęอดĞาđนินการปรับปรčงĒกšĕขĒละพัฒนา 

6.4.2ǰทčกปŘการศċกษาหนŠวยงานสนับสนčนวิชาการǰมĊระบบการประđมินความพċงพอĔจของ
นักศċกษาĒละอาจารยŤตŠอสิęงสนับสนčนการđรĊยนรĎšทัĚงความđพĊยงพอǰǰพรšอมĔชšĒละความทันสมัยรวมทัĚงการ
ĔหšบริการǰĒละนĞาผลการประđมินĕปพิจารณาปรับปรčงđพČęอđสนอĒนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการทĊę
đหมาะสมยิęงขċĚน 
7.ǰตัวบŠงชีĚผลการดĞาđนินงานǰ(Key Performance Indicators)ǰ 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰสถาบันกĞาหนดตัวบŠงชĊĚĔนการประกันคčณภาพตามมาตรฐานคčณวčฒิระดับบัณฑิตศċกษาǰสาขาพยาบาล
ศาสตรŤǰพ.ศ.ǰ2560ǰĒละประกาศกระทรวงศċกษาธิการǰđรČęองǰđกณฑŤมาตรฐานหลักสĎตรระดับบัณฑิตศċกษาǰ
พ.ศ.ǰ2558ǰĒละตัวบŠงชĊĚทĊęสถาบันกĞาหนดđพิęมđติมǰ 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰทัĚงนĊĚสถาบันตšองดĞาđนินการĔหšบรรลčđปŜาหมายตามตัวบŠงชĊĚตŠอĕปนĊĚǰอยĎŠĔนđกณฑŤดĊอยŠางนšอยǰ 2 ปŘ
การศċกษาตŠอđนČęองกŠอนการขอรับรอง 
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ตัวบŠงชีĚผลการดĞาđนินงานǰ(Key Performance Indicators)ǰของหลักสĎตร 

ตัวบŠงชีĚผลการดĞาđนินงานĒละđปŜาหมาย 
ปŘทีę 

1 2 3 4ǰ 5 
1.ǰอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรอยŠางนšอยรšอยละǰ80ǰมĊสŠวนรŠวมĔนการǰǰ
ประชčมđพČęอวางĒผนǰติดตามǰĒละทบทวนการดĞาđนินงานหลักสĎตร 

9 9 9 9 9 

2.ǰมĊรายละđอĊยดของหลักสĎตรǰ(มคอ.2)ǰตามกรอบมาตรฐานคčณวčฒิ
ระดับอčดมศċกษาĒหŠงชาติǰĒละสอดคลšองกับมาตรฐานคčณวčฒิระดับ
บัณฑิตศċกษาǰสาขาพยาบาลศาสตรŤ 

9 9 9 9 9 

3.ǰมĊรายละđอĊยดของรายวิชาทัĚงภาคทฤษฎĊĒละภาคปฏิบัติǰตาม
đจตนารมณŤของการจัดทĞาǰมคอ.3ǰĒละมคอ.4ǰกŠอนđปŗดสอนĔนภาค
การศċกษานัĚน 

9 9 9 9 9 

4.ǰจัดทĞารายงานผลการดĞาđนินการของรายวิชาภาคทฤษฎĊĒละภาคปฏิบัติǰ
ตามđจตนารมณŤของการจัดทĞาǰมคอ.5ǰĒละมคอ.6ǰภายĔนǰ30ǰวันǰหลัง
สิĚนสčดปŘการศċกษา 

9 9 9 9 9 

5.ǰจัดทĞารายงานผลการดĞาđนินการของหลักสĎตรǰตามđจตนารมณŤของการ
จัดทĞาǰมคอ.7ǰหรČอตามระบบประคčณภาพของสถาบันการศċกษาภายĔนǰ
60ǰวันหลังสิĚนสčดปŘการศċกษา 

9 9 9 9 9 

6.ǰมĊการพัฒนา/ปรับปรčงการจัดการđรĊยนการสอนǰกลยčทธŤการสอนหรČอǰ
การประđมินผลการđรĊยนรĎšจากผลการประđมินการดĞาđนินงานทĊęรายงานĔนǰ
มคอ.7ǰหรČอĔนรายงานตามระบบประคčณภาพของสถาบันการศċกษาปŘทĊęĒลšว 

 9 9 9 9 

7.ǰมĊการทวนสอบผลสัมฤทธิĝของผĎšđรĊยนตามมาตรฐานผลการđรĊยนรĎšǰทĊę
กĞาหนดĔนมคอ.3ǰĒละมคอ.4ǰอยŠางนšอยรšอยละǰ50ǰของรายวิชาทĊęđปŗด
สอนĔนĒตŠละปŘการศċกษาǰĒละนĞาผลการทวนสอบĕปปรับปรčงการจัดการ
đรĊยนการสอนĒละการประđมินผล 

9 9 9 9 9 

8.ǰมĊระบบǰกลĕกǰĒละการดĞาđนินการทĊęมĊประสิทธิภาพĔนการĔหšคĞาปรċกษา
การทĞาวิทยานิพนธŤ/สารนิพนธŤของผĎšđรĊยนǰđพČęอĔหšสĞาđรĘจการศċกษาภายĔน
ระยะđวลาทĊęหลักสĎตรกĞาหนด 

 9 9 9 9 

9.ǰอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรĒละอาจารยŤประจĞาหลักสĎตรมĊผลงานทาง
วิชาการทĊęĕดšรับการđผยĒพรŠตามหลักđกณฑŤทĊęกĞาหนดĔนการพิจารณา
ĒตŠงตัĚงĔหšบčคคลดĞารงตĞาĒหนŠงทางวิชาการอยŠางนšอยǰ3ǰรายการǰĔนรอบǰǰ
5ǰปŘยšอนหลังēดยอยŠางนšอยǰ1ǰรายการตšองđปŨนผลงานวิจัย 

9 9 9 9 9 

10.ǰอาจารยŤĔหมŠǰ(ถšามĊ)ǰทčกคนǰĕดšรับการปฐมนิđทศหรČอคĞาĒนะนĞาดšาน
การจัดการđรĊยนการสอน 

9 9 9 9 9 

11.ǰอาจารยŤประจĞาหลักสĎตรĕดšรับการพัฒนาĔนดšานวิชาการĒละวิจัยĕมŠ
นšอยกวŠาǰ15ǰชัęวēมง/ปŘการศċกษา 

9 9 9 9 9 

12.ǰจĞานวนบčคลากรสนับสนčนการđรĊยนการสอนǰ(ถšามĊ)ǰĕดšรับการพัฒนา
วิชาการǰĒละ/หรČอวิชาชĊพǰĕมŠนšอยกวŠารšอยละǰ50ǰตŠอปŘ 

9 9 9 9 9 
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ตัวบŠงชีĚผลการดĞาđนินงานĒละđปŜาหมาย 
ปŘทีę 

1 2 3 4ǰ 5 
13.ǰระดับความพċงพอĔจของผĎšđรĊยนทčกชัĚนปŘทĊęมĊตŠอหลักสĎตรǰĒละคčณภาพ
การสอนĒละการĔหšการปรċกษาวิทยานิพนธŤ/สารนิพนธŤของอาจารยŤ
พยาบาลđฉลĊęยĕมŠนšอยกวŠาǰ3.51ǰจากคะĒนนđตĘมǰ5.00 

9 9 9 9 9 

14.ǰอัตราสŠวนอาจารยŤทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤตŠอผĎšđรĊยนđปŨนĕปตามđกณฑŤ
มาตรฐานหลักสĎตรระดับบัณฑิตศċกษาǰพ.ศ.ǰ2558 

 9 9 9 9 

15.ǰระดับความพċงพอĔจของผĎšĔชšมหาบัณฑิตทĊęมĊตŠอมหาบัณฑิตǰđฉลĊęยĕมŠ
นšอยกวŠาǰ3.51ǰจากคะĒนนđตĘมǰ5.00 

  9 9 9 

รวมตัวบŠงชĊĚǰ(ขšอ)ǰĔนĒตŠละปŘ 11 14 15 15 15 
ตัวบŠงชĊĚบังคับǰ(ขšอทĊę) 5 5 5 5 5 
ตัวบŠงชĊĚตšองผŠานǰ(ขšอ) 9 12 12 12 12 

 
การประđมินผลǰ 

การประđมินตšองอยĎŠĔนระดับดĊǰǰđปŨนđวลาตŠอđนČęองǰ2ǰปŘการศċกษาǰēดยตšองมĊผลการดĞาđนินการĔนขšอǰ1-5ǰ
ครบถšวนทčกขšอǰĒละมĊผลการดĞาđนินการผŠานĕมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80ǰของตัวบŠงชĊĚรวมทĊęกĞาหนดĔนĒตŠละปŘ 
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สŠวนทีęǰ3 
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

ปฏิทินการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาǰปŘการศึกษาǰ2564 

รายการ 
ภาคการศึกษาทีę 

1/2564 
ภาคการศึกษาทีę 

2/2564 
ภาคการศึกษา 
ฤดĎรšอน/2564 

วันđปŗดภาคการศึกษา 9ǰส.ค.ǰ64 4ǰม.ค.ǰ65 16ǰพ.ค.ǰ65 

การลงทะđบียนĒละชĞาระđงิน 
นักศċกษารับđอกสารคĞาĒนะนĞาการลงทะđบĊยนđรĊยนǰĒละ
ĔบēอนđงินชĞาระคŠาธรรมđนĊยมการศċกษาǰ 

16ǰก.ค.ǰ64 17ǰธ.ค.ǰ64 29ǰđม.ย.ǰ65 

นักศċกษาลงทะđบĊยนđรĊยนทางอินđตอรŤđนĘตพรšอม
ตรวจสอบขšอมĎลรายวิชาทĊęลงทะđบĊยนđรĊยนĔหšถĎกตšอง 

19ǰ-ǰ23ǰก.ค.ǰ64 20ǰıǰ24ǰธ.ค.ǰ64 2ǰıǰ6ǰพ.ค.ǰ65 

ชĞาระคŠาธรรมđนĊยมการศċกษาǰēดยการēอนđงินđขšาบัญชĊ
ธนาคารĕทยพาณิชยŤǰจĞากัดǰ(มหาชน) 

19ǰ-ǰ24ǰก.ค.ǰ64 20ǰıǰ25ǰธ.ค.ǰ64 - 

วันđริęมปรับลงทะđบĊยนđรĊยนลŠาชšาǰ 
(ēดยđสĊยคŠาปรับการลงทะđบĊยนđรĊยนลŠาชšาǰ2,000ǰบาท) 

9ǰส.ค.ǰ64 4ǰม.ค.ǰ65 - 

วันขอđพิęมรายวิชาĒละขอลดรายวิชา 9ǰส.ค.ǰ64 4ǰม.ค.ǰ65 16 พ.ค.ǰ65 
วันสčดทšายของการลงทะđบĊยนđรĊยนลŠาชšา 
Ēละขอđพิęมรายวิชา 

20ǰส.ค.ǰ64 14ǰม.ค.ǰ65 23ǰพ.ค.ǰ65 

วันสčดทšายของการลดรายวิชา 17ǰก.ย.ǰ64 11ǰก.พ.ǰ65 27ǰพ.ค.ǰ65 
ขอถอนรายวิชาǰ(ĕดšรับǰĶWķ) 20ǰก.ย.ǰ64 14ǰก.พ.ǰ65 30ǰพ.ค.ǰ65 
วันสčดทšายขอถอนรายวิชา 29ǰต.ค.ǰ64 25ǰมĊ.ค.ǰ65 10ǰมิ.ย.ǰ65 

วันสčดทšายของการđรียนĒละวันสอบ 
วันสčดทšายของการđรĊยน 20ǰพ.ย.ǰ64 16ǰđม.ย.ǰ65 8ǰก.ค.ǰ65 

สอบกลางภาคการศċกษา 27ǰก.ย.ǰıǰ1ǰต.ค.ǰ64 21ǰ-ǰ25ǰก.พ.ǰ65 6ǰıǰ10ǰมิ.ย.ǰ65 

สอบปลายภาค 22ǰıǰ26ǰพ.ย.ǰ64ǰ 18ǰıǰ22ǰđม.ย.ǰ65 11ǰıǰ15ǰก.ค.ǰ65 

วันปŗดภาคđรĊยน 27ǰพ.ย.ǰ64 23ǰđม.ย.ǰ65 16ǰก.ค.ǰ65 
การประđมินผลการศึกษา 
วันสčดทšายของการđสนอผลการĔหšđกรดรายวิชาĕปยัง
ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรฯ 

9ǰธ.ค.ǰ64 10ǰพ.ค.ǰ65 3ǰส.ค.ǰ65 

นักศċกษาสอบถามผลการศċกษาทางอินđตอรŤđนĘต 7ǰม.ค.ǰ65 13ǰมิ.ย.ǰ65 15ǰส.ค.ǰ65 
หมายđหตčǰ:ǰปฏิทินการศึกษาอาจมีการđปลีęยนĒปลงĕดšตามความđหมาะสม 
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การติดตŠอสอบถามขšอมĎล 
งานบัณฑิตศċกษาǰหนŠวยจัดการศċกษาǰฝśายบริหารวิชาการǰǰ 
ชัĚนǰ8ǰอาคารสิรินธรานčสรณŤǰħġǰพรรษาǰสถาบันการพยาบาลศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทยǰǰ 
ēทร.ǰ02-2564092-9ǰตŠอǰ1149ǰ E-mail:ǰgrad@stin.ac.th 
Website:ǰwww.stin.ac.th  
Faccebook:ǰǰฝśายบริหารวิชาการǰสถาบันการพยาบาลศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทย 

 
การขึĚนทะđบียนđปŨนนักศึกษาǰǰ 
 ผĎšทĊęสอบผŠานการคัดđลČอกđขšาศċกษาĔนระดับบัณฑิตศċกษาǰจะตšองขċĚนทะđบĊยนđปŨนนักศċกษาของสถาบันǰ
ภายĔนวันđวลาǰทĊęสถาบันกĞาหนดǰมิฉะนัĚนถČอวŠาสละสิทธิĝการđปŨนนักศċกษา 
 
การปฐมนิđทศĒละđตรียมความพรšอมสĞาหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

นักศċกษาทčกคนจะตšองđขšารับการปฐมนิđทศĒละđตรĊยมความพรšอมสĞาหรับนักศċกษาระดับบัณฑิตศċกษาǰ
đพČęอĔหšนักศċกษาĕดšรับทราบระđบĊยบǰขšอบังคับǰหลักสĎตรการđรĊยนการสอนǰĒละđพČęอđตรĊยมความพรšอมĔน
การศċกษาระดับบัณฑิตศċกษาǰĒละđรČęองอČęนėǰ 
 
การลงทะđบียน 
1.ǰนักศċกษาตšองพบอาจารยŤทĊęปรċกษาǰหรČอประธานอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรǰđพČęอรับคĞาĒนะนĞากŠอนการ
ลงทะđบĊยนĔนรายวิชาตามēครงสรšางหลักสĎตรǰ 
2.ǰนักศċกษาลงทะđบĊยนผŠานระบบออนĕลนŤǰตามระยะđวลาทĊęกĞาหนดĕวšĔนปฏิทินการศċกษาǰ 
3.ǰนักศċกษาสามารถยČนยันการลงทะđบĊยนđรĊยนǰĕดšđพĊยงครัĚงđดĊยวđทŠานัĚนǰǰēปรดตรวจสอบĒละĒกšĕขขšอมĎลการ
บันทċกรายวิชาĔหšถĎกตšองđรĊยบรšอยกŠอนการบันทċกยČนยันการลงทะđบĊยน 
4.ǰนักศċกษาตšองทĞาการลงทะđบĊยนđรĊยนĔหšĒลšวđสรĘจกŠอนการēอนđงินคŠาบĞารčงการศċกษาǰจċงถČอวŠาđปŨนการǰǰǰǰǰ
ลงทะđบĊยนđรĊยนทĊęถĎกตšองตามขัĚนตอนĒละตามกĞาหนดǰหากđกินระยะđวลาจะđสĊยคŠาปรับǰ2,000ǰบาท 
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ขัĚนตอนการลงทะđบียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชĞาระđงิน 

 

นักศċกษาลงทะđบĊยนđรĊยนทางอินđตอรŤđนĘตǰ
ตรวจสอบรายวิชาลงทะđบĊยนĒละจĞานวนđงิน 

ĔหšถĎกตšองǰĒลšวยČนยันการลงทะđบĊยน 

นักศċกษารับĔบđสรĘจรับđงิน 
ทĊęงานบัณฑิตศċกษาǰหนŠวยจัดการศċกษา 

 

 

đริęมตšน 

ǰǰǰǰǰนักศċกษาพบอาจารยŤทĊęปรċกษาđพČęอการ

ลงทะđบĊยนđรĊยน 

สิĚนสčด 
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การđขšาระบบทะđบียนนักศึกษาออนĕลนŤ 
นักศċกษาđขšาระบบลงทะđบĊยนออนĕลนŤǰผŠานǰWebǰbSoXTeSǰสามารถđขšาทĊęđวĘปĕซตŤของสถาบัน

XXX.TUin.ac.UhǰđมนĎระบบสารสนđทศǰđลČอกระบบทะđบĊยนนักศċกษาǰĒลšวคลิกǰǰSignǰinǰđพČęอđขšาหนšาĒรกĔน
การđขšาระบบǰǰหรČอđขšาǰXebǰēดยตรงหนšาĒรกĔนการđขšาระบบǰhUUpT://edV.TUin.ac.Uh/Xeb/loginǰ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิธีการđขšาระบบทะđบียนนักศึกษา 

ǰคลิกđครČęองหมายǰǰǰǰ ǰǰǰđพČęอĒสดงđมนĎรายการระบบตŠางėǰǰǰǰǰ 
  

ǰคลิกđมนĎระบบสารสนđทศǰĒลšวคลิกǰđลČอกระบบทะđบĊยนนักศċกษา 
  

ǰคลิก Login đขšาสĎŠระบบǰจะđปŨนหนšาจอĔหšĔสŠรหัสนักศċกษาĒละรหัสผŠาน 
ǰǰǰǰǰǰǰǰ 

đมืęอคลิกǰLogin đขšาสĎŠระบบǰจะปรากฏหนšาตŠางǰดšานลŠางǰđพืęอĔหšนักศึกษาĔสŠรหัสนักศึกษาǰĒละรหัสผŠานđพืęอ

đขšาระบบǰǰēดยคลิกทีęǰSign in ดังรĎปดšานลŠาง 

คลิก 
4 
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ชŠองǰอĊđมลŤ/รหสันักศċกษาǰǰĔหšกรอกǰǰรหัสนักศึกษา 

ชŠองǰรหัสผŠาน/đลขประจĞาตัวประชาชนǰǰĔหšกรอกǰđลขบัตรประชาชนของนกัศึกษา 

คลิกǰLOG IN đพČęอđขšาระบบǰǰกĘจะđขšาหนšาđมนĎรายการทĊęนักศċกษามĊสทิธิĝđขšาĔชšงาน 

đมČęอคลิกǰ Sign in ทĊęมčมบนขวาǰĒลšวจะขċĚนหนšาจอĔหšนักศċกษาĔสŠรหสันักศċกษาĒละđลขบตัรประชาชน

đพČęอđขšาระบบ 

đมืęอนักศึกษาǰLOG IN đขšาระบบđรียบรšอยĒลšวǰǰจะปรากฎđมนĎรายงานตŠางėǰ 
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สัญลักษณŤ การĔชšงานปčśม 

 
สĞาหรับสัęงĔหšēปรĒกรมทĞาการคšนหาขšอมĎล 

  สĞาหรับสัęงĔหšēปรĒกรมรับขšอมĎล 

  สĞาหรับสัęงĔหšēปรĒกรมลบขšอมĎล 

  สĞาหรับสัęงĔหšēปรĒกรมยČนยันการบันทċกขšอมĎลการ
ลงทะđบĊยน 

  

  đปŨนการĒสดงความตšองการđพิęมรายวิชา 

  
  

  
đปŨนสัญลักษณŤทĊęĒสดงยČนยันรับขšอมĎลǰ 

  
  
  

สĞาหรับสัęงĔหšยกđลิกบันทċกขšอมĎล 

  สĞาหรับสัęงĔหšēปรĒกรมพิมพŤรายงานĔบยČนยันการ
ลงทะđบĊยนǰ 
  

  

  ออกจากระบบ 

  

  ĒสดงđมนĎรายการระบบตŠางėǰǰǰǰǰ 
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การลงทะđบียนนักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ความหมายของตĞาĒหนŠงตŠางǰėǰของēปรĒกรมลงทะđบียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1ǰǰĒสดงǰชČęอǰนามสกčลǰของนักศċกษาǰ 

2ǰǰđมนĎตŠางėǰของระบบ 

3ǰǰĒสดงรหัสวิชาทĊęĔชšลงทะđบĊยน 

4ǰǰĒสดงรายวิชาการลงทะđบĊยน 

5ǰǰสĞาหรับคšนหาวิชาǰระบčรายวิชาทĊęตšองการđพิęม 

6ǰǰĒสดงสัญญาลักษณŤǰđพČęอĔชšĔนการลบรายวิชาทĊęĕมŠĕดšลงทะđบĊยน 

7ǰǰĒสดงปčśมǰĶยČนยันการลงทะđบĊยนķǰđมČęอคลิกĒลšวĕมŠสามารถĒกšĕขĕดš 

1.ǰขัĚนตอนการลงทะđบียน 
ǰǰǰǰǰ1.ǰđปŗดēปรĒกรมđขšาđมนĎการลงทะđบĊยนǰจะปรากฏรĎปดšานลŠางǰจะĒสดงรายชČęอวิชาทĊęđปŗดสอนǰēดยนักศċกษาจะ
đหĘนรายวิชาตามĒผนการศċกษาของภาคการศċกษานัĚนė 
ǰǰǰǰǰ2.ǰนักศċกษาตรวจสอบรายชČęอวิชาปรากฏทĊęหนšาจอวŠาครบหรČอĕมŠǰถšาหากมĊวิชาทĊęนอกđหนČอจากĒผนการศċกษาǰ
(กรณĊทĊęมĊวิชาđลČอกจะĒสดงวิชาđลČอกทčกวิชา)ǰǰĔหšคลิกđครČęองหมายลบǰ(6)ǰหนšารหัสวิชาǰđพČęอลบวิชาทĊęนักศċกษาĕมŠĕดš
ลงทะđบĊยนออกǰจนครบĒละĔหšĒสดงรายงานทĊęหนšาจอđฉพาะวิชาทĊęนักศċกษาลงทะđบĊยนđทŠานัĚนǰ 
 ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 
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กรณีทีęĒผนการđรียนมีวิชาđลือกǰฐานขšอมĎลจะĒสดงวิชาđลือกทčกรายวิชาǰĔหšนักศึกษาđลือกđฉพาะรายวิชา
ทีęนักศึกษาลงทะđบียนđรียนđทŠานัĚน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การđพิęมรายวิชาทีęĕมŠมีĔนĒผนการđรียนǰ(กรณียังĕมŠยืนยันการลงทะđบียน) 
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หลังจากทĊęนักศċกษาđขšาระบบลงทะđบĊยนĒลšวǰระบบĒสดงรายวิชาĔนการลงทะđบĊยนตามĒผนการ
ศċกษาตามหนšาจอĒลšวǰหากĕมŠมĊวิชาทĊęนักศċกษาตšองลงทะđบĊยนǰนักศċกษาสามารถđพิęมวิชาĕดšēดยการǰคลิกทĊęǰǰǰǰ

ǰǰǰǰǰǰทĊęชŠองǰรหัสวิชา/ชČęอวิชาǰǰēปรĒกรมจะขċĚนชČęอวิชาĔหšǰĒลšวนักศċกษากĘคลิกđพิęมǰǰǰǰǰǰ ǰǰđลČอกวิชาทĊę
ตšองการǰรายวิชานัĚนกĘจะĒสดงĔนชŠองǰรหัสวิชา/ชČęอวิชาǰ 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ถšาĕมŠตšองการđพิęมǰǰคลิกทĊęǰ đพČęอกลับสĎŠหนšาจอหลักการลงทะđบĊยน 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰđมČęอĒสดงความตšองการđพิęมรายวิชาครบĒลšวǰระบบจะĔหšยČนยันการđพิęมอĊกครัĚงǰĔหšคลิกทĊęǰǰǰǰǰǰ ǰǰđปŨนอันสิĚนสčดการ

đพิęมรายวิชาลงทะđบĊยน 

ǰǰǰǰǰđมČęอนักศċกษาđลČอกวิชาครบถšวนĒลšวตรวจสอบรายชČęอวิชาทĊęĒสดงอยĎŠหนšาจอĔหšถĎกตšองครบถšวนĒลšวǰคลิกǰ
ยืนยันการลงทะđบียน 
ǰǰǰǰทัĚงนĊĚการลงทะđบĊยนđรĊยนǰขณะทĊęนักศċกษากĞาลังทĞาการลงทะđบĊยนĔนระบบอยĎŠนัĚนǰǰǰĒตŠยังĕมŠทĞาการยČนยัน
การลงทะđบĊยนǰนักศċกษาสามารถǰลบĒละđพิęมวิชาĕดšดšวยตนđองǰǰหากนักศċกษาคลิกǰยืนยันการลงทะđบียน
đรียนĒลšวนักศċกษาจะĕมŠสามารถĒกšĕขǰขšอมĎลĕดšǰดังนัĚนจċงควรระมัดระวังĔนการดĞาđนินการǰพรšอมทัĚงตรวจสอบ
ขšอมĎลรายวิชาวŠาđลČอกถĎกตšองครบถšวนหรČอĕมŠกŠอนทĞาการคลิกยČนยันระบบการลงทะđบĊยน 
ǰǰǰ 

การยืนยันการลงทะđบียนǰ 

ǰǰǰǰǰนักศċกษาคลิกทĊęǰǰ đพČęอยČนยันการลงทะđบĊยนของนักศċกษาǰǰหากĕมŠคลิกยČนยันการ
ลงทะđบĊยนǰถČอวŠาระบบลงทะđบĊยนยังĕมŠสมบĎรณŤ 
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การพิมพŤĔบชĞาระđงิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คล·กยºนยน́ 

ระบบĒสดงขšอความสถานะการลงทะđบĊยนǰĶยืนยันการลงทะđบียนķ 

หมายđหตčǰǰหลังจากการลงทะđบĊยนđสรĘจสิĚนĒลšวǰĔนกรณĊทĊęนักศċกษาตšองการđพิęม -ลดรายวิชาǰจะตšองมา

ดĞาđนินการตามขšอบังคับสถาบันศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทยǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰđมČęอนักศċกษายČนยันการลงทะđบĊยนสĞาđรĘจđรĊยบรšอยǰระบบจะขċĚนคĞาวŠาǰǰĶพิมพŤĔบชĞาระđงินķǰĔหšกดคลิก  

คลิก 
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ĔบĒสดงการชĞาระđงิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การđพิęมǰลดǰถอนรายวิชา  

นักศċกษาคลิกทĊęǰǰǰลงทะđบĊยนนักศċกษาǰǰǰđพิęม/ลดǰรายวิชา 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰđปŨนđอกสารĒจšงการชĞาระđงินǰǰซึęงđมืęอลงทะđบียนđสรĘจđรียบรšอยĒลšวǰระบบจะออกรายงานĒสดงอัตรา

คŠาธรรมđนียมการศึกษาǰēดยชĞาระđงินผŠานēมบายĒอปพลิđคชัęน 

คลิก 
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หมายđหตčǰǰǰนักศึกษาทีęมีความประสงคŤǰǰทีęจะđพิęมǰǰลดǰǰถอนรายวิชาǰตšองđขียนคĞารšองทีęงานบัณฑิตศึกษา 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰđมืęอผŠานการอนčมัติจึงจะสามารถลงทะđบียนđรียนĕดš 

 ǰǰǰǰǰǰ 

ขšอมĎลประวัตินักศึกษาǰǰ 
นักศċกษาสามารถตรวจสอบขšอมĎลประวัติของนักศċกษาǰĔนกรณĊทĊęขšอมĎลผิดหรČอนักศċกษาตšองการ

đพิęมđติมĒจšงทĊęงานบัณฑิตศċกษาǰทัĚงนĊĚǰนักศċกษาĕมŠสามารถĒกšĕขĕดšดšวยตนđอง 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰคลิกทĊęǰĒกšĕขǰǰ(1)ǰđพČęอĔหšสามารถทĞาการĒกšĕขขšอมĎลǰđพČęอđพิęม/ลดรายวิชาĕดšǰจากนัĚนǰคลิกทĊęชŠองวิชาทĊęตšองการถอน/đพิęมǰ
đมČęอคลิกĒลšวǰคĞาสัęงĒกšĕขจะđปลĊęยนđปŨนǰบันทึก 
 กรณีตšองการถอนรายวิชาǰǰĔหšคลิกทĊęวิชานัĚนĒลšวคลิกทĊęǰถอนǰ(2)ǰĒลšวคลิกบันทċก 
 กรณีตšองการđพิęมรายวิชาǰǰĔหšคลิกทĊęชŠองǰวิชาĒลšวคĊยŤรหสัวิชาǰđพČęอđพิęมวิชาǰĒลšวทĞาการบันทċกǰēดยคลกิบันทċกǰǰ 

1 

คลิก 

2 

ǰǰǰǰǰǰǰǰคลิกđพิęมวิชาǰทĊęชŠองรหัสวิชาǰĒลšวคลิกǰจะĔหšคšนหาวิชาǰđมČęอđลČอกđสรĘจđรĊยบรšอยĒลšวǰทĞาการบันทċกǰēดยคลิกคĞาสัęงǰบันทึกǰ

ดšานบน 
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ตารางđรียนตารางสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การสอบถามผลการศึกษาǰ(สĞาหรับนักศึกษา) 
  

 ǰ 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

 
 
đมČęอคลิกđมนĎผลการศċกษาǰทĊęđมนĎนĊĚจะĒสดงรายงานผลการศċกษาของนักศċกษาทčกภาคการศċกษาǰระบบจะ

จัดđรĊยงตามภาคการศċกษาǰĒละปŘการศċกษาǰรายงานจĞานวนหนŠวยกิตทĊęลงทะđบĊยนđรĊยนǰǰหนŠวยกิตทĊęสอบĕดšǰǰ
đกรดđฉลĊęยประจĞาภาคǰǰĒละđกรดđฉลĊęยสะสมǰǰซċęงนักศċกษาสามารถสอบถามผลการศċกษาĕดšทĊęđมนĎผลการศċกษานĊĚ 
  

 

คลิก 

ตารางสอนǰǰจะĒสดงรายงานขšอมĎลวันǰđวลาǰรหัสǰรายวิชาทĊęđปŗดสอนǰđวลาđริęมđรĊยนǰĒละสิĚนสčดการđรĊยน 

วันสอบǰรวมถċงอาจารยŤผĎšสอนĔนĒตŠละวิชาǰĒละนอกจากนĊĚจะĒสดงการĔชšหšองđรĊยนĔนรายวิชาตŠางė 

ตารางสอบǰจะĒสดงรหัสวิชาǰชČęอวิชาǰǰวันđวลาทĊęสอบǰĒละอาจารยŤผĎšสอน 

 ǰǰǰ 

คล·ก 
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การจĞาลองđกรด  
  
  
  
  
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 đมČęอคลิกทĊęđมนĎการจĞาลองđกรดǰ ēปรĒกรมนĊĚนักศċกษาสามารถทดลองกĞาหนดđกรดĒตŠละวิชาทĊę
ลงทะđบĊยนǰซċęงจะĒสดงวิชาทĊęนักศċกษาลงทะđบĊยนđรĊยนĔนภาคการศċกษาปŦจจčบันทĊęกĞาลังศċกษาอยĎŠǰēดยทĊęผล
การศċกษาจริงยังĕมŠมĊการประมวลผลǰēปรĒกรมนĊĚนักศċกษาสามารถทĞาการทดลองคĞานวณผลการđรĊยนǰ
ēปรĒกรมจะคĞานวณđกรดทĊęนักศċกษาทดลองĔสŠđกรดǰđพČęอĔชšวางĒผนการศċกษาตŠอĕป 

 

การตรวจสอบสĞาđรĘจการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

คล·ก 

คล·ก 
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đมČęอคลิกđมนĎตรวจสอบสĞาđรĘจการศċกษาǰทĊęđมนĎตรวจสอบสĞาđรĘจการศċกษานĊĚēปรĒกรมจะĒสดงรายงาน
รายละđอĊยดจĞานวนหนŠวยกิตสะสมǰǰđกรดđฉลĊęยสะสมǰทĊęนักศċกษาĕดšลงทะđบĊยนđรĊยนตัĚงĒตŠĒรกđขšาǰđพČęอนĞามา
ประมวลผลกับภาคการศċกษาสčดทšายǰนักศċกษาทĊęลงทะđบĊยนđรĊยนครบหลักสĎตรจะตšองดĞาđนินการขอสĞาđรĘจ
การศċกษาǰตšองดĞาđนินการดังนĊĚ 
 1.ǰตรวจสอบความถĎกตšองǰขšอมĎลประวัติสŠวนตัวǰประวัติการศċกษาǰหลักสĎตรทĊęศċกษาǰทĊęอยĎŠปŦจจčบันǰหาก
มĊการđปลĊęยนĒปลงนักศċกษาสามารถĒกšĕขĕดšǰēดยตšองติดตŠอหนŠวยทะđบĊยนฯǰđพČęอขอĒกšĕขǰĶกรณĊทĊęสถาบันฯǰ
ประกาศรายชČęอผĎšสĞาđรĘจการศċกษาĒลšวǰจะĕมŠสามารถĒกšĕขขšอมĎลĕดšķ 
 2.ǰบันทċกยČนยันการขอสĞาđรĘจการศċกษา 

 
การขอสĞาđรĘจการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

đมืęอคลิกทีęđมนĎขอสĞาđรĘจการศึกษาǰจะปรากฏหนšาตŠางสĞาหรับĔหšนักศึกษาทีęคาดวŠาสĞาđรĘจการศึกษาǰ
ตรวจสอบสิทธิ 

 
 
 
 
 
 
 

คล·ก 



70 
 

 
   

การđขšาระบบทะđบียนของอาจารยŤทีęปรึกษา 
ขอบđขตการđขšาถึงขšอมĎล 
 1.ǰประวัตินักศċกษาǰ(สĞาหรับอาจารยŤทĊęปรċกษา)ǰอาจารยŤทĊęปรċกษาสามารถดĎขšอมĎลประวัตินักศċกษาĔน
ความดĎĒลĕดšđพĊยงอยŠางđดĊยว 
 2.ǰอนčมัติการĔหšลงทะđบĊยนǰ(สĞาหรับอาจารยŤทĊęปรċกษา)ǰอาจารยŤทĊęปรċกษาวิđคราะหŤการศċกษาของ
นักศċกษาĔนความดĎĒลǰอนčมัติĔหšลงทะđบĊยนตามĒผนการđรĊยนǰหรČอđหĘนสมควรĔหšลงทะđบĊยนđรĊยนตามĒผนของ
นักศċกษาĒตŠละบčคคลทĊęสามารถลงทะđบĊยนđรĊยนĕดš 
 3.ǰการดĎผลการศċกษาǰ(สĞาหรับอาจารยŤทĊęปรċกษา)ǰอาจารยŤทĊęปรċกษาสามารถดĎผลการศċกษาของกลčŠม
นักศċกษาĔนความดĎĒลđทŠานัĚน 

 
การđขšาระบบทะđบียนนักศึกษาǰǰ 

อาจารยŤทĊęปรċกษาระบบลงทะđบĊยนออนĕลนŤǰผŠานǰWebǰbSPXTeSǰสามารถđขšาทĊęđวĘบĕซตŤของสถาบันǰ
XXX.TUJO.ac.UhǰđลČอกระบบสารสนđทศǰđลČอกระบบทะđบĊยนนักศċกษาǰĒลšวคลิกǰǰSJgOǰJOǰđพČęอđขšาหนšาĒรกĔน
การđขšาระบบǰǰหรČอđขšาǰXebǰēดยตรงหนšาĒรกĔนการđขšาระบบǰhUUQT://edV.TUJO.ac.Uh/Xeb/MPgJOǰดังรĎป
ดšานลŠาง 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

วิธีการđขšาระบบทะđบียนนักศกึษา 

 คลิกđครČęองหมายǰǰǰǰǰǰǰǰđพČęอĒสดงđมนĎรายการระบบตŠางėǰǰǰǰǰ 

 คลิกđมนĎระบบสารสนđทศǰĒลšวคลกิǰđลČอกระบบทะđบĊยนนักศċกษา 

 คลิก Login đขšาสĎŠระบบǰจะđปŨนหนšาจอĔหšĔสŠรหสันักศċกษาĒละǰรหสัผŠาน 
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ǰǰǰǰǰǰđมČęอคลิกǰLoginǰđขšาสĎŠระบบǰจะปรากฏหนšาตŠางǰดšานลŠางǰđพČęอĔหšนักศċกษาĔสŠรหัสนักศċกษาǰĒละรหัสผŠ าน
đพČęอđขšาระบบǰǰēดยǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰคลิกทĊęǰSignǰinǰ 

 
 
 

  

 

 

ǰǰǰǰǰǰǰđมČęอคลิกǰǰSJgOǰJOǰทĊęมčมบนขวาǰĒลšวจะขċĚนหนšาจอĔหšนักศċกษาĔสŠรหัสนักศċกษาĒละđลขบัตรประชาชนđพČęอ

đขšาระบบ 

 

 

 

 

 

 

 

ชŠองǰอĊđมลŤ/รหัสนักศċกษาǰǰ  ĔหšกรอกǰǰđลขรหัสđจšาหนšาทĊę 

ชŠองǰรหัสผŠาน/đลขประจĞาตัวประชาชนǰ Ĕหšกรอกǰđลขบัตรประชาชน 

คลิกǰLOGǰINǰđพČęอđขšาระบบǰǰกĘจะđขšาหนšาđมนĎรายการทĊęนักศċกษามĊสิทธิĝđขšาĔชšงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

คลิกǰSign in 
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รายงานประวัตินักศึกษาǰ(สĞาหรับอาจารยŤทีęปรึกษา) 

คลิกทีęđมนĎขšอมĎลนักศึกษาǰสĞาหรับดĎขšอมĎลประวัติของนักศċกษาǰĔนหนšาตŠางนĊĚจะĒสดงđฉพาะรายชČęอ
กลčŠมนักศċกษาตŠออาจารยŤทĊęปรċกษาđทŠานัĚนǰคลิกดĎĕดšครัĚงละคนǰēดยǰคลิกทีęđลขประจĞาตัวนักศึกษาǰจะปรากฏ

หนšาตŠางของนักศċกษาทĊęอยĎŠĔนความดĎĒลǰǰขšอมĎลประวัติสŠวนตัวǰǰประวัติการศċกษา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขšอมĎลนักศึกษาǰ(สĞาหรับอาจารยŤทีęปรึกษา) 
 đมČęอคลิกทĊęชČęอ/รหัสนักศċกษาǰĔนความดĎĒลǰจะปรากฏǰหนšาตŠางประวัติสŠวนตันักศċกษาǰขšอมĎลการศċกษาǰ

ผลการศċกษาฯǰēดยดĎรายงานĕดšđพĊยงอยŠางđดĊยวĕมŠสามารถĒกšĕขขšอมĎลĕดš 
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การอนčมัติĔหšลงทะđบียนǰ(สĞาหรับอาจารยŤทีęปรึกษา) 
 1.ǰคลิกđขšาđมนĎǰ(1)ǰอาจารยŤทีęปรึกษาอนčมัติĔหšลงทะđบียนǰจะปรากฏหนšาตŠาง 
การอนčมัติĔหšลงทะđบียนǰĒสดงชČęออาจารยŤทĊęปรċกษาǰĒละรายวิชาทĊęนักศċกษาลงทะđบĊยนđรĊยนĔนภาคนัĚนė 
 2.ǰอาจารยŤทĊęปรċกษาพิมพŤรหัสนักศċกษาทĊęǰ(2)ǰAddǰlineǰđพืęอđพิęมชืęอนักศึกษาĔนปกครองđพČęออนčมัติ
ĔหšลงทะđบĊยนđปŨนรายคนǰĒลšวคลิกทĊęǰ(2)ǰAddǰlineǰǰđพืęอđพิęมคนตŠอĕปĔหšครบทčกคนǰǰ 
 3.ǰกรณĊทĊęนักศċกษาคนĔดมĊรายวิชาทĊęĕมŠĕดšรับการอนčมัติĔหšลงทะđบĊยนǰĔหšคĊยŤรหัสนักศċกษาทĊęǰ(2)ǰAddǰ
lineǰđพืęอđพิęมชืęอนักศึกษาǰĒลšวคลิกทีęǰ(4)ǰđพืęอคียŤวิชาทีęĕมŠอนčมัติĔหšลงทะđบียนđรียนǰจนครบทčกคน 
 4.ǰǰคลิกǰบันทึกǰ(3)ǰǰđพČęอบันทċกขšอมĎลดังรĎปดšานลŠาง 
  

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
การดĎผลการศึกษาǰ(สĞาหรับอาจารยŤทีęปรึกษา) 

อาจารยŤทĊęปรċกษาสามารถดĎผลการศċกษาของนักศċกษาĔนความดĎĒลทัĚงหมดǰการดĎรายงานผลการศċกษาǰ
สามารถคลิกđขšาĕปēปรĒกรมผลการศึกษาǰจะปรากฎรายชČęอนักศċกษาĔนความดĎĒลēดยคลิกทĊęชČęอǰĒลšวจะ
ปรากฏผลการศċกษาǰคลิกđขšาđมนĎǰ(1)ǰผลการศึกษาǰจะปรากฏหนšาตŠางรายชČęอนักศċกษาǰĒลšวคลิกทĊęชČęอ
นักศċกษาจะĒสดงรายงานผลการศċกษาของนักศċกษานัĚนė 
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ประđภทของการลงทะđบียน 
การลงทะđบียนđรียนĒบŠงออกđปŨนǰ2ǰประđภทǰคือ 

 (1)ǰการลงทะđบĊยนēดยนับหนŠวยกิตĒละคิดคŠาคะĒนนǰ(Credit) 
 (2)ǰการลงทะđบĊยนēดยĕมŠนับหนŠวยกิตǰ(Non Credit)  
 

การลงทะđบียนđรียนĒละการชĞาระคŠาธรรมđนียมการศึกษาǰǰ 
ǰ ĔหšđปŨนĕปตามปฏิทินการศċกษาระดับบัณฑิตศċกษาǰประกาศǰĒละĒนวปฏิบัติตŠางėǰตามทĊęสถาบันการ
พยาบาลศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทยǰĕดšกĞาหนดĕวšǰ 
 
หนŠวยกิตการลงทะđบียนđรียน 
 การลงทะđบĊยนĔนĒตŠละภาคการศċกษาปกติǰตšองกĞาหนดĔหšมĊการลงทะđบĊยนĕมŠนšอยกวŠาǰ9ǰหนŠวยกิตǰ
ĒตŠĕมŠđกินǰ15ǰหนŠวยกิตǰสĞาหรับภาคฤดĎรšอนĔหšลงทะđบĊยนđรĊยนĕดšĕมŠđกินǰ6ǰหนŠวยกิตǰ 
 ĔนกรณĊการลงทะđบĊยนĕมŠđปŨนĕปตามทĊęหลักสĎตรกĞาหนดǰจะตšองĕดšรับความđหĘนชอบจากคณะ
กรรมการบริหารหลักสĎตรǰĒละĕดšรับอนčมัติจากคณบดĊสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษา 
 
การลงทะđบียนđรียนวิทยานิพนธŤ 
 1.ǰนักศċกษาพบอาจารยŤทĊęปรċกษาทัęวĕป/ประธานอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรđพČęอĔหšความđหĘนชอบĔน
การลงทะđบĊยนวิทยานิพนธŤǰผŠานระบบทะđบĊยนนักศċกษาหรČอǰ http://edu.stin.ac.thǰĒละชĞาระđงิน
คŠาธรรมđนĊยมการศċกษา 
 2.ǰการลงทะđบĊยนđรĊยนวิทยานิพนธŤǰตšองลงทะđบĊยนđรĊยนĔหšครบหนŠวยกิตทัĚงหมดǰภายĔนภาค
การศċกษาทĊęสอบวิทยานิพนธŤǰนักศċกษาอาจลงทะđบĊยนđรĊยนวิทยานิพนธŤđพิęมĔหšครบหนŠวยกิตวิทยานิพนธŤĕดšǰ
หลังพšนกĞาหนดการđพิęมĒละถอนรายวิชาǰēดยĕดšรับอนčมัติจากคณบดĊสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษาǰđพČęอĔหšสามารถ
สอบวิทยานิพนธŤĕดšĔนภาคการศċกษานัĚน 
 3.ǰกรณĊทĊęนักศċกษาลงทะđบĊยนđรĊยนรายวิชาครบถšวนตามหลักสĎตรกĞาหนดĒลšวǰĒละอยĎŠระหวŠางการทĞา
วิทยานิพนธŤǰนักศċกษาจะตšองรักษาสถานภาพการđปŨนนักศċกษาǰĒละชĞาระคŠาธรรมđนĊยมรักษาสถานภาพ
นักศċกษาตามทĊęสถาบันกĞาหนดǰคČอǰภาคการศċกษาทĊęǰ1ǰĒละǰ2ǰจŠายคŠาธรรมđนĊยมรักษาสถานภาพนักศċกษาǰภาค
การศċกษาละǰ4,000ǰบาทǰภาคการศċกษาฤดĎรšอนǰจŠายคŠาธรรมđนĊยมรักษาสถานภาพนักศċกษาǰภาคการศċกษาละǰ
2,000ǰบาทǰ 
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การลงทะđบียนđพืęอรักษาสถานภาพการđปŨนนักศึกษาǰ 
 
 นักศċกษาทĊęศċกษารายวิชาครบตามēครงสรšางของหลักสĎตรĒลšวǰĒตŠยังĕมŠสามารถสอบวิทยานิพนธŤĔหš
ปรากฏผลผŠานอยŠางสมบĎรณŤǰตšองยČęนĔบคĞารšองđพČęอขอรักษาสถานภาพการđปŨนนักศċกษาĒละจŠายคŠาธรรมđนĊยม
รักษาสถานภาพนักศċกษาǰจนกวŠาจะสĞาđรĘจการศċกษาตามหลักสĎตรǰ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประธานอาจารยŤผĎšรับผดิชอบหลักสĎตร 

หนŠวยทะđบĊยนĒละประมวลผล 
ดĞาđนินการบันทċกขšอมĎล 

ĒจšงอาจารยŤทĊęปรċกษาǰ 

ประธานคณะกรรมการบริหารหลกัสĎตร 

นักศċกษากรอกĒบบคĞารšองขอ

รักษาสภาพความđปŨนนักศċกษา 

อาจารยŤทĊęปรċกษา 

คณบดĊสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษา 

งานบัณฑิตศċกษาดĞาđนินการ 

ĒจšงนักศċกษามารับสĞาđนา
ĔบคĞารšองพรšอมชĞาระđงินคŠา

รักษาสถานภาพฯ 
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การลงทะđบียนขšามสถาบันǰ 
 1.ǰนักศċกษาจะขอลงทะđบĊยนđรĊยนรายวิชาǰณǰสถาบันอČęนĕดšตŠอđมČęอĕดšรับความđหĘนชอบจากประธาน
คณะกรรมการบริหารหลักสĎตรǰĒละตšองĕดšรับอนčมัติจากคณบดĊสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษาǰēดยถČอđกณฑŤการ
พิจารณาอนčมัติดังตŠอĕปนĊĚ 
ǰ  1.1ǰǰรายวิชาทĊęหลักสĎตรกĞาหนดǰมิĕดšđปŗดสอนĔนสถาบันǰĔนภาคการศċกษาĒละปŘการศċกษานัĚน
ดšวยđหตčผลตŠางėǰ 
ǰ  1.2ǰǰรายวิชาทĊęสถาบันอČęนđปŗดสอนǰตšองมĊđนČĚอหาทĊęđทĊยบđคĊยงกันĕดšหรČอมĊđนČĚอหาสาระ
ครอบคลčมĕมŠนšอยกวŠาสามĔนสĊęของรายวิชาĔนหลักสĎตรǰ 
ǰǰ  1.3ǰǰรายวิชาทĊęđปŨนประēยชนŤตŠอการศċกษาหรČอการทĞาวิทยานิพนธŤของนักศċกษาǰ 
ǰ ǰ2.ǰĔหšนĞาหนŠวยกิตĒละผลการศċกษาของรายวิชาทĊęนักศċกษาลงทะđบĊยนđรĊยนขšามสถาบันǰĕปđปŨนสŠวน
หนċęงของการประมวลผลการศċกษาตามหลักสĎตรทĊęนักศċกษาศċกษาอยĎŠ ǰ 
ǰ ǰ3.ǰนักศċกษาตšองđปŨนฝśายรับผิดชอบคŠาลงทะđบĊยนตามอัตราทĊęสถาบันกĞาหนดǰ 
 

การขอđพิęมǰขอลดĒละขอถอนรายวิชาǰ 
 นักศċกษาจะขอđพิęมǰขอลดǰหรČอขอถอนรายวิชาĕดšตŠอđมČęอĕดšรับความđหĘนชอบจากประธานอาจารยŤ
ผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรǰĒละประธานคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรǰทัĚงนĊĚǰตšองĕดšรับอนčมัติจากคณบดĊสĞานักวิชา
บณัฑิตศċกษาǰēดยถČอđกณฑŤการพิจารณาอนčมัติดังตŠอĕปนĊĚǰ 
ǰ (1)ǰǰการขอđพิęมĒละขอลดรายวิชาǰจะตšองดĞาđนินการภายĔนǰ2ǰสัปดาหŤนับจากวันđปŗดภาคการศċกษา
ของสถาบันĔนĒตŠละภาคการศċกษาปกติǰหรČอภายĔนสัปดาหŤĒรกของการđปŗดภาคการศċกษาภาคฤดĎรšอนǰĔนกรณĊ
รายวิชาทĊęมĊการขอลดนĊĚǰจะĕมŠบันทċกลงĔนĔบประมวลผลการศċกษา 
 (2)ǰǰการขอถอนรายวิชาǰจะดĞาđนินการĕดšđมČęอพšนสัปดาหŤทĊęǰ2ǰนับจากวันđปŗดภาคการศċกษาของสถาบัน
ĔนĒตŠละภาคการศċกษาปกติǰหรČอđมČęอพšนสัปดาหŤĒรกของการđปŗดภาคการศċกษาภาคฤดĎรšอนǰจนถċงǰ 1ǰสัปดาหŤǰ
กŠอนการสอบครัĚงสčดทšายของรายวิชานัĚนǰĒละจะบันทċกรายวิชาทĊęขอถอนลงĔนĔบประมวลผลการศċกษาดšวยǰǰ 
 

đวลาđรียนǰ 
ǰǰǰ นักศċกษาจะมĊสิทธิđขšาสอบĔนรายวิชาภาคทฤษฎĊǰหรČอรายวิชาภาคปฏิบัติǰตŠอđมČęอมĊđวลาđรĊยนĔน
รายวิชานัĚนĕมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80ǰของđวลาđรĊยนภาคทฤษฎĊǰหรČอรายวิชาภาคปฏิบัติ  
 
การลงทะđบียนđรียนวิชาซĚĞาǰ 
 นักศċกษาจะลงทะđบĊยนđรĊยนวิชาซĚĞาǰđพČęอคิดคŠาคะĒนนĔนวิชาทĊęđคยลงทะđบĊยนǰĒละĕดšผลการđรĊยน ǰ
ตัĚงĒตŠระดับคะĒนนǰB ขċĚนĕปĒลšวมิĕดšǰǰ 
 ĔนกรณĊทĊęนักศċกษาđรĊยนครบรายวิชาตามหลักสĎตรĒลšวǰĒตŠĕดšคะĒนนđฉลĊęยสะสมตęĞากวŠาǰ 3.00ǰจะ
สามารถลงทะđบĊยนđรĊยนซĚĞาĕดšǰđพČęอคิดคŠาคะĒนนĔนวิชาทĊęđคยลงทะđบĊยนǰĒละĕดšผลการđรĊยนตęĞากวŠาระดับ
คะĒนนǰA ĕดšǰǰทัĚงนĊĚǰตšองĕดšรับความđหĘนชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรǰĒละĕดšรับอนčมัติจากคณบดĊ
สĞานักวิชาบัณฑิตศċกษาǰ 
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การพัฒนานักศึกษาĔหšมีทักษะĒละสอบผŠานภาษาอังกฤษ 
1.ǰจัดĔหšมĊǰEnglish Journal Club ทčกđดČอนēดยอาจารยŤĒละนักศċกษาǰ 
2.ǰจัดĔหšมĊการđรĊยนการสอนđปŨนภาษาอังกฤษอยŠางนšอยǰ1 หัวขšอ/รายวิชาǰ 
3.ǰพัฒนาสČęอการđรĊยนรĎšĔนทčกรายวิชาđปŨนภาษาอังกฤษทĊęđอČĚอตŠอการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษดšวยตนđองǰēดย
จัดทĞาǰPowerPoint đปŨนภาษาอังกฤษทčกหัวขšอĒละทčกรายวิชาǰ 

4.ǰกĞาหนดĔหšนักศċกษาสอบวัดระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษĔหšผŠานตามđกณฑŤระดับบัณฑิตศċกษาภายĔน
ภาคการศċกษาทĊęǰ2ǰกรณĊยังĕมŠผŠานǰĔหšลงทะđบĊยนđรĊยนภาษาอังกฤษĔนหลักสĎตรทĊęĕดšรับการรับรองǰĒลšวนĞาผล
การđรĊยน/ผลการสอบมาđทĊยบđคĊยงกับมาตรฐานระดับความสามารถทางภาษาĔหšĒลšวđสรĘจ กŠอนการสอบ
ปŜองกันวิทยานิพนธŤ 
5.ǰจัดหาขšอมĎลหลักสĎตร/ēปรĒกรมดšานการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษทĊęĕดšรับการรับรอง/ทĊęĕดšมาตรฐานĔหšĒกŠ
นักศċกษาทĊęĕมŠผŠานđกณฑŤระดับความǰสามารถดšานทักษะภาษาอังกฤษ 
 
การลาพักการศึกษา 
ǰ นักศċกษายČęนคĞารšองขอลาพักการศċกษาǰ(STIN-GRAD-04)ǰสŠงคĞารšองทĊęงานบัณฑิตศċกษาǰēดยตšองĕดšรับ
ความđหĘนชอบจากอาจารยŤทĊęปรċกษาǰประธานอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรǰประธานคณะกรรมการบริหาร
หลักสĎตรǰĒละตšองĕดšรับอนčมัติจากคณบดĊสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษาǰēดยถČอđกณฑŤการพิจารณาอนčมัติดังตŠอĕปนĊĚǰ 
ǰ (1)ǰถĎกđกณฑŤหรČอระดมđขšารับราชการทหารกองหนčนǰ 
ǰǰǰǰ (2)ǰĕดšรับทčนĒลกđปลĊęยนนักศċกษาระหวŠางประđทศหรČอทčนอČęนĔดซċęงสถาบันđหĘนสมควรสนับสนčนǰ 
ǰǰǰǰ (3)ǰปśวยจนตšองพักรักษาตัวđปŨนđวลานานตามคĞาสัęงĒพทยŤǰđกินรšอยละǰ20ǰของđวลาđรĊยนทัĚงหมดǰǰǰǰ
ēดยมĊĔบรับรองĒพทยŤǰ 
ǰǰǰǰ (4)ǰมĊความจĞาđปŨนสŠวนตัวǰēดยนักศċกษาผĎšนัĚนĕดšศċกษาĔนสถาบันĒลšวĕมŠนšอยกวŠาǰ1ǰภาคการศċกษาǰǰĒละ
มĊคŠาระดับขัĚนđฉลĊęยสะสมĕมŠตęĞากวŠาǰ2.00ǰēดยĔหšยČęนคĞารšองขอลาพักการศċกษาภายĔนǰ15ǰวันนับจากวันทĊęขาด
การศċกษาǰ 
ǰǰǰ การลาพักการศċกษาǰตามขšอǰ(3)ǰĒละǰขšอǰ(4)ǰอนčมัติĕดšครัĚงละĕมŠđกินǰ2ǰภาคการศċกษาติดตŠอกันǰถšา
จĞาđปŨนตšองลาพักการศċกษาตŠอĕปอĊกǰĔหšยČęนคĞารšองĔหมŠǰซċęงจะขอลาพักĕดšอĊกĕมŠđกินǰ1ǰภาคการศċกษาǰการลาพัก
ตามขšอǰ(1)ǰĔหšđปŨนĕปตามความตšองการของราชการทหารǰĒละการลาพักตามขšอǰ(2)ǰĔหšđปŨนĕปตามđงČęอนĕขของ
ทčนทĊęĕดšรับǰĔนกรณĊทĊęนักศċกษาĕดšรับอนčญาตĔหšลาพักการศċกษาǰĔหšนับđวลาทĊęลาพักอยĎŠĔนระยะđวลาการศċกษา
ดšวยǰยกđวšนนักศċกษาทĊęĕดšรับอนčมัติĔหšลาพักการศċกษาตามขšอǰ(1)ǰ 

đมČęอคณบดĊสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษาอนčมัติคĞารšองǰนักศċกษาตšองดĞาđนินการชĞาระđงินคŠารักษาสถานภาพ
ความđปŨนนักศċกษาทčกภาคการศċกษาǰđวšนĒตŠภาคการศċกษาทĊęนักศċกษาĕดšชĞาระคŠาหนŠวยกิตĒลšวǰมิฉะนัĚนจะตšอง
พšนสถานภาพการđปŨนนักศċกษาǰēดยอัตราการชĞาระđงินคŠารักษาสถานภาพการđปŨนนักศċกษาĔนภาคการศċกษาǰǰ
ทĊęǰ1ǰĒละǰ2ǰภาคการศċกษาละǰ4,000ǰบาทǰภาคการศċกษาฤดĎรšอนǰภาคการศċกษาละǰ2,000ǰบาทǰ(đปŨนĕปตาม
ประกาศอัตราคŠาธรรมđนĊยมการศċกษาǰĒละอัตราการđกĘบคŠาĔชšจŠายอČęนėǰสĞาหรับนักศċกษาหลักสĎตรพยาบาลǰ
ศาสตรมหาบัณฑิตǰพ.ศ.ǰ2562)ǰทĊęหนŠวยการđงินĒละบัญชĊǰĒละนĞาĔบđสรĘจมายČęนทĊęงานบัณฑิตศċกษาǰ 
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ขัĚนตอนการขอลาพักการศึกษา 

 

ǰ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

อาจารยŤทĊęปรċกษา 

คณบดĊสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษา

บัณฑิตศċกษาชาค ิ

 

ประธานอาจารยŤผĎšรับผดิชอบหลักสĎตร 

Ēกšĕข 

Ēกšĕข 

Ēกšĕข 

นักศċกษากรอกคĞารšองขอ

อนčมัติลาพักการศċกษา 

 -ǰถĎกđกณฑŤทหารกองหนčนǰ

-ǰĕดšรับทčนĒลกđปลĊęยน 
ปśวยตšองพักรักษาตวั มĊความจĞาđปŨนสŠวนตัว 

งานบัณฑิตศċกษาตรวจสอบđอกสาร 

งานบัณฑิตศċกษาดĞาđนินการ 

ĒจšงนักศċกษามารับสĞาđนาǰ หนŠวยทะđบĊยนĒละประมวลผล 
ดĞาđนินการบันทċกการลาพักของนกัศċกษา 

ĒจšงอาจารยŤทĊęปรċกษาǰ 

ประธานคณะกรรมการบริหารหลกัสĎตร 

Ēกšĕข 

นักศċกษาดĞาđนินการđขĊยน
คĞารšองขอลาพักการศċกษา
ĒละชĞาระđงินǰหลังĕดšรับ
การอนčมัต ิ
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การขอกลับđขšาศึกษา 
ǰǰǰ đมČęอนักศċกษาซċęงĕดšรับอนčมัติĔหšลาพักการศċกษาจะกลับđขšาศċกษาǰĔหšนักศċกษาผĎšนัĚนยČęนคĞารšองขอกลับ
đขšาศċกษาǰตŠอคณบดĊสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษากŠอนกĞาหนดวันลงทะđบĊยนđรĊยนของสถาบันǰĕมŠนšอยกวŠาǰ1ǰสัปดาหŤǰ
đมČęอนักศċกษาĕดšรับอนčมัติĔหšกลับđขšาศċกษาĒลšวǰĔหšมĊสถานภาพนักศċกษาđหมČอนกŠอนĕดšรับอนčมัติĔหšลาพัก
การศċกษา 
ǰ 

ขัĚนตอนการขอกลับđขšาศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

คณบดĊสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษา 

นักศċกษากรอกคĞารšองขอกลับđขšาศċกษา 

Ēกšĕข 

Ēกšĕข 

Ēกšĕข 

ประธานคณะกรรมการบริหารหลกัสĎตร 

đริęม 

ประธานอาจารยŤผĎšรับผดิชอบหลักสĎตร 

งานบัณฑิตศċกษาตรวจสอบđอกสาร 

อาจารยŤทĊęปรċกษา 

สĞานักวิชาบัณฑติศċกษาสĞาđนาĒจšงผĎšđกĊęยวขšอง 

หนŠวยทะđบĊยนĒละประมวลผล อาจารยŤทĊęปรċกษาǰ นักศċกษาǰ 

ลงทะđบĊยนǰ 

สิĚนสčด 

Ēกšĕข 
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การพšนสถานภาพการđปŨนนักศึกษาǰ 
ǰ นักศċกษาจะพšนสถานภาพการđปŨนนักศċกษาĔนกรณĊดังตŠอĕปนĊĚǰ 
ǰ  1)ǰศċกษาครบตามหลักสĎตรĒละĕดšรับปริญญาǰ 
ǰ  2)ǰĕดšรับอนčมัติจากอธิการบดĊĔหšลาออกǰ 
ǰ  3)ǰĕมŠลงทะđบĊยนđรĊยนǰหรČอĕมŠĕดšมารักษาสถานภาพการđปŨนนักศċกษาǰหรČอĕมŠชĞาระ
คŠาธรรมđนĊยมการศċกษาǰภายĔนกĞาหนดđวลาǰ2ǰǰสัปดาหŤĒรกของภาคการศċกษาǰทัĚงนĊĚǰนักศċกษาทĊęพšนสถานภาพ
การđปŨนนักศċกษาภายĔนภาคการศċกษานัĚนǰอาจขอคČนสถานภาพการđปŨนนักศċกษาĕดšēดยĕดšรับอนčมัติจาก
อธิการบดĊǰ 

4)ǰǰĕดšคŠาระดับขัĚนđฉลĊęยประจĞาภาคการศċกษาตęĞากวŠาǰ2.50ǰติดตŠอกันสองภาคการศċกษาǰ 
5)ǰǰĕมŠสามารถสĞาđรĘจการศċกษาตามระยะđวลาการศċกษาทĊęหลักสĎตรกĞาหนดǰ  
6)ǰǰสอบวิทยานิพนธŤǰครัĚงทĊęǰ2ǰĕมŠผŠาน 

7)ǰǰĕมŠปฏิบัติตามđงČęอนĕขการลาพักการศċกษา 

8)ǰǰทčจริตĔนการสอบ 

9)ǰǰทčจริตĔนการทĞาวิทยานิพนธŤ 
10)ǰǰถĎกพิพากษาถċงทĊęสčดĔหšจĞาคčกคดĊอาญาǰđวšนĒตŠความผิดēดยประมาทǰหรČอความผิดลหčēทษ 

11)ǰǰตายǰ 
  

การคืนสถานภาพการđปŨนนักศึกษาǰ 
ǰǰǰ นักศċกษาทĊęตšองการคČนสถานภาพการđปŨนนักศċกษาǰหลังจากทĊęพšนสถานภาพการđปŨนนักศċกษาǰĔน
กรณĊทĊęǰ1)ǰĕดšรับอนčมัติจากอธิการบดĊĔหšลาออกǰ2)ǰĕมŠลงทะđบĊยนđรĊยนหรČอĕมŠĕดšมารักษาสถานภาพการđปŨน
นักศċกษาǰหรČอĕมŠชĞาระคŠาธรรมđนĊยมการศċกษาǰภายĔนกĞาหนดđวลาǰ2ǰสัปดาหŤĒรกของภาคการศċกษาǰĒละǰ3)ǰǰ
ĕดšคŠาระดับขัĚนđฉลĊęยประจĞาภาคการศċกษาตęĞากวŠาǰ 2.50ǰติดตŠอกันสองภาคการศċกษาǰนักศċกษาอาจขอคČน
สถานภาพการđปŨนนักศċกษาĕดšǰēดยยČęนคĞารšองตŠอคณบดĊสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษาǰĕดšภายĔนǰ2ǰปŘǰนับจากวันทĊę
พšนสถานภาพการđปŨนนักศċกษาǰ  
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การลาออก 
 นักศċกษาทĊęประสงคŤจะลาออกจากความđปŨนนักศċกษาของสถาบันǰĔหšยČęนคĞารšองตŠอคณบดĊสĞานักวิชา
บัณฑิตศċกษาǰēดยผŠานอาจารยŤทĊęปรċกษาǰประธานอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรĒละประธานคณะกรรมการ
บริหารหลักสĎตรǰทัĚงนĊĚǰผĎšทĊęจะĕดšรับการอนčมัติĔหšลาออกĕดšǰตšองĕมŠมĊหนĊĚสิĚนกับสถาบัน 

 

 

ขัĚนตอนการลาออก 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อาจารยŤทĊęปรċกษา 

 

คณบดĊสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษา 

นักศċกษากรอกĒบบฟอรŤม

ลาออกǰ 

ประธานอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตร 

งานบัณฑิตศċกษาĒจšงผĎšđกĊęยวขšอง 

หนŠวยทะđบĊยนĒละประมวลผล อาจารยŤทĊęปรċกษาǰ 

สิĚนสčด 

Ēจšงรายวิชา 

ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสĎตร 



82 
 

 
   

การđทียบēอนหนŠวยกิตǰ 
ǰ ตามขšอบังคับสถาบันการพยาบาลศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทยǰวŠาดšวยการศċกษาระดับบัณฑิตศċกษาǰ
พ.ศ.ǰ2561ǰหมวดǰ7ǰการđทĊยบēอนหนŠวยกิตǰขšอǰ24ǰการรับĒละđทĊยบēอนหนŠวยกิตǰนักศċกษาจะขอรับĒละ
đทĊยบēอนหนŠวยกิตĕดšตŠอđมČęอĕดšรับความđหĘนชอบจากประธานคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรǰĒละตšอง
ĕดšรับอนčมัติจากคณบดĊสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษาǰēดยถČอđกณฑŤการพิจารณาอนčมัติดังตŠอĕปนĊĚǰ  
ǰ (1)ǰǰđงČęอนĕขĔนการđทĊยบรายวิชาĒละการēอนหนŠวยกิตǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(ก)ǰǰđปŨนรายวิชาทĊęēอนยšายจากสถาบันอčดมศċกษาทัĚงĔนประđทศหรČอตŠางประđทศǰǰǰǰǰǰǰ
ทĊęมĊมาตรฐานซċęงสภาการพยาบาลหรČอสĞานักงานคณะกรรมการการอčดมศċกษาǰกระทรวงศċกษาธิการĔหšการ
รับรองĒละคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรมĊมติđหĘนชอบดšวยǰĒละđทĊยบĕดšđฉพาะหนŠวยกิตรายวิชา ǰǰǰǰǰǰǰǰ
(course work)ǰđทŠานัĚนǰยกđวšนวิทยานิพนธŤĕมŠสามารถรับēอนหนŠวยกิตĕดšǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(ข)ǰǰđปŨนรายวิชาทĊęมĊđนČĚอหาĒละĔหšประสบการณŤการđรĊยนรĎšครอบคลčมหรČอđทĊยบđคĊยง
กันĕดšĕมŠนšอยกวŠาสามĔนสĊęของรายวิชาทĊęขอđทĊยบēอนหนŠวยกิตǰĒละคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรมĊมติđหĘนชอบดšวย 

ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(ค)ǰǰđปŨนรายวิชาทĊęลงทะđบĊยนđรĊยนมาĒลšวĕมŠđกินǰ5ǰปŘการศċกษาǰถšาĕมŠđปŨนĕปตามนĊĚǰ
ĔหšอยĎŠĔนดčลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสĎตร 

ǰ ǰ ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(ง)ǰǰđปŨนรายวิชาทĊęมĊผลการđรĊยนĕมŠตęĞากวŠาǰB 
  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(จ)ǰǰการđทĊยบรายวิชาĒละการēอนหนŠวยกิตĔหšทĞาĕดšĕมŠđกินหนċęงĔนสĊęของจĞานวน
หนŠวยกิตรวมของหลักสĎตรทĊęรับēอนǰ 
ǰ ǰ(2)ǰǰการđทĊยบรายวิชาĒละการēอนหนŠวยกิตǰĔหšทĞาหนังสČอถċงคณบดĊสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษาǰพรšอม
หลักฐานทĊęđกĊęยวขšองกับรายวิชาทĊęขอēอนǰทัĚงนĊĚǰĔหšคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรđปŨนผĎšพิจารณาđสนอความđหĘน
พรšอมđหตčผลǰĒละđสนอคณบดĊสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษาđปŨนผĎšอนčมัติ 

(3)ǰǰรายวิชาทĊęđทĊยบĒละēอนหนŠวยกิตǰจะĒสดงĔนĔบĒสดงผลการđรĊยนตามชČęอรายวิชาทĊęđทĊยบēอนĔหšǰ
ēดยĔหšสัญลักษณŤđปŨนǰTǰĒละจะĕมŠนĞามาคิดคŠาระดับขัĚนđฉลĊęย 

ǰ การđทĊยบรายวิชาĒละการēอนหนŠวยกิตทĊęมิĕดšกĞาหนดĕวšขšอบังคับนĊĚǰĔหšอยĎŠĔนดčลยพินิจของสภาวิชาการǰ
ĒละĔหšอธิการบดĊđปŨนผĎšอนčมัติ 
ǰ ขšอǰ25 คčณสมบัติของผĎšขอēอนหนŠวยกิตรายวิชา 

ǰ  (1)ǰǰมĊสถานภาพการđปŨนนักศċกษาĒละตšองĕมŠอยĎŠĔนระหวŠางลาพักหรČอถĎกสัęงพักการศċกษา 

ǰ  (2)ǰǰตšองศċกษาĔนสถาบันมาĒลšวอยŠางนšอยǰ2ǰภาคการศċกษาǰĒละĕดšĒตšมđฉลĊęยสะสมĕมŠǰǰǰǰ
นšอยกวŠาǰ2.00 

ǰ  (3)ǰǰตšองลงทะđบĊยนđรĊยนรายวิชาทĊęสถาบันĔนภาคการศċกษาสčดทšายกŠอนสĞาđรĘจการศċกษา 

ǰ  ทัĚงนĊĚǰสถาบันอาจกĞาหนดคčณสมบัติอČęนของผĎšขอēอนหนŠวยกิตรายวิชาđพิęมđติมĕดšđทŠาทĊęĕมŠขัด
หรČอĒยšงกับขšอบังคับนĊĚ 
ǰ ขšอǰ26 ĔหšคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรđปŨนผĎšพิจารณาอนčมัติĔหšนักศċกษาĕปศċกษารายวิชาĔน
สถาบันอčดมศċกษาอČęนǰēดยอาจอนčมัติĔหšนักศċกษาđรĊยนบางรายวิชาĔนสถาบันอčดมศċกษาอČęนควบคĎŠกับการ
ลงทะđบĊยนđรĊยนรายวิชาอČęนทĊęสถาบันĔนภาคการศċกษาđดĊยวกันǰ หรČอđรĊยนรายวิชาđฉพาะĒตŠ Ĕน
สถาบันอčดมศċกษาอČęนĔนภาคการศċกษานัĚนǰ 
ǰ นักศċกษาทĊęจะēอนรายวิชาจากสถาบันอČęนตšองยČęนđรČęองขอĔหšสถาบันอนčมัติรายวิชาĒละสถาบันทĊęจะĕป
ศċกษากŠอนทĊęจะĕปđริęมศċกษาǰหากพบวŠาตšองมĊการđปลĊęยนĒปลงรายวิชาǰนักศċกษาตšองทĞาđรČęองขออนčมัติมาทันทĊǰ
สถาบันจะรับēอนđฉพาะรายวิชาทĊęĕดšรับอนčมัติจากสถาบันกŠอนหรČอระหวŠางการศċกษาทĊęอĊกสถาบันหนċęงđทŠานัĚน 
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การวัดผลĒละประđมินผลการศึกษาǰ 
ǰ ǰตามระđบĊยบขšอบังคับสถาบันการพยาบาลศรĊวรินทิราǰสภากาชาดĕทยǰวŠาดšวยการศċกษาระดับ
บัณฑิตศċกษาǰพ.ศ.ǰ2561ǰหมวดǰ8ǰการวัดผลĒละประđมินผลการศċกษาǰ 

ขšอǰ27ǰการประđมินผลการศċกษาจะตšองกระทĞาđมČęอสิĚนภาคการศċกษาĒตŠละภาคǰēดยกระทĞาđปŨน
สัญลักษณŤดังนĊĚǰ 
ǰ  (1)ǰǰสัญลักษณŤĒสดงผลการศċกษาĒตŠละรายวิชาǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(ก)ǰǰสัญลักษณŤซċęงมĊคŠาระดับขัĚนǰผลการสอบของĒตŠละรายวิชาĒสดงĕดšดšวยสัญลักษณŤ
ตŠางǰėǰซċęงมĊความหมายĒละคŠาระดับขัĚนǰดังนĊĚǰ 
ǰǰǰǰǰ ǰǰǰǰǰสัญลักษณŤǰǰǰ ǰǰǰǰǰความหมายǰǰ ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ ǰǰǰǰǰĒตšมประจĞาǰ 
ǰ  A   ดĊđลิศǰ(Excellent)ǰǰǰ ǰǰ ǰǰǰ 4.00ǰ 
  B+ǰ ǰ ดĊมากǰ(Very Good)ǰǰǰǰ ǰ  3.50 
  B   ดĊǰ(Good)ǰ ǰ ǰ  3.00ǰ 
  C+ǰ ǰ คŠอนขšางดĊǰ(Fairly Good)ǰǰǰǰǰǰ ǰǰǰǰ 2.50 

C   พอĔชšǰ(Fair)ǰ ǰ ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ  2.00ǰ 
D+ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ อŠอนǰ(Poor)ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ   1.50ǰǰǰǰǰ 
D             ǰ อŠอนมากǰ(Very Poor)ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ ǰǰǰ 1.00ǰ 

ǰ F    ǰ ตกǰ(Fail)ǰ ǰ ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ ǰ 0.00 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(ข)ǰǰสัญลักษณŤซċęงĕมŠมĊคŠาระดับขัĚนǰผลการสอบของĒตŠละรายวิชาĒสดงĕดšดšวย
สัญลักษณŤตŠางǰėǰซċęงมĊความหมายǰดังนĊĚǰ 
 ǰǰǰǰǰสัญลักษณŤǰǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰความหมาย 
ǰ  Sǰ ǰǰǰ ผลการđรĊยนหรČอการสอบđปŨนทĊęพอĔจǰ(Satisfactory) 
ǰ  U ǰǰ ǰǰǰǰ ผลการđรĊยนหรČอการสอบĕมŠđปŨนทĊęพอĔจǰ(Unsatisfactory) 
ǰ  Iǰ  รอการประđมินผลǰ(Incomplete) 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ Pǰ  การđรĊยนหรČอการทĞาวิทยานิพนธŤ/การคšนควšาอิสระ/สารนิพนธŤǰǰǰ 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰยังมĊความตŠอđนČęองĒละมĊความกšาวหนšาđปŨนทĊęนŠาพอĔจǰ(In Progress)ǰ 

N               การđรĊยนหรČอการทĞาวิทยานิพนธŤ/การคšนควšาอิสระ/ǰสารนิพนธŤยังมĊความ
ตŠอđนČęองǰĒตŠมĊความกšาวหนšาĕมŠđปŨนทĊęนŠาพอĔจǰ(No Progress) 

  Wǰ  ถอนรายวิชาǰ(Withdrawal) 
ǰ  AUǰ  การศċกษาēดยĕมŠนับหนŠวยกิตǰ(Audit) 
ǰ  X   ยังĕมŠĕดšรับผลการประđมินǰ(No Report) 

T   การēอนหนŠวยกิตǰ(Transfer of Credit) 
 
 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(2)ǰǰรายวิชาทĊęอยĎŠĔนหมวดวิชาĒกนĒละหมวดวิชาđฉพาะสาขาของหลักสĎตรǰจะตšองĕดšǰ
สัญลักษณŤĕมŠตęĞากวŠาǰB ĒละรายวิชาทĊęอยĎŠĔนหมวดวิชาđลČอกของหลักสĎตรǰจะตšองĕดšสัญลักษณŤĕมŠตęĞากวŠาǰC ถšาĕดš
สัญลักษณŤตęĞากวŠาทĊęระบčĕวšขšางตšนǰตšองลงทะđบĊยนđรĊยนซĚĞาǰสĞาหรับรายวิชาĔนหมวดวิชาđฉพาะสาขาตšอง
ลงทะđบĊยนđรĊยนซĚĞารายวิชาđดิมǰถšาđปŨนรายวิชาĔนหมวดวิชาđลČอกอาจลงทะđบĊยนรายวิชาอČęนĒทนĕดšǰทัĚ งนĊĚǰǰǰǰǰ
ผลการศċกษารายวิชาทĊęđรĊยนซĞĚาจะตšองĕดšĕมŠสĎงกวŠาสัญลักษณŤǰBǰǰ 



84 
 

 
   

ǰ ǰ (3)ǰǰการĔหšǰF กระทĞาĕดšĔนกรณĊดังตŠอĕปนĊĚǰ 
ǰ   (ก)ǰǰนักศċกษาđขšาสอบĒละ/หรČอมĊผลงานทĊęประđมินผลวŠาǰตกǰ 
ǰ   (ข)ǰǰนักศċกษาขาดสอบēดยĕมŠĕดšรับอนčญาตจากประธานวิชาǰประธานคณะกรรมการ
บริหารหลักสĎตรǰĒละĕมŠĕดšรับอนčญาตจากคณบดĊǰ 
ǰ   (ค)ǰǰนักศċกษาĕมŠĕดšรับอนčญาตĔหšđขšาสอบǰ 
ǰ   (ง)ǰǰนักศċกษาทĞาผิดขšอกĞาหนดĔนการสอบของĒตŠละรายวิชาǰĒละĕดšรับการตัดสินĔหšǰตกǰ 
ǰ   (จ)ǰǰđปลĊęยนจากสัญลักษณŤǰI đพราะนักศċกษาĕมŠสอบĒละ/หรČอĕมŠสŠงผลการปฏิบัติงาน
ภายĔนđงČęอนĕขระยะđวลาของการประđมินผลǰI ĔนĒตŠละกรณĊ 
ǰ   (ฉ)ǰǰการทčจริตĔนการสอบǰ 
ǰǰǰ  (4 ) ǰ ǰการĔหšǰS หรČอǰU กระทĞาĕดšđฉพาะรายวิชาทĊ ęĕมŠมĊหนŠวยกิตหรČอมĊหนŠวยกิตǰ ǰǰǰǰ ǰ
ĒตŠคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรđหĘนวŠาĕมŠควรจĞาĒนกผลการศċกษาออกđปŨนสัญลักษณŤทĊęมĊคŠาระดับขัĚนǰǰ 
ǰ  (5)ǰǰการĔหšǰI กระทĞาĕดšĔนกรณĊǰดังตŠอĕปนĊĚǰ 
ǰ   (ก)ǰǰนักศċกษาĕมŠĕดšสอบĒละ/หรČอĕมŠสŠงผลงานǰđพราะปśวยēดยมĊĔบรับรองĒพทยŤ
รับรองǰĒตŠนักศċกษาตšองมĊđวลาđรĊยนอยŠางนšอยรšอยละǰ80ǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ (ข)ǰǰนักศċกษาĕมŠĕดšสอบĒละ/หรČอĕมŠĕดšสŠงผลงานดšวยđหตčสčดวิสัยĔหšอยĎŠĔนดčลยพินิจ
ของประธานวิชาĒละประธานอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ (ค)ǰǰประธานวิชาĒละประธานอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรđหĘนสมควรĔหšรอการ
ประđมินǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ (ง)ǰǰนักศċกษาจะมĊǰI ĔนระหวŠางการศċกษาĕดšĕมŠđกินǰ2ǰรายวิชาǰยกđวšนกรณĊǰ27ǰ(5)(ก)ǰ 
  ǰ(6)ǰǰประธานวิชาตšองระบčสาđหตčของการĔหšǰIǰดังนĊĚǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ (ก)ǰǰđมČęอมĊการกĞาหนดĔหšสอบĔหมŠหรČอสŠงผลงานđพิęมđติมภายĔนǰ1ǰđดČอนǰนับจากวันทĊę
อาจารยŤผĎšสอนĒจšงผลการสอบǰ 
ǰ ǰ ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ (ข)ǰǰđมČęอมĊการกĞาหนดĔหšปฏิบัติงานđพิęมđติมĔหมŠĔนภาคการศċกษาถัดĕปǰ  
ǰǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ (ค)ǰǰđมČęอมĊการกĞาหนดĔหšđรĊยนซĚĞาวิชาđดิมĔนēอกาสĒรกทĊęวิชานัĚนđปŗดสอนǰ 
ǰ  (7)ǰǰการđปลĊęยนสัญลักษณŤǰI นักศċกษาจะตšองดĞาđนินการตามกรณĊทĊęĕดšรับสัญลักษณŤǰ I ดังนĊĚǰ 
ǰǰǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ (ก)ǰǰสอบĔหมŠหรČอสŠงผลงานđพิęมđติมภายĔนǰ1ǰđดČอนนับจากวันทĊęประธานวิชาĒจšงผล
การสอบǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ (ข)ǰǰปฏิบัติงานđพิęมđติมĒละĕดšรับการประđมินผลĔหมŠภายĔนภาคการศċกษาถัดĕปǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ (ค)ǰǰĔหšđรĊยนซĚĞาอĊกǰ1ǰครัĚงǰĔนēอกาสĒรกทĊęวิชานัĚนđปŗดสอนǰ 
ǰǰ  (8)ǰǰการĔหšǰP หรČอǰN กระทĞาĕดšđฉพาะรายวิชาทĊęมĊการสอนหรČอปฏิบัติงานตŠอđนČęองกันมากกวŠาǰ
1ǰภาคการศċกษาǰ ēดยภาคการศċกษาĒรกของการลงทะđบĊยนĔหšประđมินดšวยสัญลักษณŤǰ P หรČอǰN Ēละ
ภาคการศċกษาสčดทšายĔหšประđมินดšวยสัญลักษณŤซċęงมĊคŠาระดับขัĚนǰตามขšอǰ27ǰ(1)(ก)ǰหรČอสัญลักษณŤซċęงĕมŠมĊคŠา
ระดับขัĚนǰ(S หรČอǰU)ǰ 
ǰ  (9)ǰǰการĔหšǰW กระทĞาĕดšĔนกรณĊดังตŠอĕปนĊĚǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ (ก)ǰǰĔนรายวิชาทĊęนักศċกษาĕดšรับอนčญาตĔหšถอนรายวิชาǰซċęงการขอถอนรายวิชาǰจะ
ดĞาđนินการĕดšđมČęอพšนสัปดาหŤทĊęǰ2ǰนับจากวันđปŗดภาคการศċกษาของสถาบันĔนĒตŠละภาคการศċกษาปกติǰหรČอđมČęอ
พšนสัปดาหŤĒรกของการđปŗดภาคการศċกษาภาคฤดĎรšอนǰจนถċงǰ1ǰสัปดาหŤǰกŠอนการสอบครัĚงสčดทšายของรายวิชา
นัĚนǰĒละจะบันทċกรายวิชาทĊęขอถอนลงĔนĔบประมวลผลการศċกษาดšวยǰǰ 
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ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ (ข)ǰǰนักศċกษาĕดšรับอนčญาตĔหšลาพักการศċกษาǰ 
ǰ ǰ ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ (ค)ǰǰนักศċกษาถĎกสัęงพักการศċกษาǰ 
ǰ  (10)ǰǰการĔหšǰAU กระทĞาĕดšđฉพาะรายวิชาทĊęนักศċกษาขอđขšารŠวมศċกษาēดยĕมŠนับหนŠวยกิตĒละ
ตšองมĊđวลาđรĊยนหรČอปฏิบัติการĕมŠนšอยกวŠารšอยละǰ80ǰĒตŠหากนักศċกษามĊđวลาđรĊยนหรČอปฏิบัติการนšอยกวŠาǰ
รšอยละǰ80ǰจะตšองประđมินผลดšวยสัญลักษณŤǰU  
ǰǰ  (11)ǰǰการĔหšǰX กระทĞาĕดšđฉพาะรายวิชาทĊęยังĕมŠĕดšรับรายงานผลการประđมินการศċกษาของ
รายวิชานัĚนėǰตามกĞาหนดǰ 
ǰ  (12)ǰǰสัญลักษณŤĒสดงการประđมินผลความกšาวหนšาĔนการทĞาวิทยานิพนธŤ/การคšนควšาอิสระ/
สารนิพนธŤ 
ǰ   (ก)ǰǰการประđมินผลความกšาวหนšาĔนการทĞาวิทยานิพนธŤ/การคšนควšาอิสระ/สาร
นิพนธŤของนักศċกษาĔนĒตŠละภาคการศċกษาǰĔหšประđมินดšวยสัญลักษณŤǰĶPķǰหรČอǰĶNķǰหรČอǰĶSķǰหรČอǰĶUķǰซċęง
มĊความหมายดังนĊĚǰ 
ǰ  ĶPķǰ(In progress)ǰหมายถċงǰผลการประđมินความกšาวหนšาĔนการทĞาวิทยานิพนธŤ/การ
คšนควšาอิสระ/สารนิพนธŤของนักศċกษามĊความกšาวหนšาđปŨนทĊęพอĔจǰǰǰ 
ǰ  ĶNķǰ(No progress)ǰหมายถċงǰผลการประđมินความกšาวหนšาการทĞาวิทยานิพนธŤ/การคšนควšา
อิสระ/สารนิพนธŤของนักศċกษาทĊęĕมŠมĊความกšาวหนšาหรČอĕมŠđปŨนทĊęพอĔจ 
  ĶSķǰ(Satisfactory)ǰหมายถċงǰผลงานการศċกษาวิจัยวิทยานิพนธŤ/การคšนควšาอิสระ/สาร
นิพนธŤđปŨนทĊęพอĔจǰ 
ǰ  ĶUķǰ(Unsatisfactory)ǰหมายถċงǰผลงานการศċกษาวิจัยวิทยานิพนธŤ/การคšนควšาอิสระ/สาร
นิพนธŤĕมŠđปŨนทĊęพอĔจǰǰ 
  การĔหšสัญลักษณŤǰĶPķǰหรČอǰĶNķǰหรČอǰĶSķǰหรČอǰĶUķǰđปŨนดังนĊĚǰ 

1)ǰĔหšสัญลักษณŤǰP หรČอǰNǰĔนกรณĊทĊęยังĕมŠสามารถจัดการวัดผลของรายวิชาĕดšĔนภาคการศċกษานัĚน 
 2)ǰĔหšสัญลักษณŤǰP หรČอǰNǰอาจĔหšตามสัดสŠวนของความกšาวหนšาĔนการทĞาวิทยานิพนธŤ/การคšนควšา
อิสระ/สารนิพนธŤǰตามĒนวปฏิบัติĔนการประđมินความกšาวหนšาĔนการทĞาวิทยานิพนธŤจัดทĞาđปŨนประกาศของ
สĞานักวิชาบัณฑิตศċกษาǰ 
 3)ǰĔหšสัญลักษณŤǰSǰหรČอǰUǰĔนกรณĊทĊęมĊการประđมินผลหรČอสอบวิทยานิพนธŤ/การคšนควšาอิสระ/สารนิพนธŤǰ
đรĊยบรšอยĒลšวǰภายĔนภาคการศċกษานัĚนėǰǰ 
  (ข)ǰǰหากการประđมินผลความกšาวหนšาĔนการทĞาวิทยานิพนธŤ/การคšนควšาอิสระ/สารนิพนธŤ
ของนักศċกษาปรากฏสัญลักษณŤǰĶUķǰติดตŠอกันǰ2ǰภาคการศċกษาǰหรČอǰĶNķǰติดตŠอกันǰ4ǰภาคการศċกษาǰ
อาจารยŤทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤหลัก/การคšนควšาอิสระ/สารนิพนธŤǰĒละประธานอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรǰ
ตšองพิจารณาหาสาđหตčทĊęĒทšจริงǰพรšอมทัĚงกĞาหนดĒนวทางĒกšĕขǰĒละรายงานĔหšคณบดĊทราบĒละพิจารณาหา
ขšอยčติǰ 
 ขšอǰ28 การลงēทษนักศċกษาทĊęทčจริตǰǰ 
ǰ ǰ (1)ǰǰการลงēทษนักศċกษาทĊęทčจริตĔนการสอบǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰการลงēทษนักศċกษาทĊęทčจริตĔนการสอบǰđปŨนอĞานาจของประธานวิชาǰอาจารยŤ
ผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรǰĒละคณบดĊǰēดยพิจารณาตามสมควรĒกŠกรณĊǰดังตŠอĕปนĊĚǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(ก)ǰǰĔหšĕดšสัญลักษณŤǰF ĔนรายวิชาทĊęทčจริตǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(ข)ǰǰĔหšĕดšสัญลักษณŤǰF ทčกรายวิชาทĊęลงทะđบĊยนđรĊยนĔนภาคการศċกษานัĚนǰǰǰǰ 
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ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(ค)ǰǰĔหšĕดšสัญลักษณŤǰF ทčกรายวิชาทĊęลงทะđบĊยนđรĊยนĔนภาคการศċกษานัĚนǰĒละĔหšพัก
การศċกษาĔนภาคการศċกษาถัดĕปĕมŠนšอยกวŠาǰ1ǰภาคการศċกษา 
ǰǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰอธิการบดĊมĊอĞานาจสัęงĔหšนักศċกษาทĊęทčจริตĔนการสอบพšนสถานภาพการđปŨนนักศċกษาǰ
ĒละนักศċกษาทĊęถĎกสัęงĔหšพšนสถานภาพการđปŨนนักศċกษาหมดสิทธิทĊęจะđขšาศċกษาĔนระดับบัณฑิตศċกษาตลอดĕปǰ
 ǰǰ(2)ǰǰการลงēทษนักศċกษาทĊęทčจริตĔนการทĞาวิทยานิพนธŤ/การคšนควšาอิสระ/สารนิพนธŤǰǰǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰđมČęอđกิดกรณĊกลŠาวหาวŠามĊการทčจริตĔนการทĞาวิทยานิพนธŤ/การคšนควšาอิสระ/ǰǰǰǰǰǰǰǰ
สารนิพนธŤǰĔหšอธิการบดĊĒตŠงตัĚงคณะกรรมการขċĚนđพČęอพิจารณาสอบสวนǰอĞานาจหนšาทĊęĒละการสอบสวนĔหšทĞา
đปŨนประกาศสถาบันǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰการลงēทษนักศċกษาทĊęทčจริตĔนการทĞาวิทยานิพนธŤ/การคšนควšาอิสระ/สารนิพนธŤǰĔหš
พิจารณาตามสมควรĒกŠกรณĊǰดังตŠอĕปนĊĚǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(ก)ǰǰกรณĊทĊęมิĕดšđปŨนการจงĔจหรČอđปŨนกรณĊทĊęนักศċกษาละđลยǰการดĞาđนินการตาม
ขัĚนตอนการทĞาวิทยานิพนธŤ/การคšนควšาอิสระ/สารนิพนธŤǰทĊęกĞาหนดĕวšĒละĕมŠรšายĒรงǰอาจปรับĔหšการสอบ
วิทยานิพนธŤ/การคšนควšาอิสระ/สารนิพนธŤǰปรากฏผลđปŨนǰĶตกķǰĒละĔหšนักศċกษาđริęมขัĚนตอนการทĞา
วิทยานิพนธŤ/การคšนควšาอิสระ/สารนิพนธŤĔหมŠǰทัĚงนĊĚǰตšองĕมŠถČอđปŨนđหตčĔหšตšองมĊการตŠออายčการศċกษาǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ(ข)ǰǰĔนกรณĊทĊęđปŨนการทčจริตอยŠางรšายĒรงǰĔหšอธิการบดĊสัęงĔหšพšนสถานภาพนักศċกษาǰ
ĒละĔนกรณĊทĊęสĞาđรĘจการศċกษาĒลšวǰĔหšđสนอสภาวิชาการถอดถอนปริญญาตŠอĕปǰǰ 
ǰ ขšอǰ29 การนับจĞานวนหนŠวยกิตǰ 
ǰǰ  (1)ǰǰการนับจĞานวนหนŠวยกิตสะสมđพČęอĔหšครบตามทĊęหลักสĎตรกĞาหนดǰĔหšนับđฉพาะจĞานวน
หนŠวยกิตทĊęกĞาหนดĔนหลักสĎตรของรายวิชาทĊęสอบĕดšđทŠานัĚนǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰĔนกรณĊทĊęนักศċกษาลงทะđบĊยนđรĊยนรายวิชาĔดมากกวŠาหนċęงครัĚง ǰĔหšนับđฉพาะจĞานวน
หนŠวยกิตครัĚงสčดทšายทĊęประđมินผลวŠาสอบĕดšĕปคิดđปŨนหนŠวยกิตสะสมđพĊยงครัĚงđดĊยวǰ 
ǰǰ  (2)ǰǰการรวมจĞานวนหนŠวยกิตđพČęอĔชšĔนการคĞานวณคŠาระดับขัĚนǰĔหšนับหนŠวยกิตของทčก
รายวิชาทĊęมĊคŠาระดับขัĚนǰǰ 
ǰ  ǰǰǰǰǰǰǰǰǰĔนกรณĊทĊęนักศċกษาลงทะđบĊยนđรĊยนรายวิชาĔดมากกวŠาหนċęงครัĚง ǰĔหšนับจĞานวนǰǰǰǰǰ
หนŠวยกิตครัĚงสčดทšายĕปĔชšĔนการคĞานวณคŠาระดับขัĚนǰ 
ǰ ขšอǰ30 การคิดคŠาระดับขัĚนǰ 
ǰ  การคิดคŠาระดับขัĚนǰมĊǰ2ǰประđภทǰคČอǰคŠาระดับขัĚนประจĞาภาคĒละคŠาระดับขัĚนđฉลĊęยสะสมǰ
ดังนĊĚǰ 
ǰ  (1)ǰǰคŠาระดับขัĚนđฉลĊęยประจĞาภาคǰĔหšคĞานวณจากผลการศċกษาของนักศċกษาĔนภาคการศċกษา
นัĚนǰēดยđอาผลรวมของผลคĎณของหนŠวยกิตกับคŠาระดับขัĚนของผลการศċกษาĒตŠละรายวิชาđปŨนตัวตัĚง ǰหารดšวย
จĞานวนหนŠวยกิตรวมของรายวิชาทĊęผลการศċกษามĊคŠาระดับขัĚนĔนภาคการศċกษานัĚนǰėǰĔหšมĊทศนิยมสองตĞาĒหนŠงǰ
ēดยปŦดđศษจากตĞาĒหนŠงทĊęสามǰ 
ǰǰ  (2)ǰǰคŠาระดับขัĚนđฉลĊęยสะสมǰĔหšคĞานวณจากผลการศċกษาของนักศċกษาตัĚงĒตŠđริęมđขšาศċกษาǰ ǰǰ
ĔนหลักสĎตรนัĚนจนถċงการประđมินผลครัĚงสčดทšายǰēดยđอาผลรวมของผลคĎณของหนŠวยกิตกับคŠาระดับขัĚนของผล
การศċกษาĒตŠละรายวิชาđปŨนตัวตัĚงǰหารดšวยจĞานวนหนŠวยกิตรวมของรายวิชาทัĚงหมดทĊęศċกษาǰĒละผลการศċกษา
ทĊęมĊคŠาระดับขัĚนĔหšมĊทศนิยมสองตĞาĒหนŠงǰēดยปŦดđศษจากตĞาĒหนŠงทĊęสามǰ 
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ǰǰ ĔนกรณĊทĊęนักศċกษาลงทะđบĊยนđรĊยนซĚĞาǰĔหšนĞาคŠาระดับขัĚนของสัญลักษณŤทĊęĕดšรับจากการประđมินครัĚง
สčดทšายมาคĞานวณคŠาระดับขัĚนđฉลĊęยสะสมǰทัĚงนĊĚǰคŠาระดับขัĚนของรายวิชาทĊęลงทะđบĊยนđรĊยนซĚĞาǰตšองĕดšสัญลักษณŤ
ĔนระดับทĊęĕมŠสĎงกวŠาสัญลักษณŤǰB  
 
đกณฑŤการตัดđกรดรายวิชาทฤษฎีĒละปฏิบัติ 
 

หลักđกณฑŤĔนการĔหšđกรดǰĔชšวิธĊการอิงđกณฑŤของสถาบันǰดังนĊĚ 
đกรด ชŠวงคะĒนน 

A œǰ80.00 
B+ 75.0 ıǰ79.9 
B 70.0 ıǰ74.9 

C+ 65.0 ıǰ69.9 
C 60.0 ıǰ64.9 

D+ 55.0 ıǰ59.9 
D 50.0 ıǰ54.9 
F < 50.0 

 

 รายวิชาทĊęอยĎŠĔนหมวดวิชาĒกนĒละหมวดวิชาđฉพาะสาขาของหลักสĎตรǰจะตšองĕดšสัญลักษณŤĕมŠตęĞากวŠาǰ
B ĒละรายวิชาทĊęอยĎŠĔนหมวดวิชาđลČอกของหลักสĎตรǰจะตšองĕดšสัญลักษณŤĕมŠตęĞากวŠาǰC ถšาĕดšสัญลักษณŤตęĞากวŠาทĊę
ระบčĕวšขšางตšนǰตšองลงทะđบĊยนđรĊยนซĚĞาǰสĞาหรับรายวิชาĔนหมวดวิชาđฉพาะสาขาตšองลงทะđบĊยนđรĊยนซĚĞารายวิชา
đดิมǰถšาđปŨนรายวิชาĔนหมวดวิชาđลČอกอาจลงทะđบĊยนรายวิชาอČęนĒทนĕดšǰทัĚงนĊĚ ǰผลการศċกษารายวิชาทĊęđรĊยนซĞĚา
จะตšองĕดšĕมŠสĎงกวŠาสัญลักษณŤǰBǰ 
 đมČęอนักศċกษาศċกษารายวิชาครบถšวนตามทĊęหลักสĎตรกĞาหนดǰจะตšองĕดšระดับคะĒนนđฉลĊęยĕมŠตęĞากวŠาǰ
3.00ǰจากระบบǰ4ǰระดับคะĒนนหรČอđทĊยบđทŠา 
 
การสĞาđรĘจการศึกษา 
 ตามระđบĊยบขšอบังคับสถาบันการพยาบาลศรĊวรินทิราǰสภากาชาดĕทยǰวŠาดšวยการศċกษาระดับ
บัณฑิตศċกษาǰพ.ศ.ǰ2561ǰหมวดǰ11ǰการสĞาđรĘจการศċกษา 
 ขšอǰ34ǰการสĞาđรĘจการศċกษา 
  นักศċกษาจะสĞาđรĘจการศċกษาĕดšǰตšองมĊคčณสมบัติǰดังนĊĚ 
   (ก)ǰศċกษารายวิชาครบถšวนตามทĊęหลักสĎตรกĞาหนดēดยจะตšองĕดšระดับ 

คะĒนนđฉลĊęยĕมŠตęĞากวŠาǰ3.00ǰจากระบบǰ4ǰระดับคะĒนนหรČอđทĊยบđทŠาǰ 
ǰ   (ข)ǰđสนอวิทยานิพนธŤǰĒละสอบผŠานการสอบปากđปลŠาขัĚนสčดทšายǰēดยคณะกรรมการ
ทĊęสถาบันĒตŠงตัĚงǰĒละตšองđปŨนระบบđปŗดĔหšผĎšสนĔจđขšารับฟŦงĕดš 
ǰ   (ค)ǰĒผนǰก2ǰผลงานวิทยานิพนธŤหรČอสŠวนหนċęงของวิทยานิพนธŤตšองĕดšรับการตĊพิมพŤ
หรČออยŠางนšอยĕดšรับการยอมรับĔหšตĊพิมพŤĔนวารสารระดับชาติหรČอระดับนานาชาติทĊęมĊคčณภาพตามประกาศ
คณะกรรมการการอčดมศċกษาǰđรČęองǰหลักđกณฑŤการพิจารณาวารสารทางวิชาการสĞาหรับการđผยĒพรŠผลงานทาง
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วิชาการǰหรČอนĞาđสนอตŠอทĊęประชčมวิชาการēดยบทความทĊęนĞาđสนอฉบับสมบĎรณŤǰ(Full Paper)ǰĕดšรับการตĊพิมพŤ
ĔนรายงานสČบđนČęองจากการประชčมวิชาการǰ(Proceedings) 
ǰ   (ง)ǰĕมŠคšางชĞาระคŠาธรรมđนĊยมตŠางǰėǰหรČอมĊหนĊĚสินกับสถาบัน 

ǰǰ   (จ)ǰขšอกĞาหนดอČęนǰėǰตามทĊęĒตŠละหลักสĎตรจะกĞาหนดǰēดยความđหĘนชอบของ
สĞานักวิชาบัณฑิตศċกษา 

ขšอǰ35 การขออนčมัติปริญญา 
 (1)ǰนักศċกษาผĎšคาดวŠาจะสĞาđรĘจการศċกษาĔนĒตŠละภาคการศċกษาǰĔหšยČęนคĞารšองĒสดงความ

จĞานงขอสĞาđรĘจการศċกษาตŠอสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษาลŠวงหนšาอยŠางนšอยǰ30ǰวันǰกŠอนสิĚนภาคการศċกษาทĊęคาดวŠา
จะสĞาđรĘจ 

 (2)ǰสภาวิชาการđสนอชČęอผĎšสĞาđรĘจการศċกษาตŠอสภาสถาบันđพČęออนčมัติปริญญา 
 (3)ǰการđพิกถอนปริญญา 
  สภาสถาบันอาจพิจารณาđพิกถอนปริญญาซċęงĕดšอนčมัติĒกŠผĎšสĞาđรĘจการศċกษาผĎšหนċęง

ผĎšĔดĕปĒลšวǰตามกรณĊดังตŠอĕปนĊĚ 
  (ก)ǰผĎšสĞาđรĘจการศċกษาผĎšนัĚนǰĕมŠมĊคčณสมบัติครบถšวนตามคčณสมบัติผĎšมĊสิทธิĝđขšาศċกษา

หรČอผĎšสĞาđรĘจการศċกษาของหลักสĎตรทĊęตนĕดšสĞาđรĘจการศċกษาตามขšอบังคับนĊĚǰการđพิกถอนปริญญาĔหšมĊผลตัĚงĒตŠ
วันทĊęสภาสถาบันĕดšอนčมัติปริญญาĔหšกับบčคคลนัĚน 

  (ข)ǰวิทยานิพนธŤลอกđลĊยนงานผĎšอČęนǰหรČอดัดĒปลงขšอมĎลทĊęĕมŠđปŨนขšอđทĘจจริงǰหรČอ
ปลอมĒปลงผลงานวิจัยǰหรČอĕมŠĕดšกระทĞาดšวยตนđองǰการđพิกถอนปริญญาĔหšมĊผลตัĚงĒตŠวันทĊęสภาสถาบันĕดš
อนčมัติปริญญาĔหšกับบčคลนัĚน 

  (ค)ǰผĎšสĞาđรĘจการศċกษาผĎšนัĚนĕดšกระทĞาการอันđปŨนทĊęđสČęอมđสĊยรšางĒรงตŠอสถาบันǰหรČอ
ตŠอศักดิĝศรĊĒหŠงปริญญาทĊęตนĕดšรับǰการđพิกถอนปริญญาĔนกรณĊนĊĚĔหšมĊผลตัĚงĒตŠวันทĊęสภาสถาบันมĊมติđพิกถอน 

ขšอǰ36 การอčทธรณŤ 
 đมČęอสถาบันมĊคĞาสัęงหรČอคĞาวินิจฉัยĔนđรČęองĔดอันđกĊęยวกับขšอบังคับสถาบันการพยาบาลศรĊสว

รินทิราǰสภากาชาดĕทยǰวŠาดšวยการศċกษาระดับบัณฑิตศċกษาǰพ.ศ.ǰ2561ǰหากมĊนักศċกษาĕมŠđหĘนดšวยกับคĞาสัęง
หรČอคĞาวินิจฉัยนัĚนǰĔหšมĊสิทธิĝอčทธรณŤตŠออธิการบดĊǰภายĔนǰ30 วันǰนับĒตŠวันทĊęĕดšรับทราบคĞาสัęงหรČอคĞาวินิจฉัย
ĒลšวĒตŠกรณĊǰĒละคĞาสัęงหรČอคĞาวินิจฉัยของอธิการบดĊถČอđปŨนทĊęสิĚนสčด 
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ĒนวปฏิบัติĔนการประđมินความกšาวหนšาĔนการทĞาวิทยานิพนธŤ 

ลĞาดับ ลักษณะความกšาวหนšา จĞานวนหนŠวยกิตทีę
ĕดšรับการประđมิน 

1 đสนอหัวขšอวิทยานิพนธŤĒละĕดšรับความđหĘนชอบจากสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษา 2 
2 มĊความกšาวหนšาตามขšอǰ(1)ǰĒละǰอยĎŠระหวŠางการđขĊยนēครงรŠางวิทยานิพนธŤ 3 
3 มĊความกšาวหนšาตามขšอǰ(1)ǰถċงǰ(2)ǰĒละǰคณะกรรมการทĊęปรċกษาวิทยานิพนธŤ

đหĘนชอบĔหšđสนอēครงรŠางวิทยานิพนธŤǰตŠอคณะกรรมการสอบปŜองกันēครงรŠาง
วิทยานิพนธŤ 

4 

4 มĊความกšาวหนšาตามขšอǰ(1)ǰถċงǰ(3)ǰĒละǰสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤǰĶผŠานķǰ 5 
5 มĊความกšาวหนšาตามขšอǰ(1)ǰถċงǰ(4)ǰĒละǰĒกšĕขēครงรŠางđสรĘจǰสŠงĒบบฟอรŤมขอ

อนčมัติĒตŠงตัĚงคณะกรรมการวิทยานิพนธŤǰĒละĕดšรับการรับรองจากคณะกรรมการ
จริยธรรมการวิจัย 

6 

6 มĊความกšาวหนšาตามขšอǰ(1)ǰถċงǰ(5)ǰĒละǰอยĎŠระหวŠางการđกĘบขšอมĎลĒตŠยังĕมŠđสรĘจ 7 
7 มĊความกšาวหนšาตามขšอǰ(1)ǰถċงǰ(6)ǰĒละǰđกĘบรวบรวมขšอมĎลđสรĘจđรĊยบรšอยǰ 8 
8 มĊความกšาวหนšาตามขšอǰ(1)ǰถċงǰ(7)ǰĒละǰวิđคราะหŤขšอมĎลĒละĒปลผล 9 
9 มĊความกšาวหนšาตามขšอǰ(1)ǰถċงǰ(8)ǰĒละǰอยĎŠระหวŠางการđขĊยนรายงาน 10 
10 มĊความกšาวหนšาตามขšอǰ(1)ǰถċงǰ(9)ǰĒละǰđขĊยนวิทยานิพนธŤđสรĘจǰĒละสอบ

วิทยานิพนธŤđสรĘจ 
11 

11 มĊความกšาวหนšาตามขšอǰ(1)ǰถċงǰ(10)ǰĒละǰสŠงđลŠมǰđขĊยนบทความวิจัยĒละĕดšรับการ
ตอบรับการตĊพิมพŤ 

12 

 

 ĔนกรณĊทĊęความกšาวหนšาวิทยานิพนธŤอยĎŠĔนขšอǰ(6)ǰถċงǰ(9)ǰĒละมĊผลงานวิทยานิพนธŤหรČอสŠวนหนċęงของ
วิทยานิพนธŤĕดšรับการตĊพิมพŤหรČออยŠางนšอยĕดšรับการยอมรับĔหšตĊพิมพŤตามขšอǰ34 (1)ǰ(ค)ǰของขšอบังคับสถาบันǰ
วŠาดšวยการศċกษาระดับบัณฑิตศċกษาǰพ.ศ.ǰ2561 คČอǰตĊพิมพŤหรČอĕดšรับการตอบรับการตĊพิมพŤ Ĕนวารสาร
ระดับชาติหรČอระดับนานาชาติทĊęมĊคčณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอčดมศċกษาǰđรČęองǰǰหลักđกณฑŤการ
พิจารณาวารสารทางวิชาการสĞาหรับการđผยĒพรŠผลงานทางวิชาการǰหรČอนĞาđสนอตŠอทĊęประชčมวิชาการēดย
บทความทĊęนĞาđสนอฉบับสมบĎรณŤǰ(Full Paper)ǰĕดšรับการตĊพิมพŤĔนรายงานสČบđนČęองจากการประชčมวิชาการǰ
(Proceedings)ǰĔหšกĞาหนดนĚĞาหนักหนŠวยกิตความกšาวหนšาของวิทยานิพนธŤđพิęมขċĚนอĊกǰ1 หนŠวยกิต 
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ขัĚนตอนการทĞาวิทยานิพ
นธŤǰหลักสĎตรพ

ยาบาลศาสตรมหาบัณ
ฑิ
ต
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đอกสารทีęǰ1ǰการประđมินผลการสอบēครงรŠางวิทยานิพ
นธŤ 

 ผŠานǰหมายถċงǰนักศċกษาสามารถนĞาđสนอēครงรŠางวิทยานิพนธŤĒละตอบขšอซักถามĕดšđปŨนทĊęนŠาพอĔจของคณ
ะกรรมการสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤǰĕมŠตšองมĊการĒกšĕขหรČอ

đพิęมđติมสาระสĞาคัญ
ǰ 

 ผŠานēดยมีđงืęอนĕขǰหมายถċงǰนักศċกษายังĕมŠสามารถนĞาđสนอēครงรŠางวิทยานิพนธŤĒละตอบขšอซักถามĔหšđปŨนทĊęพอĔจของคณ
ะกรรมการสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤĕดšอยŠาง

สมบĎรณ
Ťǰคณ

ะกรรมการสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤมĊความđหĘนวŠาǰสมควรĔหšมĊการĒกšĕขหรČอđพิęมđติมสาระสĞาคัญ
ǰĒละ/หรČอวิธĊการđรĊยบđรĊยงēครงรŠางวิทยานิพนธŤต

ามทĊę
คณ

ะกรรมการสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤđสนอĒนะĕวšđปŨนลายลักษณ
ŤอักษรĔนĒบบประđมินการสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤǰทัĚงนĊĚǰĔหšคณ

ะกรรมการสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤ
กĞาหนดระยะđวลาทĊęนักศċกษาตšองดĞาđนินการǰĒกšĕขǰปรับปรčงตามความđหมาะสมǰหากนักศċกษาĕมŠสามารถดĞาđนินการĒกšĕขĒละสŠงđลŠมēครงรŠางวิทยานิพนธŤฉบับสมบĎรณ

Ťĕดš
ตามđวลาทĊęกĞาหนดǰĔหšนักศċกษาทĞาบันทċกชĊĚĒจงđหตčผลพรšอมทัĚงขออนčมัติกĞาหนดการสŠงđลŠมēครงรŠางวิทยานิพน

ธŤฉบับสมบĎรณ
ŤĔหมŠตŠอคณ

บดĊǰēดยĕดšรับความđหĘนชอบจาก
อาจารยŤทĊęปรċกษาēครงรŠางวิทยานิพนธŤǰประธานอาจารยŤผĎšบริหารหลักสĎตรĒละประธานคณ

ะกรรมการบริหารหลักสĎตรǰทัĚงนĊĚǰอาจขยายกĞาหนดđวลาตŠอĕปอĊกǰ30ǰวันทĞาการ
 

 
ĕมŠผŠานǰหมายถċงǰนักศċกษาĕมŠสามารถนĞาđสนอēครงรŠางวิทยานิพนธŤĔหšđปŨนทĊęพอĔจของคณ

ะกรรมการสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤǰĒละ/หรČอĕมŠสามารถตอบขšอซักถามของ
คณ

ะกรรมการสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤĕดšǰซċęงđปŨนการĒสดงวŠาǰนักศċกษาผĎšนัĚนĕมŠมĊความđขšาĔจอยŠางถŠองĒทšถċงสาระของēครงรŠางวิทยานิพนธŤǰĒละ/หรČอวิธĊการวิจัยทĊęนักศċกษา
วางĒผนĕวšǰกรณ

ĊนักศċกษาสอบĕมŠผŠานนĊĚǰĔหšคณ
ะกรรมการสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤĒจšงĔหšนักศċกษาจัดทĞาēครงรŠางวิทยานิพนธŤตามคĞาĒนะนĞาภายĔนระยะđวลาทĊęกĞาหนดĔหš

ĒละนักศċกษาตšองขอสอบĒกšตัวตŠอคณ
ะกรรมการสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤอĊกครัĚงǰđมČęอสิĚนสčดระยะđวลาทĊęกĞาหนดĕวšǰēดยการสอบĒกšตัวǰตšองสอบ

ĔหšđสรĘจสิĚนภายĔนǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰǰ
1ǰภาคการศċกษาปกติถัดĕปนับจากการสอบครัĚงĒรก 
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đอกสารทีęǰ2ǰĒนวปฏิบัติกรณ
ีกรรมการสอบēครงรŠางวิทยานิพ

นธŤǰĕมŠสามารถมาทĞาการสอบēครงรŠางวิทยานิพ
นธŤĕดšตามกĞาหนด 

ǰǰǰǰ 
(ก)ǰĔหšงานบัณ

ฑิตศċกษามĊคĞาสัęงđลČęอนการสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤออกĕปจนกวŠากĞาหนดวันทĊęกรรมการสอบทčกคนมาทĞาการสอบĕดš 

ǰǰǰǰ 
(ข)ǰหากมĊđหตčสčดวิสัยĕมŠสามารถđลČęอนการสอบĕดšǰĔหšกรรมการสอบผĎšนัĚนหรČอประธานกรรมการสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤǰขออนčมัติดĞาđนินการสอบตามกĞาหนดđดิม

ตŠอคณ
บดĊǰēดยผŠานประธานอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรĒละประธานคณ

ะกรรมการบริหารหลักสĎตรǰĒละตšองชĊĚĒจงสาđหตčของการทĊęกรรมการสอบĕมŠสามารถมาทĞาการ

สอบĕดšǰรวมถċงđหตčผลทĊęĕมŠสามารถđลČęอนการสอบǰทัĚงนĊĚǰกรรมการผĎšขาดสอบตšองĒจšงผลการตรวจēครงรŠางวิทยานิพนธŤđพČęอขออนčมัติผลการสอบจากคณ
บดĊ 

ǰǰǰ 
(ค)ǰหากมĊđหตčสčดวิสัยǰกรรมการĕมŠมาสอบĔนวันสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤǰกรรมการผĎšนัĚนหรČอประธานกรรมการสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤǰตšองชĊĚĒจงสาđหตčตŠอ

คณ
บดĊǰēดยผŠานประธานคณ

ะกรรมการบริหารหลักสĎตรǰพรšอมทัĚงĒจšงผลการตรวจēครงรŠางวิทยานิพนธŤđพČęอขออนčมัติผลการสอบจากคณ
บดĊ 
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đอกสารทีęǰ3ǰการประđมินผลการสอบวิทยานิพ
นธŤ 

ผŠานǰนักศċกษาสามารถจดัพิมพŤรĎปđลŠมวิทยานิพนธŤฉบับสมบĎรณ
ŤสŠงงานบัณ

ฑิตศċกษาĕดšทันทĊหรČอภายĔนǰ30ǰวันทĞาการ 

ผŠานēดยมีđงืęอนĕขǰĔหšคณ
ะกรรมการสอบวิทยานิพนธŤǰกĞาหนดระยะđวลาทĊęนักศċกษาตšองดĞาđนินการǰĒกšĕขǰปรับปรčงตามความđหมาะสมǰĒตŠตšองĕมŠđกินǰ90ǰวันǰนับĒตŠวันทĊęนักศċกษาทราบผลการ

ตัดสินผลการสอบวิทยานิพนธŤǰหากนักศċกษาĕมŠสามารถปฏิบัติตามขšอĒนะนĞาของคณ
ะกรรมการสอบวิทยานิพนธŤภายĔนระยะđวลาทĊęกĞาหนดĕวšǰĔหšนักศċกษาĒจšงđหตčผลพรšอมทัĚงขออนčมัติขยายđวลา

การĒกšĕขปรับปรčงวิทยานิพนธŤตŠอคณ
บดĊǰēดยผŠานประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธŤǰประธานอาจารยŤผĎšรับผิดชอบหลักสĎตรǰĒละประธานคณ

ะกรรมการบริหารหลักสĎตรǰมิฉะนัĚนผลการสอบจะถĎก

ปรับđปŨนǰĶตกķǰนักศċกษาจะตšองชĞาระคŠาลงทะđบĊยนวิทยานิพนธŤĔหมŠǰĒละดĞาđนินการจัดทĞาวิทยานิพนธŤภายĔตšหัวขšอđรČęองĔหมŠǰพรšอมทัĚงđริęมขัĚนตอนการทĞาวิทยานิพนธŤĔหมŠทัĚงหมด 

ĕมŠผŠานǰĔหšคณ
ะกรรมการสอบวิทยานิพนธŤĒจšงĔหšนักศċกษาจัดทĞาวิทยานิพนธŤตามคĞาĒนะนĞาภายĔนระยะđวลาทĊęกĞาหนดĔหšǰĒละนักศċกษาตšองขอสอบĒกšตัวตŠอคณ

ะกรรมการสอบวิทยานิพนธŤอĊกครัĚงǰ

đมČęอสิĚนสčดระยะđวลาทĊęกĞาหนดĕวšĒละลงทะđบĊยนสอบĔหมŠกับงานบัณ
ฑิตศċกษาǰēดยการสอบĒกšตัวตšองสอบĔหšđสรĘจสิĚนภายĔนǰ1ǰภาคการศċกษาปกติถัดĕปนับจากการสอบครัĚงĒรกǰถšาđกินกĞาหนดǰผล

การสอบจะถĎกปรับđปŨนǰĶตกķǰนักศċกษาจะตšองชĞาระคŠาลงทะđบĊยนวิทยานิพนธŤĔหมŠǰĒละดĞาđนินการจัดทĞาวิทยานิพนธŤภายĔตšหัวขšอđรČęองĔหมŠǰพรšอมทัĚงđริęมขัĚนตอนการทĞาวิทยานิพนธŤĔหมŠทัĚงหมด 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰการประđมินผลการสอบวทิยานิพนธŤǰประกอบดšวยǰการประđมินคčณ
ภาพของผลงานวิทยานิพนธŤมĊคŠาคะĒนนการประđมินรšอยละǰ70ǰĒละการนĞาđสนอĒละตอบคĞาถามĔนวันสอบวิทยานิพนธŤǰ

มĊคŠาคะĒนนการประđมินรšอยละǰ30ǰēดยđกณ
ฑŤการประđมินผลการสอบวิทยานิพนธŤǰĒบŠงđปŨนǰ4ǰระดับǰดังนĊĚǰ 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 
 

คะĒนนǰ80-100 
 

ระดับการประđมินǰคČอǰดĊมากǰ(Excellent) 
ǰǰǰǰǰǰǰǰ 

 
คะĒนนǰ70-79ǰ 

 
ระดับการประđมินǰคČอǰดĊǰ(Good) 

ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 
 

คะĒนนǰ60-69 
 

ระดับการประđมินǰคČอǰผŠานǰ(Pass) 
ǰǰǰǰǰǰǰǰǰ 

 
คะĒนนตĞęากวŠาǰ60ǰ ระดับการประđมินǰคČอǰĕมŠผŠานǰ(Failure) 

-ǰกรณ
ĊกรรมการสอบวิทยานิพนธŤǰĕมŠสามารถมาทĞาการสอบวิทยานิพนธŤĕดšตามกĞาหนดǰĔหšปฏิบัติตามขšอบังคับสถาบันการพยาบาลศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทยǰวŠาดšวยǰการศċกษาระดับ

บัณ
ฑิตศċกษาพ.ศ.ǰ2560ǰหมวดǰ10ǰการทĞาวิทยานิพนธŤĒละการสอบวิทยานิพนธŤǰขšอǰ33ǰ(3) 

-ǰกรณ
ĊทĊęนักศċกษาĕมŠสามารถมาđขšาสอบวิทยานิพนธŤตามตารางทĊęกĞาหนดǰĔหšถČอวŠาสอบĕมŠผŠานĔนการสอบครัĚงนัĚนǰĔหšปฏิบัติตามขšอบังคับสถาบันการพยาบาลศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทยǰวŠาดšวยǰ

การศċกษาระดับบณั
ฑิตศċกษาǰพ.ศ.ǰ2560ǰหมวดǰ10ǰการทĞาวิทยานิพนธŤĒละการสอบวิทยานิพนธŤǰขšอǰ33ǰ(4)ǰ(ก)ǰ3) 

   
ผŠานการพิจารณ

ารับรองจากทĊęประชčมสภาวิชาการĔนการประชčมครัĚงทĊęǰ7/2563ǰđมČęอวันทĊęǰ20 สิงหาคมǰพ.ศ.ǰ2563  
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การขอจริยธรรมĔนการวิจัย 
 การขอจริยธรรมĔนการทĞาวิจัยǰนักศċกษาสามารถขอรับการพิจารณาจริยธรรมĔนการวิจัยĕดšจาก
สถานทĊęทĊęนักศċกษาจะđกĘบขšอมĎลĕดšēดยตรงǰēดยĕมŠตšองผŠานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยĔนคนของสถาบัน
การพยาบาลศรĊสวรินทิราǰสภากาชาดĕทยǰหากสถานทĊęđกĘบขšอมĎลนัĚนมĊคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมĔนคนทĊę
ĕดšมาตรฐานǰ(Standard Operating Procedures, SOPs)ǰนักศċกษาสามารถติดตŠอขอรายละđอĊยดการขอรับ
การพิจารณาจริยธรรมอยŠางĕมŠđปŨนทางการกŠอนđพČęอศċกษาขšอมĎลĒละđตรĊยมการขอรับการพิจารณาจริยธรรม
อยŠางđปŨนทางการผŠานทางสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษา 

การขอจริยธรรมĔนการทĞาวิจัยจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยĔนคนǰสถาบันการพยาบาลศรĊสว
รินทิราǰสภากาชาดĕทยǰนักศċกษาสามารถđสนอđอกสารđพČęอขอรับการพิจารณาจริยธรรมĕดšǰēดยยČęนđอกสารผŠาน
ระบบออนĕลนŤĒละจัดสŠงđอกสารทĊęหนŠวยวิจัยĒละงานวิชาการǰสอบถามรายละđอĊยดđพิęมđติมǰ 
ēทร.ǰ02256 4091-7ǰตŠอǰ1248ǰหรČอǰE-mail:ǰresearch@stin.ac.th 
 
ขัĚนตอนการđสนอđอกสารสĞาหรับđสนอคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยĔนคนđพืęอพิจารณาǰ 

ลĞาดับ การดĞาđนินการ 
1 นักศċกษากรอกĒละจัดสŠงđอกสารดังนĊĚǰ 

1)ǰĒบบบันทċกđสนอēครงการวิจัยđพČęอขอรับการพิจารณารับรองจริยธรรมการวิจัยĔนคนǰ(F-STIN-02)ǰ
ēดยขšอความĔนđอกสารตšองđปŨนภาษาĕทยđทŠานัĚนǰยกđวšนศัพทŤđทคนิคทางการĒพทยŤĒละตšองมĊđนČĚอหา
สาระสĞาคัญทĊęครบถšวนตามĒบบđสนอǰตšนฉบับǰ1ǰชčดǰสĞาđนาǰ4ǰชčดǰรวมđปŨนǰ5ǰชčดǰพรšอมǰfileǰ(PDF) 
2)ǰđอกสารชĊĚĒจงขšอมĎลสĞาหรับอาสาสมัครวิจัยǰยกđวšนการวิจัยทĊęđกĊęยวกับđอกสารหรČอขšอความทčติยภĎมิǰ 
3)ǰđอกสารĒสดงความยินยอมđขšารŠวมการวิจัยēดยĕดšรับการบอกกลŠาวĒละđตĘมĔจǰยกđวšนการวิจัยทĊę
đกĊęยวกับđอกสารหรČอขšอความทčติยภĎมิǰ 
4)ǰđครČęองมČอทĊęĔชšĔนการđกĘบขšอมĎลหรČอการวิจัยǰđชŠนǰĒบบสอบถามǰĒบบสังđกตǰĒบบสัมภาษณŤǰฯลฯǰ 
5)ǰđอกสารหรČอสČęออČęนėทĊęĔชšĔนการประชาสัมพันธŤการวิจัยǰ(ถšามĊ)ǰ 
*đอกสารทีęǰ2ǰ-ǰ5ǰอยŠางละǰ5ǰชčดǰพรšอมǰfileǰ(PDF) 
6)ǰđอกสารการชĞาระคŠาธรรมđนĊยมพิจารณาēครงการวิจัยǰ(F-STIN-10-1) 
7)ǰประวัติสŠวนตัวตĞาĒหนŠงǰสถานทĊęทĞางานǰĒละผลงานวิชาการของอาจารยŤทĊęปรċกษาǰจĞานวนǰ5ǰชčด 
8)ǰđอกสารยČนยันวŠาผŠานการสอบēครงรŠางวิทยานิพนธŤจากสĞานักวิชาบัณฑิตศċกษาǰสĞาđนาจĞานวนǰ5ǰชčดǰ
ĔนกรณĊทĊęสอบผŠานอยŠางมĊđงČęอนĕขĔหšสŠงđอกสารĒกšĕขผลการสอบทĊęผŠานมาดšวย 
9)ǰđอกสารĒสดงวŠาผŠานการอบรมดšานจริยธรรมĔนคนĒลšวǰสĞาđนาǰ5ǰชčด 
นĞาสŠงđอกสารǰ1ǰ-ǰ9ǰทีęงานบริหารงานวิจัย 

 đจšาหนšาทĊęงานบริหารงานวิจัยตรวจสอบความครบถšวนของđอกสารēครงการวิจัยทĊęนĞาđสนอǰ 
3 ประธานคณะกรรมการพิจารณาคัดกรองจัดประđภทēครงการกŠอนđสนอคณะกรรมการพิจารณาลงมติ

ประđภทēครงการตŠอĕป 
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ขัĚนตอนการขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยĔนคนสĞาหรับēครงการĔหมŠ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ēจšงผลการพิจารณาēครงการวิจยั 

นักศċกษาสŠงđอกสารมาถċงประธานคณะกรรมการจรยิธรรมการวิจยัĔนคนǰ

ผŠานงานบริหารงานวิจัย 

đจšาหนšาทĊęลงทะđบĊยนรับĒละตรวจสอบความครบถšวนสมบĎรณŤของđอกสาร

Ēละออกรหสัēครงการ 

ประธาน/đลขานčการǰคัดกรองจัดประđภทēครงการǰĒละพิจารณากรรมการ

ผĎšทบทวน 

Exemption review 

กรรมการผĎšทบทวนǰ2ǰคน 

Expedited review 

กรรมการผĎšทบทวนǰ3 คน 

Full board review ǰ

กรรมการผĎšทบทวนǰ3 คน 

Reviewers สŠงกลับงานบริหารงานวิจัย 

ออกđอกสารยČนยัน

การยกđวšนการ

รับรองǰ(COE) 

Expedited 

reviewǰ

ความđหĘนตรงกัน 

Expedited 

reviewǰความđหĘน

ĕมŠตรงกัน 

ReviewerǰสŠงกลบั
งานบริหาร

งานวิจัยǰภายĔนǰศ.ǰ
ทĊęǰ1ǰของđดČอนǰđพČęอ
đตรĊยมđขšาประชčม 

Expedited 

reviewǰ

ความđหĘน

ĕมŠตรงกัน 

ออกđอกสาร

รับรองǰ(COA) 

đลขานčการǰสรčป

ขšอมĎลการĒกšĕขĒละ

đสนอประธาน 

นักวิจัยĒกšĕขĒละ

ขอđสนอĔหมŠ 

ประđภททĊęǰ1ǰรับรองēดยĕมŠมĊđงČęอนĕข 

ประđภททĊęǰ2ǰรับรองĔนหลักการขอĔหšมĊ

การĒกšĕขđพิęมđติมขšอมĎลǰตามขšอđสนอĒนะ 

ประđภททĊęǰ3ǰยังĕมŠรับรองจนกวŠาจะมĊการ

ปรับĒกšĕขĒละนĞาđขšาพิจารณาĔหมŠ 

ประđภททĊęǰ4ǰĕมŠรับรองตามđหตčผลทĊęĒจšง 

นĞาđสนอทĊęประชčมพิจารณาǰสัปดาหŤทĊęǰ2ǰของđดČอน 

đริęมดĞาđนินการ

วิจัยĕดš 
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สถาบันการพยาบาลศรĊสวรĉนทĉราǰสภากาชาดĕทย 
ขัĚนตอนการขอทčนอčดหนčนการทĞาวĉทยานĉพนธŤǰหลักสĎตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑĉต 

 
1.ǰนักศึกษาทĞาเรืęองยืęนขอรับทุนอุดหนุนการทĞาวิทยานิพนธŤตามแบบเสนอโครงการเพืęอขอรับทุนอุดหนุน
การทĞาวิทยานิพนธŤทีęหัวหนšาฝśายบริหารวิชาการของสถาบันǰโดยใหšอาจารยŤทีęปรึกษาวิทยานิพนธŤหลักเปŨน
ผูšใหšความเห็นชอบǰ(รับสมัครตลอดปŘ) 
 
2.ǰหัวหนšาฝśายบริหารวชิาการของสถาบันตรวจสอบเอกสารแบบเสนอโครงการเพืęอขอรับทุนอุดหนุนการทĞา
วิทยานิพนธŤและคุณสมบัติของผูšขอรับทุนǰคือǰนักศึกษาทีęกĞาลังศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาǰสถาบันการ
พยาบาลศรีสวรินทิราǰสภากาชาดไทยǰและไดšรับการอนุมัติโครงรŠางวิทยานิพนธŤจากคณะกรรมการสอบ
โครงรŠางวิทยานิพนธŤแลšวǰเสนอตŠอคณบดีเพืęอเสนอตŠอคณะกรรมการจัดสรรทุนอุดหนุนการทĞาวิทยานิพนธŤ 
 
3.ǰคณบดีลงนามแตŠงตัĚงคณะกรรมการจัดสรรทุนอุดหนุนการทĞาวิทยานิพนธŤǰซึęงประกอบดšวยคณบดีǰ
อาจารยŤประจĞาหลักสูตรǰหัวหนšาฝśายบริหารวิชาการǰหัวหนšาฝśายการคลังและทรัพยŤสินǰและเจšาหนšาทีęงาน
บัณฑิตศึกษาǰรวมǰ5ǰคนǰเพืęอทĞาหนšาทีęประธานǰกรรมการและเลขานุการ 
 
4.ǰคณะกรรมการจัดสรรทุนอุดหนุนการทĞาวิทยานิพนธŤพิจารณาคัดเลือกผูšรับทุนและจัดสรรทุนǰผลการ
พิจารณาจัดสรรทุนǰใหšถือเปŨนทีęยุติǰโดยไมŠมีการอุทธรณŤǰ(พิจารณาและประกาศทุนภายในǰ3ǰเดือนǰนับจาก
วันทีęสมัครทุน) 
 
5.ǰกรณีคณะกรรมการจัดสรรทุนอุดหนุนการทĞาวิทยานิพนธŤขอใหšนักศึกษาปรับแกšเอกสารประกอบการรับ
ทุนǰนักศึกษาตšองปรับแกšและสŠงคืนคณะกรรมการจัดสรรทุนเพืęอพิจารณาเพิęมเติมǰหากนักศึกษาไมŠปรับแกš
ไขและสŠงคืนภายในเวลาทีęกĞาหนดǰคณะกรรมการจัดสรรทุนอุดหนุนการทĞาวิทยานิพนธŤขอตัดสิทธิĝการขอรับ
ทุนของนักศึกษาในปŘนัĚน 

 
6.ǰคณะกรรมการจัดสรรทุนอุดหนุนการทĞาวิทยานิพนธŤแจšงผลการพิจารณาคัดเลือกผูšรับทุนและจัดสรร
เงินทุนǰตŠอคณบดีสĞานักวิชาบัณฑิตศึกษาเพืęอทราบ 
 

7.ǰคณบดีเสนอตŠออธิการบดีเพืęออนุมัตทิุนอุดหนุนการทĞาวิทยานิพนธŤ 
 

8.ǰหัวหนšาสารบรรณแจšงหัวหนšาฝśายการคลังและทรัพยŤสินǰหัวหนšาหนŠวยการเงินและ 
บัญชีǰและหัวหนšาฝśายบริหารวิชาการเพืęอแจšงอาจารยŤทีęปรึกษาวิทยานิพนธŤหลักเพืęอทราบและแจšงนักศึกษา
ใหšมาทĞาสัญญารับทุนตามแบบฟอรŤมทีęกĞาหนดกับหัวหนšาฝśายบริหารวิชาการและรับทุนทัĚงหมดตามทีęไดšรับ
อนุมัติจากคณะกรรมการกับหัวหนšาหนŠวยการเงินและบัญชี 
 

9.ǰหัวหนšาฝśายบริหารวชิาการแจšงการเบิกจŠายทุนอุดหนุนของนักศึกษาแกŠคณบดีเพืęอรับทราบ 
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10.ǰการเบิกจŠายคŠาใชšจŠายทุนǰใหšเปŨนไปตามประกาศสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิราǰสภากาชาดไทยǰ
เรืęองǰหลักเกณฑŤการจŠายเงินทุนอุดหนุนการทĞาวิทยานิพนธŤǰพ.ศ.ǰ2563 
 
11.ǰนักศึกษาสŠงเอกสารและหลักฐานการใชšจŠายเงินภายหลังเสร็จสิĚนการทĞาวิทยานิพนธŤǰโดยไดšรับความ

เห็นชอบจากอาจารยŤทีęปรึกษาวิทยานิพนธŤหลักǰทีęหัวหนšาฝśายบริหารวิชาการ 
 
12.ǰหัวหนšาฝśายบริหารวิชาการตรวจสอบความถูกตšองของเอกสารและหลักฐานการใชšจŠายเงินและสŠงตŠอ

หวัหนšาหนŠวยการเงินและบัญชีเพืęอตรวจสอบ 
 
13.ǰหัวหนšาหนŠวยการเงินและบัญชีตรวจสอบเอกสารและสŠงตŠอหัวหนšาฝśายบริหารวิชาการเพืęอเสนอคณบดี
โดยงานบัณฑิตศึกษาตšองเก็บรักษาหลักฐานการใชšจŠายเงินเปŨนระยะเวลาǰ5ǰปŘǰในกรณีทีęมีการตรวจสอบจาก
หนŠวยงานราชการǰผูšรับทุนจะตšองเปŨนผูšใหšขšอมูลและรายละเอียดในการเบิกจŠายตามหลักฐานตŠางๆ 

 
14.ǰในการเดินทางไปเก็บขšอมูลǰหากตšองการเบิกคŠาใชšจŠายǰนักศึกษาตšองขออนุมัติเดินทางเสนอตŠอคณบดี
โดยผŠานความเห็นชอบจากอาจารยŤทีęปรึกษาวิทยานิพนธŤหลักกŠอนการเดินทางทุกครัĚงǰโดยชีĚแจงวัตถุประสงคŤǰ

วันǰเวลาและสถานทีęǰทีęจะไปเก็บขšอมูลǰผูšรŠวมเดินทางทีęเกีęยวขšองกับงานวิทยานิพนธŤǰ(ถšามี)ǰ 
และประมาณการคŠาใชšจŠาย 

 
15.ǰนักศึกษาตšองสŠงเลŠมวิทยานิพนธŤǰจĞานวนǰ1 เลŠมǰและบทความทีęไดšรับการตีพิมพŤหรือตอบรับตีพิมพŤใน
วารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติทีęมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษาǰ เรืęองǰ
หลักเกณฑŤการพิจารณาวารสารทางวิชาการสĞาหรับการเผยแพรŠผลงานทางวิชาการǰหรือนĞาเสนอตŠอทีę
ประชุมวิชาการโดยบทความทีęนĞาเสนอฉบับสมบูรณŤǰ(Full Paper)ǰไดšรับการตีพิมพŤในรายงานสืบเนืęองจาก
การประชุมวิชาการǰ(Proceedings)ǰจĞานวนǰ1ǰชุดǰไปยังหัวหนšาฝśายบริหารวิชาการเพืęอนĞาเสนอตŠอคณบดี
รับทราบ 
ǰǰǰǰǰǰǰǰโดยในบทความวิจัยตšองระบุการตีพิมพŤผลงานวิจัยไวšในกิตติกรรมประกาศของบทความวŠาǰไดšรับการ
สนับสนุนทุนจากǰĶทุนอุดหนุนการทĞาวิทยานิพนธŤจากสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิราǰสภากาชาดไทยķǰ
โดยใหšระบุชืęอนักศึกษาเปŨนชืęอแรกǰอาจารยŤทีęปรึกษาวิทยานิพนธŤหลักเปŨนǰCorresponding author และ
ระบุสังกัดของนักศึกษาซึęงเปŨนผูšวิจัยหลักวŠาǰสังกัดสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิราǰสภากาชาดไทยǰสŠวนใน
เลŠมวิทยานิพนธŤฉบับสมบูรณŤǰใหšเขียนในกิตติกรรมประกาศวŠาǰขอขอบคุณสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิราǰ
สภากาชาดไทยทีęไดšใหšทุนอุดหนุนการทĞาวิทยานิพนธŤในครัĚงนีĚ 

 
 

ผŠานการพิจารณารับรองจากทĊęประชčมคณะกรรมการบริหารหลักสĎตรǰครัĚงทĊęǰ7/2563ǰวันทĊęǰ6ǰสิงหาคมǰ2563 

ĒละสภาวิชาการครัĚงทĊęǰ7/2563ǰวันทĊęǰ20ǰสิงหาคมǰ2563 
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กรณĊนักศċกษาผĎšรับทčนประสงคŤจะขออนčมัตĉđปลĊęยนĒปลงวĉทยานĉพนธŤ 
1.ǰกรณีนักศึกษาผูšรับทุนประสงคŤจะขออนุมัติเปลีęยนแปลงวิทยานิพนธŤǰเนืęองจากวิทยานิพนธŤทีęทĞานัĚนไมŠตรงกับ
วิทยานิพนธŤทีęขอรับการจัดสรรทุนหลังจากไดšรับอนุมัติใหšทĞาวิทยานิพนธŤเรียบรšอยแลšวǰ ใหšนักศึกษาผูšรับทุน
ดĞาเนินการขออนุมัติเปลีęยนแปลงวิทยานิพนธŤพรšอมทัĚงชีĚแจงเหตุผลทีęขอเปลีęยนแปลงวิทยานิพนธŤดังกลŠาวตŠอคณบดีǰ
ภายในǰ30ǰวันทĞาการǰโดยดĞาเนินการเสนอวิทยานิพนธŤใหมŠǰ3ǰชุดและวิทยานิพนธŤเดิมǰ1ǰชุดǰและนักศึกษาผูšรับทุน
เปŨนผูšลงนามขออนุมัติǰโดยไดšรับความเห็นชอบจากอาจารยŤทีęปรึกษาวิทยานิพนธŤหลักǰสŠงทีęหัวหนšาฝśายบริหาร
วิชาการเพืęอเสนอขอความเห็นชอบจากประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรกŠอนเสนอคณบดีอนุมัติ 
 
2.ǰดĞาเนินการตŠอตามขัĚนตอนการขอทุนอุดหนุนการทĞาวิทยานิพนธŤǰขšอǰ1-15 

 
กรณĊนักศċกษาผĎšรับทčนประสงคŤจะขอยčตĉการทĞาวĉทยานĉพนธŤ 

1.ǰกรณีทีęยังไมŠไดšเริęมดĞาเนินการ  2.ǰกรณีดĞาเนินการไปแลšวบางสŠวน 
   
(1)ǰนักศึกษาทĞาบันทึกขšอความชีĚแจงเหตุผลǰ
และผŠานการลงนามใหšความเห็นชอบจาก
อาจารยŤทีęปรึกษาวิทยานิพนธŤหลักǰสŠงทีęหัวหนšา
ฝśายบริหารวิชาการของสถาบันเพืęอเสนอขอ
ความเห็นชอบจากประธานคณะกรรมการǰ
บริหารหลักสูตรǰเพืęอเสนอตŠอคณบดีอนุมัต ิ

 (1) ǰนักศึกษาทĞ ารายงานความกšาวหนš าการทĞ า
วิทยานิพนธŤทีęไดšดĞาเนินการไปแลšวǰพรšอมชีĚแจงเหตุผล
ในการขอยุติการทĞาวิทยานิพนธŤǰและผŠานการลงนาม
ใหšความเห็นชอบจากอาจารยŤทีęปรึกษาวิทยานิพนธŤ
หลักǰสŠงทีęหัวหนšาฝśายบริหารวิชาการของสถาบันเพืęอ
เสนอขอความเห็นชอบจากประธานคณะกรรมการǰ
บริหารหลักสูตรǰเพืęอเสนอตŠอคณบดีอนุมัติ 

   
(2)ǰหัวหนšาฝśายบริหารวิชาการของสถาบันแจšง
ผลการอนุมัติจากคณบดีตŠอนักศึกษาผูšรับทุนǰ
อุดหนุนการทĞาวิทยานิพนธŤ 

 (2)ǰหัวหนšาฝśายบริหารวิชาการของสถาบันแจšงผลการ
อนุมัติจากคณบดีตŠอนักศึกษาผูšรับทุนอุดหนุนการทĞา
วิทยานิพนธŤ 

   

(3)ǰนักศึกษาผูšรับทุนคืนทุนอุดหนุนการทĞา
วิทยานิพนธŤทัĚงหมดǰทีęหัวหนšาหนŠวยการเงิน
และบัญชีของสถาบันǰภายในǰ30ǰวันทĞาการǰ
นับจากวันทีęคณบดีอนุมัต ิ

 (3)ǰนักศึกษาผูšรับทุนคืนทุนอุดหนุนการทĞาวิทยานิพนธŤ
สŠวนทีęเหลือǰทีęหัวหนšาหนŠวยการเงินและบัญชีของ
สถาบันǰภายหลังการตรวจสอบความถูกตšองของ
เอกสารหลักฐานการใชšจŠายเงินแลšวจากหัวหนšาฝśาย
บริหารวิชาการและหัวหนšาหนŠวยการเงินและบัญชี 

   

(4)ǰหัวหนšาหนŠวยการเงินและบัญชีของสถาบัน
แจšงการคืนทุนอุดหนุนการทĞาวิทยานิพนธŤของ
นักศึกษาแกŠหัวหนšาฝśายบริหารวิชาการของ
สถาบันเพืęอเสนอคณบดีรับทราบ 

 (4)ǰหัวหนšาหนŠวยการเงินและบัญชีของสถาบันแจšงการ
คืนทุนอุดหนุนการทĞาวิทยานิพนธŤของนักศึกษาแกŠ
หัวหนšาฝśายบริหารวิชาการของสถาบันเพืęอเสนอ
คณบดีรับทราบ 

ผŠานการพิจารณารับรองจากทĊęประชčมคณะกรรมการบริหารหลกัสĎตรǰครัĚงทĊęǰ7/2563ǰวันทĊęǰ6ǰสิงหาคมǰ2563ĒละสภาวชิาการครัĚงทĊęǰ7/2563ǰวันทĊęǰ
20ǰสิงหาคมǰ2563 
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ĒบบฟอรŤม/Ēบบประđมิน/ประกาศ/ขšอบังคับ/คĎŠมือทีęđกีęยวขšอง 
 ĒบบฟอรŤม/Ēบบประđมิน/ประกาศđกĊęยวกับบัณฑิตศċกษา/ขšอบังคับ/ประกาศđกĊęยวกับวิทยานิพนธŤ/
คĎŠมČอทĊęđกĊęยวขšองǰนักศċกษาสามารถศċกษาđพิęมđติมĒละดาวนŤēหลดđอกสารดังกลŠาวĕดšตามǰLink ทĊęĔหšĕวšǰสĞาหรับ
ĒบบฟอรŤมทĊęตšองกรอกēดยการพิมพŤǰĔหšขอđอกสารนัĚนėǰĕดšทĊęงานบัณฑิตศċกษาǰēทร.ǰ02-256-4092-9ǰตŠอǰ1149
ดังนĊĚ 
1.ǰĒบบฟอรŤม/Ēบบประđมิน 
https://stin.ac.th/masters-degree-form/ 
2.ǰประกาศ/ขšอบังคับสถาบันđกĊęยวกับบัณฑิตศċกษา 
https://1th.me/pMlDf 
3.ǰประกาศđกĊęยวกับวิทยานิพนธŤ 
https://1th.me/xTj7H 
4.ǰคĎŠมČอทĊęđกĊęยวขšอง 
https://stin.ac.th/masters-degree-form/ 
5.ǰประกาศทčนสนับสนčนระดับบัณฑิตศċกษา 
https://stin.ac.th/m-5-facilities/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




