
                                           
 

แบบประเมินผลการสอบวิทยานิพนธโดยประธาน/กรรมการสอบเปนรายบุคคล 
 

ตามที่คณะกรรมการสอบวทิยานิพนธไดดําเนินการสอบวิทยานิพนธของนาย/นาง/นางสาว........................................................... 

รหัสนักศึกษา......................…หลักสูตร .............................................  สาขาวิชา............................................................................................. 

สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย เมื่อวันที่............เดือน........................พ.ศ................เวลา……….....…น. ถึง………………….น.  

ชื่อเร่ืองวิทยานิพนธ (Title) 

     ภาษาไทย ………………………………………………………………………………………………...................................................................................... 

     ภาษาอังกฤษ ………………………………………………………………………………………………................................................................................. 

มีขอคิดเห็นดังน้ี 

หัวขอการประเมิน ระดับคะแนน 

มาก

ที่สุด 

(5) 

มาก 

(4) 

ปาน

กลาง 

(3) 

นอย 

(2) 

นอย

ที่สุด 

(1) 

สวนที่ 1 การประเมินคุณภาพของผลงานวิทยานิพนธ (รอยละ 70)      

1. หัวขอวิทยานิพนธ มีความชัดเจน ถูกตอง เหมาะสม      

2. บทคัดยอ ครอบคลุม สอดคลอง ถูกตอง ทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ      

3. ความเปนมาและความสําคัญของปญหา มีความชัดเจน ครอบคลุมปญหาการวิจัย      

4. วัตถปุระสงคของการวิจัย/คําถามการวิจัย/สมมติฐานการวิจัย มีความชัดเจน สอดคลอง ถูกตอง      

5. กรอบแนวคิด/ทฤษฎ/ีนิยามศัพท มีความชัดเจน สอดคลอง อธิบายกลไก เปนเหตุเปนผล      

6. การทบทวนวรรณกรรม มีความครอบคลุม สอดคลอง ถูกตอง      

7. วิธีดําเนินการวิจัย (แบบวิจัย ประชากร กลุมตัวอยาง เคร่ืองมือวิจัย การเก็บรวบรวมขอมลู) มี

ความครอบคลุม ชัดเจน ถูกตอง เหมาะสม 

     

8. การพิทักษสิทธิกลุมตัวอยาง มีความครอบคลุม ชัดเจน ถูกตอง เหมาะสม      

9. การวิเคราะหขอมูลและการนําเสนอผล มีความครอบคลมุ ชัดเจน ถูกตอง เหมาะสม ตอบ

วัตถุประสงค คําถามการวิจัย/สมมติฐานได 

     

10. การอภิปรายผลการวิจัย มีการบูรณาการแนวคิด ทฤษฎีและผลงานวิจัยที่เก่ียวของมาสนับสนุน

การอภิปรายผล 

     

11. ขอเสนอแนะในการนําผลวิจัยไปใช มีความชัดเจน ถูกตอง เหมาะสม      

12. การเขียน การใชภาษา เอกสารอางอิงในเน้ือหาและทายเลม มีความชัดเจน ถูกตอง เหมาะสม      

รวมรอยละของสวนที่ 1 (คะแนนเต็ม 60 คะแนน) = (70 X [คะแนนท่ีได = ความถ่ีคะแนน X คาคะแนน])/60 = รอยละ.................... 

สวนที่ 2 การนําเสนอและตอบคําถามในวันสอบวิทยานิพนธ (รอยละ 30)      

12. ความเหมาะสมของวิธีการนําเสนอ ส่ือ เน้ือหาและเวลาการนําเสนอ      

13. ความสามารถในการใชเหตุผล อางหลักฐานสนับสนุนการตอบคําถาม      

รวมรอยละของสวนที่ 2 (คะแนนเต็ม 10 คะแนน) = (30 X [คะแนนท่ีได = ความถ่ีคะแนน X คาคะแนน])/10 = รอยละ................ 

รวมรอยละของสวนที่ 1 + รอยละของสวนที่ 2  =  รอยละ.................... 

ผลการประเมิน  

          ดีมาก (รอยละ 80-100)     ดี (รอยละ 70-79)     ผาน (รอยละ 60-69)     ไมผาน (ตํ่ากวารอยละ 60)   

ขอเสนอแนะ (ถาเขียนไมพอ ตอดานหลังได) 

STIN-GRADT-11 
งานบัณฑิตศึกษา 

เลขท่ีรับ............... 

วันที่....../......../......... 



.............................................................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................. 

ลงนามผูประเมิน....................................................................... วันท่ี.........เดือน......................พ.ศ..................... 

(.........................................................................) 


